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ការចាប់កំណ�ើ តរបស់អង្គរ មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ (កម្ពុជា) ខូអិលធីឌី វវិត្តន៍មកពីការ
 

ធ្វើអន្តរាគមន៍ឥណទានខ្នា តតូចរបស់អង្គការ Concern Worldwide 

នៅក្នុងទសវត្សរឆ៍្នា ៩ំ០។ ដោយសារប្រតិបតិ្តការមានការរកីចម្រើនអង្គការ  
Concern បានបង្កើតក្រុមហុ៊នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុដាច់ដោយឡែក ដែលបាន 
ប្រែក្លា យទៅជា អេ អឹម ខេ។ នៅត្រឹមឆ្នា ២ំ០០៣ អេ អឹម ខេ បានធ្វើ 

ប្រតិបតិ្តការដោយឯករាជ្យពីអង្គការ Concern ហ�ើយទទួលបានអាជា្ញ ប័ណ្ណ 

ពីធនាគារជាតិនៃកម្ពុជានៅឆ្នា ២ំ០០៤។

នៅត្រឹមឆ្នា ២ំ០០៥ អេ អឹម ខេ ទទួលបានប្រាក់ចំណេញពីប្រតិបត្តិការដំបូង 

របស់ខ្លួន និងទទួលបានប្រាក់កម្ចីពីប្រភពខាងក្រៅល�ើកដំបូង ព្រមទំាងបាន 
បង�ើ្កតយន្តការគ្រប់គ្រងការងារសង្គមផងដែរ។ នៅឆ្នា ជំាបន្តបន្ទា ប់ អេ អឹម 

ខេ បានរកីចម្រើនយ៉ាងឆាប់រហ័ស ចំពោះសេវាប្រាក់កមី្ចដសំខាន់ និង 

ទស្សនវិស័យ
ទស្សនវស័ិយរយៈពេលវែងរបស់ អេ អឹម ខេ គឺដ�ើម្បីសង្គមកម្ពុជា 
ដែលប្រជាពលរដ្ឋទំាងឡាយមានឱកាសគ្រប់គ្រាន់ និងស្មើភាពគ្នា  ក្នុង 
សកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ច និងសង្គម ដ�ើម្បីធ្វើឲ្យប្រស�ើរឡ�ើងនូវជីវភាពរស់ 

នៅរបស់ពួកគេ ហ�ើយអាចជួយជាវភិាគទានយ៉ាងមានប្រយោជន៍ចំពោះ 

ការអភិវឌ្ឍន៍ប្រទេសជាតិ។

បេសកកម្ម
បេសកកម្មរបស់ អេ អឹម ខេ គឺ ជួយដល់ប្រជាពលរដ្ឋក្រីក្រភាគច្រើន

ក្នុងគោលបំណងជួយធ្វើឲ្យប្រស�ើរឡ�ើង នូវជីវភាពរស់នៅរបស់ពួកគេ 

តាមរយៈការផ្តល់សេវាមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុសមស្រប និងឋិតថេរ។

អេ អឹម ខេ​ និងសកលវទិ្យាល័យធនធានមនុស្សចុះអនុសារណៈយោគយល់សហប្រតិបត្តិការគ្នាៈ  កញ្ញា  ឆ្នា ២ំ០១១

បានពង្រីកបណ្តា ញសាខាប្រតិបតិ្តការនៅគ្រប់ខេត្ត។ ឆ្នា ២ំ០១១ អេ អឹម ខេ  

បាននំាមុខគេគ្រប់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុទំាងអស់ បានកា្ល យ 
ទៅជាអ្នកផ្តល់សេវាប្រាក់កម្ចីធំជាងគេបំផុតនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជាដោយ

 
គិតពីចំនួនអតិថិជន។

នៅឆ្នា ២ំ០១០ អេ អឹម ខេ បានផ្តើមធ្វើកំណែទម្រង់ជាយុទ្ធសាស្ត្រ ដោយ

ធ្វើការផ្លា ស់ប្តូរពីឥណទានជនបទតែមួយមុខ ឲ្យទៅជាអ្នកផ្តល់សេវាមីក រ្ូ 
ហិរញ្ញវត្ថុដ៏សម ប្ូរបែប។ យុទ្ធសាស្រ្តនេះឆ្លើយទៅនឹងតម្រូវការ ក្នុងការផ្តល់

 
សេវាមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុជាច្រើនប្រភេទទៅដល់ប្រជាពលរដ្ឋក្រីក្រ ក្នុងគោល

 
បំណងធ្វើឲ្យជីវភាពរបស់ពួកគេបានប្រស�ើរឡ�ើង។

ការទទួលបានអាជ្ញា ប័ណ្ណប្រាក់សន្សំក្នុង២០១០ បានដ�ើរតួនាទីយ៉ាងសំខាន់ 
ចំពោះដំណ�ើ រការនេះ។ អាជ្ញា ប័ណ្ណនេះបានអនុញ្ញា តិឲ្យ អេ អឹម ខេ  

ផ្តល់សេវាប្រាក់សន្សំ និងផ្ទេរប្រាក់ថ្មី ជាច្រើនទ�ៀត។ សេវាប្រាក់សន្សំ 

បានដាក់ឲ្យដំណ�ើ រការនៅគ្រប់សាខាទូទំាងប្រទេសត្រឹមពាក់កណ្តា ល 

ឆ្នា ២ំ០១១ ជាមួយនឹងសេវាផ្ទេរប្រាក់ក្នុងស្ រុក ដែលបានដំណ�ើ រការនៅ 
ក្នុងខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១១។ អេ អឹម ខេ បានចាប់ផ្តើមសាកល្បងសេវាសន្សំ

ងាយស្ រួលតាមរយៈភ្នា ក់ងារនៅខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១១។

តាមជីវប្រវត្តិរបស់ខ្លួន ការប្តេជ្ញា ចិត្តរបស់ អេ អឹម ខេ ចំពោះការងារសង្គម 
គឺការងារដ៏សំខាន់បំផុត។ អេ អឹម ខេ បានបង្កើតផែនការគ្រប់គ្រងការងារ 

សង្គមយ៉ាងទូលំទូលាយ ដ�ើម្បីធានាថាអង្គភាពនៅតែផ្តោ តល�ើបេសកកម្ម 

របស់ខ្លួនក្នុងការជួយប្រជាពលរដ្ឋក្រីក្រភាគច្រើន។ នាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ
 

បុគ្គលិក អេ អឹម ខេ ចំនួន៩៧៣នាក់ បម្រើអតិថិជនជាង២៨មឺ៉ននាក់ 

ក្នុងភូមិចំនួន៩.១៥២ នៅទូទំាងប្រទេសកម្ពុជា។ ការបញ្ជ្រា បចូលនេះមាន
 

ចំនួន៦៥% នៃចំនួនភូមិសរបុ និងប្រហែល១០% នៃក្រុមគ្រួសារទំាងអស់

នៅក្នុងប្រទេស។

ជីវប្រវត្តិ
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គោលការណ៍ណែនាំ

■	 អេ អឹម ខេ ផ្តល់សេវាមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុដល់ប្រជាជនក្រីក្រនៅក្នុងប្រទេស
 

	 កម្ពុជា ដែលមានវន័ិយហិរញ្ញវត្ថុរងឹមំានៅគ្រប់កម្រិត។

■	 អេ អឹម ខេ ប្តេជ្ញាប� ើកទូលាយឲ្យមានតម្លា ភាពនូវគ្រប់ផ្នែកទំាង 

	 អស់នៃការគ្រប់គ្រង និងប្រតិបតិ្តការ។

■	 អេ អឹម ខេ បេ្តជ្ញាធ្ វើការអភិវឌ្ឍន៍ ដំណ�ើ រការ/សេវាកម្ម និងប្រកាន់ខ្ជា ប់ 

	 នូវអត្តចរតិ និងស្តង់ដា ដ�ើម្បីធានាឲ្យបាននូវការបម្រើសង្គមប្រកប 

	ដ ោយប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ ដោយរមួទំាងការការពារអតិថិជន។

■	 អេ អឹម ខេ គឺជា្រគឹះសា្ថ នរ�ៀនសូត្រ ដែលការផ្លា ស់ប្តូរ និងការចែក 
	 រលំែកនូវព័ត៌មានដ៏សមស្រប ដ�ើម្បីរួមចំណែកដល់ការអភិវឌ្ឍន៍ 

	 បុគ្គលិក ការបណ្តុះ បណ្តា ល ព្រមទំាងចូលរួមចំណែកក្នុងការកែ
 

	 លម្អគោលនយោបាយ និងប្រព័ន្ធ។

ក្រមនេះត្រូវបានបញ្ចូ លទៅក្នុងគោលនយោបាយរបស់ អេ អឹម ខេ និងត្រូវបានប្រតិបត្តិក្នុងការងារប្រចំាថ្ងៃដោយមានការត្រួតពិនិត្យតាមរយៈមុខងារនៃ
 

សវនកម្មផ្ទៃក្នុង និងស្រាវជ្រាវ។

�កមអនុវត្តន៍របស់ អេ អឹម ខេ នៅក្ នុងកិច្ចការពារអតិថិជន

១.	 ការរមួបញ្ចូ លៈ យ�ើងនឹងផ្តល់ផលិតផល និងសេវាកម្មរបស់ អេ អឹម ខេ  

	ដ ល់ប្រជាពលរដ្ឋក្រីក្រ និងប្រជាពលរដ្ឋដែលគេមិនសូវយកចិត្តទុក 

	ដា ក់ឲ្យបានច្រើនបំផុត។

២.	 ការជ�ៀសវាងពីបំណុ លវណ្ត កៈ យ�ើងនឹងផ្តល់កម្ចីដល់អតិថិជនទៅតាម 

	 លទ្ធភាពនៃការបង់សងត្រឡប់របស់អតិថិជន និងស្វែងរកមធ្យោបាយ  

	ដ� ើម្បីជ�ៀសវាងបំណុ លវណ្ត កតាមដែលអាចធ្វើទៅបាន។

៣.	 ការកំណត់តមៃ្លដែលមានតម្លា ភាពៈ យ�ើងនឹងផ្តល់នូវព័ត៌មានទៅឲ្យ 

	 អតិថិជនពីគោលការណ៍តមៃ្ល និងកាតព្វកិច្ច ព្រមទំាងធានាឲ្យមាន 

	 តមា្ល ភាពក្នុងការកំណត់តមៃ្លផលិតផល និងប្រតិបត្តិការ។

៤.	 ក្រមសីលធម៌បុគ្គលិកៈ យ�ើងនឹងធានាឲ្យមាននូវឥរយិាបថប្រកបដោយ 

	 ក្រមសីលធម៌ខ្ពស់ និងការគោរពចំពោះអតិថិជន ពីសំណាក់បុគ្គលិក 

	គ្រ ប់ជាន់ថ្នា ក់។

៥.	សេ រភីាពនៃការជ្រើសរ� ើសៈ (ផលិតផល និងសេវាកម្ម) យ�ើងនឹងសម្រប 

	 សម្រួលព្រមទំាងល�ើកកម្ពស់សេរភីាពក្នុងការជ្រើសរ� ើសចំពោះអតិថិជន 
	 ទំាងអស់។

៦.	 ការអនុវត្តន៍សមស្របក្នុងការទារបំណុ លៈ ការអនុវត្តន៍ក្នុងការទារបំណុ ល  
	 និងប្រព្រឹត្តទៅដោយសមស្រប និងការសហការណ៍ដោយពំុមានការ 

	 រលំោភបំពាន ព្រមទំាងការគំរាមកំហែង។

៧.	 យន្តការឆ្លើយតបចំពោះមតិយោបល់ៈ យ�ើងនឹងផ្តល់នូវយន្តការសមស្រប  

	 និងងាយស្ រួលដល់អតិថិជនដ�ើម្បីផ្តល់មតិយោបល់ និងដំណោះស្រាយ។

៨.	 ព័ត៌មានឯកជនរបស់អតិថិជនៈ ព័ត៌មានឯកជនរបស់អតិថិជននឹងតែង 

	តែត្ រូវបានគោរពជានិច្ចកាលល�ើកលែងតែមានតម្រូវការផ្នែកច្បាប់។

ជីវប្រវត្តិ



របាយការណ៍	 ២០១១
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TANMAY CHETAN 
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល អេ អឹម ខេ

២០១១ គឺជាឆ្នា ដំែលគួរឲ្យកត់សម្គា ល់បំផុត សម្រាប់ អេ អឹម ខេ ដែល 

ក្នុងនោះបានប្តូរទៅជាក្រុមហុ៊ន ដែលផ្តល់សេវាហិរញ្ញវត្ថុឈានមុខគេដល់
 

ប្រជាពលរដ្ឋក្រីក្រនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។ អេ អឹម ខេ សម្រេចបានទំាង
 

ពីរផ្នែកគឺ ផ្នែកវសិាលភាព និងផលិតផលជាច្រើនដែលផ្តល់ជូនអតិថិជន 

របស់ខ្លួន។

ឱកាសដ៏ប្រស�ើរបំផុតចំពោះ អេ អឹម ខេ គឺការផ្លា ស់ប្តូរពីអ្នកផ្តល់ប្រាក់ 
កម្ចីខ្នា តតូច ទៅគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញពិតប្រាកដ ដែលក្នុងនោះនៅរក្សាបាន 
ការផ្តោ តទៅល�ើក្រុមគ្រួសារ ដែលមានប្រាក់ចំណូលទាប រស់នៅតាមទី 

ជនបទដាច់ស្រយាលនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។ នេះបានក�ើតឡ�ើងតាមរយៈ
 

យុទ្ធសាស្ត្រជាច្រើននៃការពង្រីកបណ្តា ញប្រតិបត្តិការសាខារបស់ខ្លួន 

និងវសិាលភាពនៃតំបន់ប្រតិបត្តិការ ការដាក់ឲ្យដំណ�ើ រការផលិតផលថ្មី  

ជាច្រើនមានដូចជា ផលិតផលសន្សំ សេវាផ្ទេរប្រាក់ក្នុងស្ រុក ព្រមទំាង 
ដាក់សាកល្បងសេវាសន្សំងាយស្ រួល ដែលអនុញ្ញា តិឲ្យ អេ អឹម ខេ បន្ត

ដំណ�ើ រការរបស់ខ្លួនក្នុងការផ្តល់ផលិតផលទៅតាមតម្រូវការជាច្រើនទៅ

កាន់ទីផ្សារគោលដៅរបស់ខ្លួន។ ឆ្នា ២ំ០១២ រក្សាបាននូវការសន្សាធ្វើឲ្យ 
រកីចម្រើនយ៉ាងឆាប់រហ័ស ផ្នែកសេវាប្រាក់សន្សំ សេវាផ្ទេរប្រាក់ និងការ 

ពង្រីកនូវសេវាសន្សំងាយស្ រួល ដែលជាហេតុធ្វើឲ្យ អេ អឹម ខេ បន្ត 

ដំណ�ើ ររបស់ខ្លួនក្នុងការផ្តល់ផលិតផលជាច្រើនប្រភេទទៅតាមតម្រូវការ

នៅក្នុងទីផ្សារគោលដៅរបស់ខ្លួន។

ទោះបីជាកំពុងពិចារណាល�ើការវនិិយោគផ្នែកបច្ចេកវទិ្យា និងបណ្តា ញសាខា  

អេ អឹម ខេ នៅតែអាចសម្រេចបានប្រាក់ចំណេញរបស់ខ្លួនជិតពីរដងល�ើ 
កម្រិតប្រាក់ចំណេញក្នុងឆ្នា ២ំ០១០។ សមិទ្ធផលនេះក�ើតឡ�ើងដោយសារការ 
ខិតខំប្រឹងប្រែងយ៉ាងខ្លា ងំក្លា ក្នុងផ្នែកឥណទាន ដែលគ្រប់ផ្នែកទំាងអស់បង្ហា ញ 
ឃ�ើញនូវការរកីចម្រើនជាវជិ្ជមានរយៈពេលពេញមួយឆ្នា ។ំ ផលប័ត្រប្រាក់កម្ចី  

អេ អឹម ខេ ត្រូវបានផ្លា ស់ប្តូរជាច្រើនតាមរយៈផលិតផលថ្មី ចំណែកទីផ្សារ 
ថ្មី និងការពង្រីកវសិាលភាពតំបន់ប្រតិបត្តិការបន្ថែមទ�ៀត។ ការឈានទៅ 

ដល់សហគមន៍ក្រីក្រ ត្រូវបានកែលម�នៅក្នុងរយៈពេលមួយឆ្នា ។ំ ការពិត 
ដែល អេ អឹម ខេ បានបញ្ច ប់ឆ្នា រំបស់ខ្លួនជាគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ដែល

ធំជាងគេបំផុតនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជាដោយរាប់ពីចំនួនអ្នកខ្ចីប្រាក់ ស្តែងឲ្យ
 

ឃ�ើញពីការពាក់ព័ន្ធរបស់ខ្លួនមិនត្រឹមតែអតិថិជនរបស់ខ្លួន ថែមទំាងជា
 

ហេដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធហេរញ្ញវត្ថុរបស់ប្រទេស។ ក្រុមគ្រួសារជាង ២៨ មឺ៉ននាក់ 

ឬប្រហែលជា ប្រជាជនជាង ១,៤ លាននាក់ មានទំនាក់ទំនងហិរញ្ញវត្ថុជាមួយ 

អេ អឹម ខេ។ ជាងពាក់កណ្តា លនៃអតិថិជនថ្មី ស្ថិតនៅក្នុងបន្ទា ត់នៃភាព 
ក្រីក្រផ្លូវការនៅក្នុងប្រទេស។

កំណត់សម្គា ល់មួយផ្សេងទ�ៀតគឺការបង្កើតឲ្យមានសមាគមន៍បុគ្គលិក  

អេ អឹម ខេ ដែលតំណាងក្រុមបុគ្គលិកដ៏រងឹមំាចំនួន ៩៧៣ នាក់របស់ 

គ្រឹះស្ថា ន។ សមាគមន៍បុគ្គលិក អេ អឹម ខេ ត្រូវបញ្ចូ លជាផ្លូវការ ជាភាទុនិក
 

នៅក្នុងក្រុមហុ៊ន ជាជំហានដែលទទួលស្គា ល់តួនាទីសំខាន់ដែលបានចូល 
រមួដោយបុគ្គលិក អេ អឹម ខេ ក្នុងការសម្រេចបានគោលដៅរបស់គ្រឹះស្ថា ន។  
នេះបង្ហា ញឲ្យឃ�ើញពីការប្តេជ្ញា ចិត្តរបស់ភាគទុនិក និងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សា 

ភិបាលក្នុងការស្វែងរកវធីិសាស្រ្តដែលមានប្រសិទ្ធភាព ដ�ើម្បីបង្កើនទុនរបស់ 
បុគ្គលិកនៅក្នុងគ្រឹះស្ថា ន។

២០១២ នឹងក្លា យទៅជាឆ្នា សំរបុ នៅពេលដែលប្រភេទផលិតផលថ្មី ជាច្រើន  

នឹងលេចចេញជារបូរាង ព្រមទំាងអាជីវកម្មផ្តល់ប្រាក់កម្ចីបន្តរកីចម្រើនក្នុង 
ទំរង់ស្ថិតស្ថេរ ដែលការច្នៃប្រឌិតជាច្រើននៅតែបន្តអនុវត្តន៍ជានិច្ច។ ការកែន 

ប្រមូលប្រាក់សន្សំពីសាធារណជននឹងដ�ើរតួនាទីមួយផ្នែកយ៉ាងធំនៅក្នុង 
តារាងតុល្យការ ហ�ើយសេវាផ្ទេរប្រាក់នឹងធ្វើឲ្យផ្លា ស់ប្តូរចរន្តនៃប្រាក់ចំណូល។  
ទំាងអស់នេះនឹងត្រូវសម្រេចបានជាមួយនឹងការផ្តោ តអារម្មណ ដែលមិន 

បរាជ័យដ�ើម្បីធ្វើការជាមួយអ្នកដែលទទួលបានផលិតផលតិចនៅក្នុង 
សង្គម។

គ្មា នសមិទ្ធផលណាមួយខាងល�ើ អាចសម្រេចបានដោយគ្មា នការដឹកនំាដ៏ 

រងឹមំា និងរហ័សរហួននៅ អេ អឹម ខេ ដោយអគ្គនាយក Pete Power 

របស់ខ្លួននោះទេ។ លោក Pete ជាមួយគណៈគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់របស់ 

គ្រឹះស្ថា ន បានដឹកនំា អេ អឹម ខេ នំាមកនូវឆ្នា មួំយដែលគួរឲ្យស្ញប់ស្ញែង  

ហ�ើយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលសូមអរគុណចំពោះរូបគាត់ ព្រមទំាងសមាជិក 

គណៈគ្រប់គ្រងផ្សេងទ�ៀត ចំពោះការងារដែលប្រកបដោយគុណភាពខ្ពស់  

និងការដឹកនំាប្រកបដោយការប្តេជ្ញា ចិត្តខ្ពស់របស់ អេ អឹម ខេ។ សំខាន់បំផុត 

ជាងនេះទៅទ�ៀត ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលសូមសំដែងនូវការដឹងគុណ និងសូម 

ជូនពរដល់បុគ្គលិក អេ អឹម ខេ ទំាងអស់ ដែលសម្រេចបាននូវយុទ្ធសាស្ត្រ 

ដ៏រងឹមំាប្រកបដោយជោគជ័យក្នុងការអនុវត្តន៍ការងាររយៈពេលជាច្រើន

ឆ្នា មំកហ�ើយ។

ភាពជោគជ័យរបស់ អេ អឹម ខេ អាស្រ័យល�ើមួយផ្នែកយ៉ាងធំពីទំនុកចិត្ត 

របស់គ្រួសារអតិថិជនជាង២៨មុឺននាក់របស់យ�ើងមកល�ើគ្រឹះស្ថា ន។ យ�ើង 

សូមសំដែងនូវការកោតសរស�ើរអស់ពីដួងចិត្តចំពោះទំនុកចិត្ត និងប្តេជ្ញា ចិត្ត 

ចំពោះគោលដៅរមួក្នុងការធ្វើឲ្យប្រស�ើរឡ�ើង ភាពងាយស្ រួលក្នុងការប្រើ
 

សាវាមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ក្នុងការជួយធ្វើឲ្យប្រស�ើរឡ�ើងនូវជីវភាពរស់នៅរបស់
 

ពួកគេ ហ�ើយប្រាកដជាមានឥទ្ធិពលល្អប្រស�ើរល�ើគុណភាពនៃជីវតិរស់នៅ 

របស់ពួកគេជាក់ជាពំុខានឡ�ើយ។ 

របាយការណ៍ប្រធាន�ុម�ឹក្សាភិបាល



របាយការណ៍	 ២០១១
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■	 ការសាកល្បងផលិតផលកម្ចីបណ្តា ក់កសិកម្មឯកត្តជន ដែលទ�ើបបង្កើតថ្មី។

■	� ការផ្តល់កម្ចីសង្រ្គោះ បន្ទា ន់ទឹកជំនន់បណ្តោះ អាសន្ន ដល់អតិថិជនចំនួន ១.៦៣១  

នាក់ ដែលទទួលរងផលប៉ះពាល់គ្រោះទឹកជំនន់ដ៏ធ្ងន់ធ្ងរនៅក្នុង ខែកញ្ញា -តុលា។

■	� សមាគមន៍បុគ្គលិក អេ អឹម ខេ (AMK-SA) បានបង្កើតឡ�ើងក្នុងឆ្នា នំេះ ដោយ 
បុគ្គលិកជាម្ចា ស់កម្មសិទ្ធិនៃភាគហុ៊នរបស់ អេ អឹម ខេ តាមរយៈការផ្តល់ជា 

ភាគហុ៊នអំណោយ និងក្រោមរបូភាពទិញ។

ឆ្នា ំ ២០១២ នឹងជួបនូវការប្រកួតប្រជែង និងឱកាសថ្មី ជាច្រើនសម្រាប់ អេ អឹម ខេ។  

អេ អឹម ខេ នឹងបន្តដំណ�ើ រការផ្តល់ផលិតផលសន្សំ និងសេវាផ្ទេរប្រាក់នៅតាម 

បណ្តា ញអនុសាខាទំាងអស់។ នៅត្រឹមចុងត្រីមាសទី១ការយិាល័យចំនួន ១០៨ កន្លែង 

នឹងត្រូវប�ើកបម្រើសាធារណជននៅទូទំាងប្រទេស។ អេ អឹម ខេ បានចូលរមួក្នុង 
ការយិាល័យឥណទានកម្ពុជា (CBC) ដែលត្រូវត្រួតពិនិត្យម�ើលគ្រប់ពាក្យស្នើសំុប្រាក់ 

កម្ចីថ្មី ទំាងអស់នៅដ�ើមឆ្នា ំ ២០១២។ នេះនឹងបង្ហា ញឲ្យឃ�ើញពីដំណ�ើ រការផ្លា ស់ 

ប្តូរដ៏សំខាន់ចំពោះ អេ អឹម ខេ ប៉ុន្តែនឹងមានឥទ្ធិពលយ៉ាងខ្លា ងំល�ើតម្លា ភាពអតិថិជន  
និងគុណភាពផលប័ត្រប្រាក់កម្ចី។ អេ អឹម ខេ នឹងត្រួតពិនិត្យយ៉ាងដិតដល់ចំពោះ 

ដំណ�ើ រការ នៃការសាកល្បងសេវាសន្សំងាយស្ រួលក្នុងឆ្នា ំ ២០១២ ជាមួយនឹងការ 
ចាប់ផ្តើមដាក់ឲ្យដំណ�ើ រការនៅទូទំាងប្រទេសនាពេលឆាប់ៗនេះ ប្រសិនប�ើមាន 

ដំណ�ើ រការល្អប្រស�ើរ។ អេ អឹម ខេ រ�ៀបចំផែនការសិក្សាស្រាវជ្រាវ ព្រមទំាងចាប់ផ្តើម

សាកល្បងសេវាធានារ៉ាប់រងខ្នា តតូចក្នុងកំឡុងឆ្នា ំ ២០១២។

ខ្ញុំសូមសំដែងនូវអំណរអរគុណចំពោះប្រធានក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល អេ អឹម ខេ លោក 

Tanmay Chetan ព្រមទំាងសមាជិកគណៈកម្មការទំាងអស់សម្រាប់ការដឹកនំាការ 

គំាទ្រ និងណែនំាបង្ហា ញផ្លូវរយៈេពលមួយឆ្នា ពំេញ។ ជាពិសេសជាងនេះទៅទ�ៀត  
ខ្ញុំសូមកោតសរស�ើរបុគ្គលិក អេ អឹម ខេ ទំាងអស់ ចំពោះការខិតខំប្រឹងប្រែងបំពេញ

ការងារ និងការព្យាយាមក្នុងរយៈពេលមួយឆ្នា ។ំ ទំាងអស់នេះមានសារៈសំខាន់បំផុត 
ចំពោះជោគជ័យដែលកំពុងមានរបស់ អេ អឹម ខេ។

កំឡុងឆ្នា ំ ២០១១ អេ អឹម ខេ បានរកីចម្រើនគួរឲ្យកត់សម្គា ល់ក្នុងការផ្លា ស់ប្តូរខ្លួន
 ឯងផ្ទា ល់ពីគ្រឹះស្ថា ន ដែលផ្តល់តែប្រាក់កម្ចីក្លា យទៅជាអ្នកផ្តល់សេវាមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ 

ដ៏សម ប្ូរបែប។

អេ អឹម ខេ បានបន្តពង្រីកយ៉ាងទូលំទូលាយក្នុងការផ្តល់សេវាប្រាក់កម្ចីជាមួយនឹង 
ការពង្រីកអាជីវកម្មថ្មី និងផលិតផលកម្ចីកសិកម្មទូទំាងប្រទេស។ កម្ចីបណ្តា ក់កសិកម្ម 

បានចាប់ផ្តើមដាក់ឲ្យសាកល្បងនៅក្នុងខេត្តជាច្រើន។ អេ អឹម ខេ ក៏បានពង្រីកការ 
ផ្តល់ផលិតផលកម្ចីងាយស្ រួលបន្ថែមទ�ៀតនៅតាម ទីប្រជំុជន ជាយរាជធានី / ខេត្ត។  

ក្នុងរយៈពេលពេញមួយឆ្នា ំ អេ អឹម ខេ បាននំាមុខធនាគារ និងគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ  
ក្នុងការផ្តល់ប្រាក់កម្ចីធំជាងគេបំផុតនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា ដោយកំពុងបម្រើអតិថិជន

 
កម្ចីចំនួន ២៧៥.២៥១។

ការដាក់ឲ្យដំណ�ើ រការសេវាប្រាក់សន្សំនៅគ្រប់សាខាទូទំាងប្រទេស បានបញ្ច ប់នៅ 

ក្នុងខែមិថុនា ឆ្នា ២ំ០១១។ សេវាផ្ទេរប្រាក់បានដាក់ឲ្យដំណ�ើ រការនៅខែកក្កដា បន្ទា ប់ 
មកពង្រីកទៅដល់គ្រប់សាខានៅខែបន្ទា ប់។ អេ អឹម ខេ បានចាប់ផ្តើមដំណ�ើ រពង្រីក 

បណ្តា ញប្រតិបត្តិការនៅអនុសាខាដល់សាធារណជននៅក្នុងត្រីមាសទី ៤ ឆ្នា  ំ២០១១។  
គ្រប់អនុសាខាទំាងអស់នឹងធ្វើការកែប្រែឲ្យប្រស�ើរឡ�ើង ដោយប�ើកបម្រើសេវាប្រាក់ 

សន្សំ ផ្ទេរប្រាក់ និងការបង់សងត្រឡប់ប្រាក់កម្ចី ដល់សាធារណជនទំាងអស់នៅ 

ដ�ើមឆ្នា ំ ២០១២។ ដូច្នេះហ�ើយទ�ើបមានអនុសាខាច្រើនរហូតដល់ ៨៥ កន្លែងត្រូវដាក់

បន្ថែមទ�ៀតនៅក្នុងបណ្តា ញប្រតិបត្តិការដែលមានស្រាប់។

ក្នុងកំឡុងឆ្នា ំ ២០១១ អេ អឹម ខេ បានវនិិយោគយ៉ាងច្រើនផ្នែកបច្ចេកវទិ្យាធនាគារ 
ចល័ត ដែលជាយន្តការមួយក្នុងការកែនប្រមូលប្រាក់សន្សំនៅតាមភូមិ។ ដំណ�ើ រ 
សេវាប្រាក់សន្សំនៅតាមភូមិនេះទាមទារឲ្យមានអាជ្ញា ប័ណ្ណរបស់បច្ចេកវទិ្យា និង 

ដំណ�ើ រការផ្សេង ដៗែលឲ្យយ�ើងអនុវត្តបាន ព្រមទំាងការបង្កើតថ្មីនៃបែបបទប្រតិបតិ្តការ  

ដែលមានទំនាក់ទំនងជាមួយបណ្តា ញភ្នា ក់ងារដោយមានការសហការណ៍ជាមួយបុគ្គលិក  

អេ អឹម ខេ។ សេវាសន្សំងាយស្ រួលបានផ្តើមដាក់សាកល្បងនៅក្នុងត្រីមាសទី ៤ ជា 
មួយនឹងដាក់ឲ្យដំណ�ើ រការនៅទូទំាងប្រទេសដូចដែលបានរពឹំងទុកនៅពេលសេវានេះ

ត្រូវបានសាកល្បងហ�ើយ។

អេ អឹម ខេ ទទួលបានប្រាក់ចំណេញចំនួន ១,៧៦ លានដុល្លា រអាមេរកិក្នុងឆ្នា ំ ២០១១ 

ដែលស្មើនឹង ១៣,៦៦% នៃចំណូលទទួលបានពីមូលនិធិភាគទុនិក។

សមិទ្ធផលសំខាន់ៗ មានដូចខាងក្រោមៈ

■	� ការដាក់ឲ្យដំណ�ើ រការផលិតផលប្រាក់សន្សំនៅគ្រប់សាខា ហ�ើយការក�ើនឡ�ើង 

ចំនួនគណនីសន្សំពី ២.៧៨១ ទៅដល់ ៨.៩២៤។

■	 �ការក�ើនឡ�ើងនូវចំនួនទឹកប្រាក់សន្សំពីសាធារណជនពី ១,១ លានដុល្លា រអាមេរកិ 

រហូតដល់ ៤,១ លានដុល្លា រអាមេរកិ។

■	� ការដាក់ឲ្យដំណ�ើ រការសេវាផ្ទេរប្រាក់ក្នុងស្ រុកនៅខែកក្កដា ដែលមានប្រតិបត្តិការ 
ផ្ទេរចំនួន ១.៦៧៦ ដែលក្នុងនេោះមានទឹកប្រាក់រហូតដល់ចំនួន ៤២៨.០៤១  
ដុល្លា រអាមេរកិក្នុងឆ្នា ំ ២០១១។

■	� ការអភិវឌ្ឍន៍បច្ចេកវទិ្យាសន្សំងាយស្ រួល និងការសាកល្បងបណ្តា ញភ្នា ក់ងារ 

នៅតាមភូមិ ក្នុងការកែនប្រមូលប្រាក់សន្សំដោយប្រើទូរស័ព្ទដៃ។

■	� ការក�ើនឡ�ើងចំនួនអ្នកខ្ចីប្រាក់ទំាងអស់ជិត ១០% ពីចំនួន ២៥០.៩៣០ រហូតដល់ 

២៧៥.២៥៤។

■	� ផលប័ត្រប្រាក់កម្ចីការក�ើនឡ�ើង ៥១% ពី ៣១,៣ លានដុល្លា រអាមេរកិដល់ 

៤៧,២ លានដុល្លា រអាមេរកិ។

■	� គុណភាពផលប័ត្រប្រាក់កម្ចីល្អបំផុត ដោយផលប័ត្រដែលមានហានិភ័យ ៣០ ថ្ងៃ  

នៅត្រឹម ០,១០%។

■	� ការដាក់ដំណ�ើ រការនូវផលិតផលកម្ចីថ្មីជាច្រើននៅទូទំាងប្រទេសរួមមាន កម្ចី 

ពង្រីកអាជីវកម្ម កម្ចីកសិកម្ម និងកម្ចីងាយស្ រួល។ ផលិតផលថ្មីទំាងនេះ បង្កើន 

ផលប័ត្រប្រាក់កម្ចីប្រហែល ៤ លានដុល្លា រអាមេរកិជាមួយការបង់សងត្រឡប់ 

ជិត ១០០% គិតមកដល់ថ្ងៃនេះ។

PETE POWER 
អគ្គនាយក. អេ អឹម ខេ ខូអិលធីឌី

របាយការណ៍អគ្គនាយក
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ធ្នូ~០៨ ធ្នូ~០៩ ធ្នូ~១០ ធ្នូ~១១

សមទិ្ធផលសំខាន់ៗ  ផ្នែកប្រតិបតិ្តការ
ចំនួនសាខា ២០ ២២ ២២ ២២

ចំនួនអនុសាខា ២៥ ៤៣ ៥៦ ៧៦

ចំនួនភូមិ ៤.៧៦២ ៦.២៥៣ ៨.០៣២ ៩.១៥២

ចំនួនភូមិសរបុដែលធ្វើប្រតិបត្តិការ ៣៦ % ៤៥ % ៥៧ % ៦៥ %

ចំនួនបុគ្គលិកសរបុ ៥៦៦ ៧៦៦ ៨៤៤ ៩៧៣ 

មន្រី្តអតិថិជនធ�ៀបនឹងបុគ្គលិកសរបុ ៥៧ % ៥៧ % ៥៧ % ៥៤ %

ចំនួនអតិថិជនសរបុ ១៨៩.៣៩០ ២១៨.២៥៦ ២៥១.៦៣៦ ២៨០.១៩៥

ចំនួនអ្នកខ្ចីសកម្ម (មិនរាប់បញ្ចូ លបុគ្គលិក) ១៨៨.៦៩៦ ២១៧.៤៧៧ ២៥០.៩៣០ ២៧៥.២៥១

អ្នកកម្ចីជាក្រុម ៨៥ % ៨៨ % ៩៣ % ៩៣ %

អ្នកកម្ចីឯកត្តជន ១៥ % ១២ % ៧ % ៧ %

ផលប័ត្រប្រាក់កម្ចី (ដុល្លា រអាមេរកិ មិនរាប់បញ្ចូ លប្រាក់កម្ចីបុគ្គលិក) $ ២៣.១៨៧.៩១១ $ ២៤.៧៩៥.៨៨០ $ ៣១.៣២៩.៨៥៧ $ ៤៧.២៤៨.៥៩៩

កម្ចីជាក្រុម ៦៥ % ៧៧ % ៨៦ % ៨៤ %

កម្ចីឯកត្តជន ៣៥ % ២៣ % ១៤ % ១៦ %

ចំនួនអ្នកខ្ចីសកម្ម /​ ចំនួនជាមធ្យមមន្ត្រីអតិថិជន ៧៤៦ ៥៤២ ៥៤៨ ៥២៣

សមតុល្យប្រាក់កម្ចី / ចំនួនជាមធ្យមមន្ត្រីអតិថិជន (ដុល្លា រអាមេរកិ) $ ៩២.៥៨៣ $ ៦២.៦៦១ $ ៦៩.៣២៤ $ ៩០.៦៤៤

ចំនួនអ្នកដាក់ប្រាក់សន្សំសរបុ ១.៧០២ ១.៧៧០ ២.៧៨១ ៨.៩២៤

សមតុល្យប្រាក់សន្សំសរបុ (ដុល្លា រអាមេរកិ) $ ១១.៤៩៤ $ ១៩.៣៤២ $ ១.១៤២.៤០៩ $ ៤.១៨២.៣៧០

ចំនួនប្រតិបត្តិការផ្ទេរប្រាក់សរបុ - - - ១.៦៧៦

ចំនួនទឹកប្រាក់ដែលបានផ្ទេរ​​​ (ដុល្លា រអាមេរកិ) - - - ៤២៨.០៤១

សមទិ្ធផលសំខាន់ៗ  ផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ
ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធ (ក្រោយពេលបង់ពន្ធ គិតជាដុល្លា រអាមេរកិ) $ ៩៨៦.១៤៥ $ ៤៤៨.១៧២ $ ៩៣៥.២៣៩ $ ១.៧៦៦.៩៧១

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធ (ក្រោយពេលបង់ពន្ធ គិតជាដុល្លា រអាមេរកិOSS) ១១៨ % ១០៦ % ១០៨ % ១១៤ %

ចំណូលទទួលបានពីទ្រព្យសកម្ម (RoA) ៤,៣០ % ១,៣០ % ២,៤៦ % ៣,១០ %

ចំណូលទទួលបានពីទ្រព្យសកម្មដែលបានកែសម្រួល (តិចជាងB២B) ៥,៤០ % ១,៣៥ % ២,៧១ % ៣,៧៦ %

ចំណូលទទួលបានពីមូនិធិភាគទុនិក (RoE) ១២,៧០ % ៤,២០ % ៨,២៦ % ១៣,៦៦ %

ទិន្នផល ផលប័ត្រប្រាក់កម្ចី ៣៥,៩ % ៣៤,៥ % ៣៤,៥ % ៣៣,៩ %

អនុបាតថ្លៃដ�ើមប្រតិបត្តិការ ២២,៤ % ២២,០ % ២២,៣ % ១៩,៣ %

ថ្លៃដ�ើមមូលនិធិគិតជាមធ្យម ៨,៣០ % ១០,២០ % ១០,៨៧ % ១១,១៤ %

អនុបាតបំណុ ល (បំណុ លធ�ៀបនឹងមូលនិធិភាគទុនិក) ១,៨០ ២,៥៥ ២,៥៨ ៣,៣៥

ផលប័ត្រប្រាក់កម្ចីមានហានិភ័យ ៣០ថ្ងៃ ០,៣៣ % ២,៨៥ % ១,៥៧ % ០,១០ %

អនុបាតបំណុ លដែលបានលុបចោល ០,១៩ % ០,៣៨ % ១,១៧ % ១,១១ %

សមទិ្ធផលសំខាន់ៗ  ផ្នែកសង្គម
អ្នកខ្ចីជាស្ត្រី ៨៥ % ៨៥ % ៨៦ % ៨៧ %

ប្រាក់កម្ចីទាបជាង ៣០០ ដុល្លា រអាមេរកិ ៨៩ % ៩១ % ៩៤ % ៩៤ %

ចំនួនគណនីទាបជាង ៣០០ ដុល្លា រអាមេរកិ ១៦៨.០៤៦ ១៩៧.៤៧១ ២៣៦.៧៤៣ ២៥៨.៨៤១

ចំនួនអ្នកខ្ចីនៅជនបទ ៩៥ % ៩៣ % ៩២ % ៩៤ %

ទំហំកម្ចីជាមធ្យមក្នុងអ្នកខ្ចីម្នា ក់ (ដុល្លា រអាមេរកិ) $ ១២៤ $ ១១៦ $ ១២៦ $ ១៧២

អ្នកខ្ចីជាក្រុម $ ៧៧ $ ៩៩ $ ១១៥ $ ១៥៣

អ្នកខ្ចីជាឯកត្តជន $ ២៨៦ $ ២២០ $ ២៤៥ $ ៤០២

ប្រាក់កម្ចីដែលបានបញ្ចេញជាមធ្យម (ដុល្លា រអាមេរកិ) $ ១៤៩ $ ១៥៥ $ ១៦៥ $ ២១៣

អ្នកខ្ចីជាក្រុម $ ១១៥ $ ១២៣ $ ១៤១ $ ១៨៧

អ្នកខ្ចីជាឯកត្តជន $ ៣៥៧ $ ៣៥៩ $ ៤២៧ $ ៥៧១

ប្រាក់សន្សំជាមធ្យមក្នុងអ្នកសន្សំម្នា ក់ (ដុល្លា រអាមេរកិ) $ ៧ $ ១១ $ ៤១១ $ ៤៦៩

អត្រាចាកចេញ* ២៤ % ៣៥ % ៣១ % ២៦ %

អត្រាចាកចេញដែលបានកែសម្រួល (ដកអ្នកនៅ)* ១៣ % ១៩ % ១៥ % ១៦ %

ការពង្រីកវសិាលភាពៈ អតិថិជនថ្មី (<១ឆ្នា )ំ ក្រោមបន្ទា ត់នៃភាពក្រីក្រ

ភាគរយចំនួនអតិថិជនថ្មីក្រោមបន្ទា ត់កង្វះអាហារថ្នា ក់ជាតិ (ការប៉ាន់ស្មា ន) ៦៣ % ៥៦ % ៥០ % ៥០ %

ចំនួនអតិថិជនថ្មីក្រោមបន្ទា ត់ភាពកង្វះអាហារថ្នា ក់ជាតិ (ការប៉ាន់ស្មា ន) ៥៦.៦០៥ ៤៧.១៥១ ៥៤.៦៥២ ៤៥.៣៧៤

* % នៃអ្នកនៅ ដោយផ្អែកល�ើការស្ទង់មតិចាកចេញ (២០០៧. ២០០៩. និង២០១០) និងការស្ទង់មតិសារជាថ្មីម្តងទ�ៀត (២០០៨)។

សមិទ្ធផលសំខាន់ៗ
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ធ្នូ-០៧ ធ្នូ -០៨ ធ្នូ -០៩ ធ្នូ -១០ ធ្នូ -១១

$ ៦០,០

$ ៥០,០

$ ៤០,០

$ ៣០,០

$ ២០,០

$ ១០,០

$ ០,០

៣០០.០០០

២៥០.០០០

២០០.០០០

១៥០.០០០

១០០.០០០

៥០.០០០

០

ផលបត័្រប្រាកក់ម្ចី ដុល្លា រអាមេរកិ លាន ចនំនួអ្នកខ្ចីសកម្ម

ផលប័ត្រសកម្ម

ចំនួនអ្នកខ្ចីសកម្មសរបុ

ប្រាកក់ម្ចីតាមទំហំ (ផលបត័្រប្រាកក់ម្ចី ធ្នូ ១១)

>$ ៣០០

៦%

$ ០-$ ៥០

៤%

$ ១៥១-$ ៣០០

៦០%

$ ១០១-$ ១៥០

២១%

$ ៥១-$ ១០០

៩%

​

១០,០ %

៣០០.០០០

២៥០.០០០

២០០.០០០

១៥០.០០០

១០០.០០០

៥០.០០០

០

៧,០ %

២,០ %

៩,០ %

៤,០ %

៦,០ %

១,០ %

៨,០ %

៣,០ %

៥,០ %

០,០ %

ប្រាកច់ំណូលទ្រព្យសកម្មសរុបជាមធ្យម (ប្រចាឆំ្នា )ំ

២០.៤៦៤

៣៦.២២១

៦៧.០០៦

២៧៥.២៥១

១២០.១១១

១៨៨.៦៩៧

២១៧.៤៤៧

២៥០.៩៣០

និន្នា ការអ្នកខ្ចីប្រាក់

៤៨% ៥៣% ៥៣% ៥២%
៤៧% ៣៩%

៤៣% ៣៣%

អ្នកខ្ចីប្រាក់ដែលបន្តយកផលិតផលកម្ចីដដែល
អ្នកខ្ចីប្រាក់បន្តយកផលិតផលកម្ចីផ្សេងទ�ៀត
អ្នកខ្ចីប្រាក់

ចនំ
នួអ

្នកខ
្ ចីប្រា

ក់

អតិថិជន អេ អឹម​ខេ ផលិតស្ករត្នោ តក្នុងខេត្តព្រៃវែងៈ កក្កដា​ ២០១១

សមិទ្ធផលសំខាន់ៗ

ធ្នូ-០៧ ធ្នូ -០៨ ធ្នូ -០៩ ធ្នូ -១០ ធ្នូ -១១

២០០៤ ២០០៥ ២០០៦ ២០០៧ ២០០៨ ២០០៩ ២០១០ ២០១១

២៣%

២៣% ២៦%

២៦% ៣៥%

៣៩%
៤១%

២៦%
២៦%១៨%
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អេ អឹម ខេ មានប្រតិបត្តិការស្ទើរតែគ្រប់ស្រុកទំាងអស់នៅ 

ប្រទេសកម្ពុជា និងគ្របដណ្ត ប់៩៥%នៃចំនួនឃុំសរបុ ដែល 
មានភូមិចំនួន៩.១៥២។ បច្ចុប្បន្ននេះ អេ អឹម ខេ មានប្រតិបត្តិ 
ការក្នុងភូមិចំនួន៦៥% នៃចំនួន ភូមិសរបុចំនួន ១៤.០៧៣ នៅ 
ក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។ អេ អឹម ខេ គឺជា គ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ

 
ដែលនំាមុខគេ នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជាដោយគិតពីចំនួនអ្នកខ្ចីប្រាក់ 

 
ដែលមានអតិថិជនខ្ចីប្រាក់សរបុចំនួន២៧៥.៧៣៩នាក់។  

ការយិាល័យសាខា
ការយិាល័យអនុសាខា

* រមួបញ្ចូ លកម្ចីរបស់បុគ្គលិក

** ភាគរយអតិថិជននៃចំនួនគ្រួសារសរបុ

ខេត្ត ស្រុក ឃុំ ភូមិ ចំនួនអ្នកខ្ចីសរុប*

បន្ទា យមានជ័យ ៨ ៦៤ ៤៧៨ ១០.៨០០

បាត់ដំបង/ប៉ៃលិន ១៦ ៩៨ ៦២០ ១៧.០៥៨

កំពង់ចាម ១៦ ១៦៤ ១.១៤៥ ៣៤.០៥៥

កំពង់ឆ្នា ងំ ៧ ៥៧ ៣៩៤ ១០.៦២៧

កំពង់ស្ពឺ ៨ ៧៨ ៧៨៧ ២០.៦៤៥

កំពង់ធំ ៨ ៨០ ៥៤១ ១៦.៩១៧

កំពត/កែប ១០ ៩៥ ៤១៨ ១៤.០៤៧

កណ្តា ល ១១ ១៣០ ៥៩៤ ២០.៤៦៧

កោះកុង ៥ ១៩ ៧៧ ៤.៣៤៣

ក្រចេះ ៥ ៣៥ ១៧៦ ១១.៣៥១

មណ្ឌ លគិរ ី ៥ ១៨ ៥៩ ១.៨២៥

ឧត្តមានជ័យ ៥ ២៤ ២០១ ៨.៧៤៩

ភ្នំពេញ ៨ ៦៩ ១៥៦ ២.៨០៧

ព្រះសីហនុ ៤ ២៥ ៩៨ ៤.១៦៩

ព្រះវហិារ ៨ ៤៧ ១៧០ ៥.៤១៧

ព្រៃវែង ១២ ១០៧ ៦៧៣ ២២.៧២២

ពោធិ៍សាត់ ៦ ៤៩ ៣៦៦ ១១.៥៤៨

រតនគិរ ី ៨ ៤០ ១៥៩ ៣.២៨០

ស�ៀមរាប ១២ ៩៦ ៦៨២ ១៧.០៣៦

ស្ទឹងត្រែង ៤ ២៦ ៧៦ ៣.២៥១

ស្វា យរ�ៀង ៧ ៧៨ ៥៤៨ ១៦.៦៣៤

តាកែវ ១០ ៨៩ ៦៣៤ ១៧.៩៩១

សរបុ ១៨៣ ១.៤៨៨ ៩.១៥២ ២៧៥.៧៣៩*

% នៃប្រតិបតិ្តការ ៩៥% ៩២% ៦៥% ១០%**

បណ្តាញ�តបិត្តិការ
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ភាគទុនិករបស់ អេ អឹម ខេ គឺ Concern Worldwide (Ireland).  

Concern Worldwide UK និងសមាគមន៍បុគ្គលិក អេ អឹម ខេ (AMK-SA)។

ភាគទុនិករបស់ អេ អឹម ខេ តែងតំាងក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដែលទទួលខុស 

ត្រូវអភិបាលកិច្ច និងការណែនំាជាយុទ្ធសាស្រ្តទំាងអស់របស់គ្រឹះស្ថា ន។  

សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាទំាងប្រាបួននាក់ មានជំនាញទូលំទូលាយនៅក្នុងផ្នែក 
ហិរញ្ញវត្ថុ សវនកម្ម ច្បាប់ និងការអភិវឌ្ឍន៍ ព្រមទំាងបទពិសោធន៍យ៉ាង 
ច្រើនផ្នែកមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ពាណជ្ជកម្ម និងការវនិិយោគផ្នែកវស័ិយធនាគារ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល តែងតំាង អគ្គនាយក ដ�ើម្បីដកនំាគណៈគ្រប់គ្រងជាន់ 

ខ្ពស់ ហ�ើយគណៈគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់ ត្រួតពិនិត្យគណៈគ្រប់គ្រងបន្ទា ប់។  

គណៈគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់រមួមាន អគ្គនាយក អគ្គនាយករង ប្រធានមន្រ្តី 

ហិរញ្ញវត្ថុ ប្រធានមន្ត្រីប្រតិបត្តិការ និងប្រធានមន្ត្រីអាជីវកម្ម។ ក្រុមគណៈ 
គ្រប់ជាន់ខ្ពស់នេះ ត្រួតពិនិត្យគណៈគ្រប់គ្រងបន្ទា ប់។ គណៈគ្រប់គ្រងបន្ទា ប់  

រមួមាន នាយកនាយកដ្ឋា នៈ ឥណទានសន្សំ គំាទ្រសាខា Mobile Banking  

ហិរញ្ញវត្ថុ ហេរញ្ញិក ធនធានមនុស្ស ព័ត៌មានវទិ្យា សវនកម្មផៃ្ទក្នុង ទីផ្សារ 
 

បណ្តុះ បណ្តា លស្រាវជ្រាវហានិភ័យនឹងស្របតាម និងអភិវឌ្ឍន៍ផលិតផល។​ 
នាយកដ្ឋា នប្រតិបត្តិការ​មានប្រធានភូមិភាគចំនួន ៥ ដែលប្រធានភូមិភាគ

នីមួយៗទទួលខុសត្រូវគ្រប់គ្រងសាខាពីចំនួន ៤ ទៅ ៥។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល​មានគណៈកម្មការអចិន្ត្រៃយ៍ដូចជាៈ ​(១) គណៈកម្មា ធិការ 

ហិរញ្ញវត្ថុ និងសវនកម្ម (២) គណៈកម្មា ធិការហានិភ័យ (៣) គណៈកម្មា ធិការ 
វាយតមៃ្ល តែងតំាង និងអភិបាលកិច្ច (៤) គណៈកម្មា ធិការការងារសង្គម។  

គណៈកម្មា ធិការបីដំបូង មានតួនាទីអភិបាលកិច្ចល�ើការងាររបស់គ្រឹះស្ថា ន 

ជាធម្មតា។ គណៈកម្មា ធិការការងារសង្គម ផ្តល់ប្រឹក្សាយោបល់ដល់ក្រុម 

ប្រឹក្សាភិបាល ពីកិច្ចការរបស់គ្រឹះសា្ថ ន ដោយផ្អែកល�ើការជ្រៀតចូលទៅកាន់ 

ភាពក្រីក្រ ភាពសមស្របរបស់ផលិតផល ការគំាពារអតិថិជន និងការទទួល 

ខុសត្រូវផ្នែកសង្គមទំាងមូល។

របា
យ

កា
រណ៍

 ២
០

១
១

សិក្ខា សាលាប្រធានសាខាក្នុងខេត្តមណ្ឌ លគិរៈី ធ្នូ ២០១១

ការទំលាក់ទុនក្នុងខេត្តតាកែវៈ កុមភ្ៈ ២០១២

កម្មសិទ្ធិ និងអភិបាលកិច្ច
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គណៈកម្មា ធិការ 
ការងារសង្គម

គណៈកម្មា ធិការ 
សវនកម្ម និងហិរញ្ញវត្ថុ

គណៈកម្មា ធិការ 
ហានិភ័យ

អគ្គនាយក

គណៈកម្មា ធិការវាយតម្លៃ 
តែងតំាង និងអភិបាលកិច្ច

គណៈកម្មា ធិការ 
គ្រប់គ្រងហានិភ័យ

គណៈកម្មា ធិការ 
ទ្រព្យសកម្ម និងអសកម្ម

ហិរញ្ញវត្ថុ

ហេរញ្ញិក
សវនកម្ម 
ផ្ទៃក្នុង

បណ្តុះ បណ្តា ល

គំាទ្រសាខា

ឥណទាន

សន្សំ

Mobile 
Banking 

មន្រ្តី 
គណនេយ្យ

ប្រធានតំបន់

មន្រ្តីទំនាក់ទំនង 
អតិថិជន

មន្រ្តីទទួល 
និងដកប្រាក់

មន្រ្តីអតិថិជន

ស្រាវជ្រាវ

ទីផ្សារ

អភិវឌ្ឍន៍ 
ផលិតផល

ប្រធានភូមិភាគ

ប្រធានសាខា

ប្រធានមន្រ្តីអាជីវកម្ម ប្រធានមន្រ្តីហិរញ្ញវត្ថុប្រធានមន្រ្តីប្រតិបត្តិការ

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

អគ្គនាយករង

ធនធានមនុស្ស ព័ត៌មានវទិ្យា
ហានិភ័យ 

និងស្របតាម

រចនាសម្ព័ន្ធ�ប់�ង

គណៈកម្មា ធិការ 
អភិវឌ្ឍន៍ផលិតផល
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លោក Howard ថ្មី នេះបានចូលនិវត្តន៍ពីគណៈគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់របស់ 

អង្គការ Concern Worldwide ដែលគាត់មានតួនាទីជានាយកគោល 

នយោបាយ និងកិច្ចការបរទេស។ គាត់មានបទពិសោធន៍ការងារអនុវត្តន៍ 

ជាក់ស្តែងជាង ៣០ ឆ្នា កំ្នុងការជួយការងារផ្នែកមនុស្សធម៌។ លោក Howard  

ទទួលបានសញ្ញា ប័ត្រវទិ្យាសាស្រ្តកសិកម្ម និងអនុបណ្ឌិ តផ្នែកចំណីអាហារ 

សត្វពាហនៈ។

លោក HOWARD  
DALZELL
ក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល 

ប្រធានគណៈកម្មា ធិការការងារសង្គម

លោក Marcus ជាធនាគារកិ ជាមួយនឹងបទពិសោធន៍ជាង២ទសវត្សរជ៍ា

ស្ថា បនិករមួគ្នា  និងជាដៃគូគ្រប់គ្រងនៅ Agora Microfinance Partners  

LLP។ ពីមុនមកគាត់ធ្លា ប់កាន់តំណែងជាន់ខ្ពស់នៅស្ថា ប័នជាច្រើន រមួមាន 

ធនាគារ The Toronto Dominion ធនាគារអឺរ ៉ុបផ្នែកការអភិវឌ្ឍន៍ និង 

ស្តា រឡ�ើងវញិ ធនាគារពិភពលោក ធនាគារពាណជ្ជ Canadian Imperial។  

លោក Marcus ទទួលបានបណ្ឌិ តផ្នែកនយោបាយពីសកលវទិ្យាល័យ 

Berlin និងសញ្ញា ប័ត្រអនុបណ្ឌិ តទំនាក់ទំនងអន្តរជាតិ។

លោក MARCUS FEDDER
ក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល 

ប្រធានគណៈកម្មា ធិការហានិភ័យ និងជា 

សមាជិកគណៈកម្មា ធិការសវនកម្ម និង 

ហិរញ្ញវត្ថុ

លោកស្រី Rebecca គឺជាស្ថា បនិករមួគ្នា  និងជាដៃគូគ្រប់គ្រងនៅ Agora 

Microfinance Partners LLP។ លោកស្រីជាអ្នកជំនាញការផ្នែកទីផ្សារ 

មូលធន និងពីមុនមកលោកស្រីធ្លា ប់ទទួលខុសត្រូវក្នុងការទំនាក់ទំនងជា

មួយអ្នកវនិិយោគទុននៅធនាគារ DEPFA។ មុនចូលបម្រើការនៅធនាគារ 

DEPFA លោកស្រីបម្រើការងារនៅផ្នែកលក់ទីផ្សារមូលធននៅ UBS Credit  

Suisse និង Paribas។ លោកស្រី Rebecca ទទួលបានបរញិ្ញា ប័ត្រផ្នែក

សិល្បៈពីសកលវទិ្យាល័យ Scripps។

លោកស្រី REBECCA 
MCKENZIE
ក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល 

សមាជិកគណៈកម្មា ធិការវាយតមៃ្ល 

តែងតំាង និងអភិបាលកិច្ច

លោក Pete ជាអគ្គនាយកគ្រឹះស្ថា ន អេ អឹម ខេ ចាប់តំាងពីឆ្នា ២ំ០១១។ 

លោក Pete ជាគណនេយ្យកអាជីព និងបានចំណាយពេលជាច្រើននៅ

ក្នុងអាជីពរបស់គាត់ជាអ្នកប្រឹក្សាផ្នែកគ្រប់គ្រងនៅក្នុងសហរដ្ឋអាមេរកិ 

អ�ៀកឡង់ និងប្រទេសចិន។ លោក Pete ទទួលបានបរញិ្ញា ប័ត្រវទិ្យាសាស្រ្ត 

ផ្នែកទស្សនវជិ្ជា  និងទំនាក់ទំនងអន្តរជាតិពីសកលវទិ្យាល័យ Scranton  

និងអនុបណ្ឌិ តផ្នែកសមាហរណកម្មអឺរ ៉ុបពីសកលវទិ្យាល័យ Limerick  

ព្រមទំាងអនុបណ្ឌិ តគ្រប់គ្រងពាណជ្ជកម្មពីសកលវទិ្យាល័យ Tulane ។

លោក PETE POWER
ក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល 

និងជាអគ្គនាយកបច្ចុប្បន្ន

លោកស្រី I r ina ជាទីប្រឹក្សាមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុរបស់អង្គការ Concern  

Wor ldwide។ លោកស្រីមានបទពិសោធន៍ជាង១៥ឆ្នា ំ  ជាអ្នកប្រឹក្សា 

យោបល់ និងអ្នកបណ្តុះ បណ្តា លផ្នែកមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ  ហ�ើយលោកស្រី
 

ទទួលបានសញ្ញា ប័ត្រ EMBA ពីសកលវទិ្យាល័យសេដ្ឋកិច្ច Stockholm 

និងអនុបណ្ឌិ ត MA ពីសលកវទិ្យាល័យ St.Petersburg។

លោកស្រី IRINA  
IGNATIEVA
ក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល 

សមាជិកគណៈកម្មា ធិការការងារសង្គម

លោក Tanmay គឺជាស្ថា បនិករួមគ្នា  និងជាដៃគូគ្រប់គ្រងនៅ Agora 

Microfinance Partners LLP។ គាត់មានបទពិសោធន៍មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ 
រយៈពេល ១២ ឆ្នា ខំាងផ្នែកផ្តល់ចំណាត់ថ្នា ក់ឥណទាន ការប្រឹក្សាយោបល់ 

និងការងារអនុវត្តន៍ជាក់ស្តែង។ ពីឆ្នា  ំ២០០៣ ដល់ ២០០៧ គាត់ជាអគ្គនាយក 

ដំបូងបង្អស់របស់ អេ អឹម ខេ។ លោក Tanmay ទទួលបានអនុបណ្ឌិ ត 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ ពីសកលវទិ្យាល័យ Harvard Kennedy និងអនុបណ្ឌិ ត 

គ្រប់គ្រងពាណជ្ជកម្មពីវទិ្យាស្ថា ន Forest​ Management ប្រទេសឥណ្ឌា ។

លោក TANMAY CHETAN
ក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល 

ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងជាប្រធាន 

គណៈកម្មា ធិការវាយតមៃ្ល តែងតំាង និង 

អភិបាលកិច្ច

ក្រុម�ឹក្សាភិបាល និងគណៈកម្មាធិការប្រឹក្សាេយាបល់
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លោកស្រី Frances ជានាយកប្រតិបត្តិនៅប្រព័ន្ធជនបទ EDA ដែលមាន 

មូលដ្ឋា ននៅ Gurgaon ប្រទេសឥណ្ឌា ។ លោកស្រីមានបទពិសោធន៍ 

ជាង ២៥ ឆ្នា  ំផ្នែកស្រាវជ្រាវ និងការអភិវឌ្ឍន៍សមត្ថភាពមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុអាសី៊។
លោកស្រី FRANCES 
SINHA
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

សមាជិកគណៈកម្មា ធិការការងារសង្គម

លោក  Adr ian ជានាយកហិរញ្ញវត្ថុនៅអង្គការ  UNICEF ប្រទេស 

អូស្ត្រា លី។ ពីមុនលោក Adrian ធ្លា ប់បម្រើការងារជានាយកហិរញ្ញវត្ថុ 
នៅអង្គការ Concern Worldwide និងជាអ្នកតំណាងរបស់អង្គការ  

Concern នៅប្រទេសអូស្ត្រា លី។

លោក ADRIAN  
GRAHAM
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

ប្រធានគណៈកម្មា ធិការសវនកម្ម និងហិរញ្ញវត្ថុ 

និងជាសមាជិកគណៈកម្មា ធិការហានិភ័យ

លោកបណ្ឌិ ត ទិព្វ ច័ន្ទវបុិល គឺជាដៃគូគ្រប់គ្រង នៅក្រុមហុ៊នច្បាប់ Tip &  

Partners។ គាត់ជាសមាជិកសមាគមគណៈមេធាវ ីនិងបម្រើការងារនៅក្រុម 

ប្រឹក្សាសមាគមគណៈមេធាវនីៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។ លោកបណ្ឌិ ត ច័ន្ទវបុិល 
បានបម្រើការងារជាទីប្រឹក្សាច្បាប់នៅក្នុងគម្រោងនានារបស់អង្គការជាច្រើន  
រមួមាន អង្គការសហប្រជាជាតិ ធនាគារពិភពលោក និងធនាគារអភិវឌ្ឍន៍ 

អាសី៊។

លោក ទិព្វ ច័ន្ទវបុិល

ក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល

លោក Janu ជានាយកប្រចំាប្រទេសអង្គការ Concern នៅកម្ពុជា។ គាត់ 
មានបទពិសោធន៍ការងារជាង២៤ឆ្នា នំៅក្នុងអង្គការក្រៅរដ្ឋា ភិបាល ផ្នែក 
អភិវឌ្ឍន៍ជនបទ។ លោក Janu ទទួលបានអនុបណ្ឌិ តផ្នែកការងារសង្គម 
នៅប្រទេសឥណ្ឌា ក្នុងឆ្នា ១ំ៩៨៧។ បន្ទា ប់មកបានចំណាយពេលជាច្រើនឆ្នា ំ 
ធ្វើការនៅអង្គការក្នុងស្ រុក នៅតំបន់ជនបទប្រទេសឥណ្ឌា ។ លោក Janu 
បានចាប់ផ្តើមបំពេញការងារនៅអង្គការ Concern ក្នុងឆ្នា ២ំ០០០ ជាជំនួយ 
ការនាយកប្រចំាប្រទេសនៅប្រទេសសូ៊ដង់ខាងត ប្ូង បន្ទា ប់មកជានាយកប្រចំា 
ប្រទេស Eritrea និងសូ៊ដង់ខាងជ�ើងមុននឹងបម្រើការងារនាពេលបច្ចុប្បន្ន 
នេះនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។

លោក JANARDHAN 
(JANU) RAO
សមាជិកគណៈកម្មា ធិការការងារសង្គម

លោកស្រី Hellen ជានាយកប្រចំាប្រទេស អង្គការ ក្នុងប្រទេសអាល់បានី  
ដែលបានចំណាយពេលវេលា ១៥ ឆ្នា ំ ផ្នែកអភិវឌ្ឍន៍នៅអាសី៊ និងអា្រហ្វិក។ 

គាត់បម្រើការនៅអង្គការអន្តរជាតិឈានមុខគេ ដូចជា អង្គការ Concern  

និងអង្គការ Save the Children ព្រមទំាងបំពេញការងារជិត ៣ ឆ្នា នំៅ 

ប្រទេសកម្ពុជា។ លោកស្រី Hellen ជាគណនេយ្យករអាជីពនៅប្រទេស 

អង់គ្លេស និងបានបម្រើការជាបុគ្គលិកសាធារណៈនៅក្នុងប្រទេសអង់គ្លេស 

ក្នុងតួនាទីជាសវនករ និងនៅផ្នែកពាណជ្ជកម្មនៅក្នុងអឺរ ៉ុប។

លោកស្រី HELEN  
IANSON
សមាជិកគណៈកម្មា ធិការសវនកម្ម 

និងហិរញ្ញវត្ថុ

លោកស្រី Olga ជានាយិកាស្រាវជ្រាវនៅ Algora Microfinance Partners  
LLP។ គាត់មានបទពិសោធន៍ជាង១២ឆ្នា ជំាអ្នកគ្រប់គ្រង ទីប្រឹក្សារយោបល់ 
និងជាអ្នកស្រាវជ្រាវ។ ពីឆ្នា ២ំ០០៣ ដល់ឆ្នា ២ំ០០៩ លោកស្រី Olga បាន 
ដឹកនំាការងាររបស់ អេ អឹម ខេ ក្នុងការបង្កើត និងអនុវត្តប្រព័ន្ធប្រមូល និង 
វភិាគទិន្ន័យអតិថិជន (រមួមានកម្រិតនៃភាពក្រីក្រ) និងទិដ្ឋភាពការងារសង្គម 
ផ្សេងៗ ទ�ៀត។ លោកស្រី Olga ទទួលបានសញ្ញា ប័ត្របណ្ឌិ តពី Universidad  
Compluense (ប្រទេសអេស្ប៉ាញ) និងអនុបណ្ឌិ តកិច្ចការអន្តរជាតិ ពីសកល 
វទិ្យាល័យ (សហរដ្ឋអាមេរកិ) ។

លោកស្រី OLGA TORRES
សមាជិកគណៈកម្មា ធិការការងារសង្គម

ក្រុម�ឹក្សាភិបាល និងគណៈកម្មាធិការប្រឹក្សាេយាបល់
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លោក ឈាង តាងំ
ប្រធានមន្រ្តីហិរញ្ញវត្ថុ

អ្នក�ី រ�ឿង វីរីនី
នាយិកាហិរញ្ញវត្ថុ

អ្នកស្រី ពាំង ពិសាធ 
នាយិកាបណ្តុះ បណ្តា ល

លោក ម៉ម ជ�ឿន
ប្រធានមន្រ្តីប្រតិបត្តិការ

�ាក ហ�ៀក ថាវុធ
នាយកសវនកម្មផ្ទៃក្នុង

អ្នក�ី ពុំ សូភី
នាយិកាស្រាវជ្រាវ

អ �ក��  លី ធីតា
នាយិការធនធានមនុស្ស

លេាក ស�ឿង ភីរី
នាយកហានិភ័យ និងស្របតាម

ល�ោក ជា រតនា
នាយក Mobile Banking

MR. PETE POWER 
អគ្គនាយក

អ �ក��  ឡុង ចន្ថា
នាយិកាហេរញ្ញិក

េលាក ព្រេម ច�្តាបុត្រ
នាយកបច្ចេកវទិ្យាព័ត៌មាន

លោក គា បូរាណ
អគ្គនាយករង

�ាក ណាង គីណាល់
នាយកទីផ្សារ

េលាក មាស ចាន់រ៉ា
ប្រធានផ្នែកអភិវឌ្ឍន៍បុគ្គលិក

ល�ោក សួន ពិសី
នាយកឥណទាន

ល�ោក សុខ រតនា
នាយកគំាទ្រសាខា

ល�ោក ប៉ុក ធី 
ប្រធានភូមិភាគ

អ្នកស្រី រិទ្ធ សុខា
ប្រធានភូមិភាគ

ល�ោក លឹម ស�ៀកស្រ៊ុន
ប្រធានភូមិភាគ

ល�ោក ឈាង វុទ្ធី
ប្រធានភូមិភាគ

ល�ោក យីវ ផាន់ណា
ប្រធានភូមិភាគ

គណៈគ្រប់�ង
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ទោះបីជាអតិថិជនភាគច្រើនរស់នៅតាមជនបទ សកម្មភាពមិនមែនកសិកម្ម 

អាចបន្ថែម ៦៣% ទៅក្នុងប្រាក់ចំណូលសរុប។ សកម្មភាពកសិកម្មរួម 
បញ្ចូ ល ៣៥% នៃចំណូលសរុប ចំណែកឯសកម្មភាពពាណជ្ជកម្មមាន 
៣% តែប៉ុណ្ណោះ ។ អតិថិជនប្រើពេលវេលាជាច្រីនចំពោះការធ្វើស្រែ ហ�ើយ

ពឹងផ្អែកសកម្មភាពមិនមែនកសិកម្មដ�ើម្បីរកប្រាក់ចំណូល។

របា
យ

កា
រណ៍

 ២
០

១
១

បុគ្គលិក អេ អឹម​ ខេ ចូលរមួតំាងពិព័ណការងារនៅវទិ្យាស្ថា នជាតិគរុកោសល្យៈ ធ្នូ ២០១១

នៅចុងឆ្នា ំ ២០១១ អេ អឹម ខេ មានអតិថិជនសកម្មចំនួន ២៨០.១៩៥ នាក់  

បូករមួអតិថិជនកម្ចី និងសន្សំនៅទូទំាងប្រទេសកម្ពុជា។ អតិថិជនភាគច្រើន 
ជាអ្នកក្រីក្រ ឬក្បែរក្រីក្រ។ នាយកដ្ឋា នស្រាវជ្រាវ អេ អឹម ខេ ធ្វើការ 

ស្ទា បស្ទង់យ៉ាងលម្អិតពីកំរតិជីវភាពរស់នៅជារ�ៀងរាល់ឆ្នា ។ំ ២០១១ ការ 

ស្រាវជ្រាវបង្ហា ញឲ្យឃ�ើញថាៈ

■	 ៨៧% នៃអតិថិជន អេ អឹម ខេ ជាស្ត្រី។

■	 ៦៣% នៃអតិថិជន ចេះអក្សរ។

■	 អាយុជាមធ្យមរបស់អតិថិជនគឺ ៤២​​​​​​​ ឆ្នា ។ំ

■	 ក្រុមគ្រួសារជាមធ្យមមានសមាជិក ៥,២ នាក់, ២,៩៩ នាក់ នៃអ្នកទំាង 

	នោ ះគឺជាអ្នករកប្រាក់ចំណូល។

■	 ៨៣% នៃអតិថិជនយ៉ាងហោចមានផ្ទៃដកសិកម្ម ប៉ុន្តែ ៥៥% មានផ្ទៃដ 

	 តិចជាង ១,៦ អា។

■	ត្រឹ ម ៤០% ប៉ុណ្ណោះ នៃអតិថិជន អេ អឹម ខេ មានទ្រព្យសកម្មដែលមាន 

	 តម្លៃខ្ពស់ (ជាង ៥០០ ដុល្លា រអាមេរកិ)។

■	 ជាងពាក់កណ្តា លនៃអតិថិជនថ្មី ចាប់តំាងពីចាប់ផ្តើម អេ អឹម ខេ ស្ថិត 

	ន ៅក្រោមកំរតិនៃភាពក្រីក្រអាហារជនបទ (ចំណាយល�ើអាហារប្រចំាថ្ងៃ  

	 ២.៥១២ រ�ៀល)។

ក្រុមគ្រួសារជាទូទៅរបស់ អេ អឹម ខេ ផ្អែកទៅល�ើរប�ៀបនៃសកម្មភាពរក 

ប្រាក់ចំណូលផ្សេងៗគ្នា ។ ដោយក្រុមគ្រួសារភាគច្រើន មានប្រភពចំណូល 

បី ឬច្រើនជាង។

■	 ៩៣% នៃគ្រួសារមានសកម្មភាពកសិកម្ម។

■	 ៩៥% មិនមានសកម្មភាពកសិកម្ម (ជាទូទៅមានប�ើកហាងលក់ដូរ ឬ  

	ពាណ ជ្ជកម្មតូចតាច។ល។)

■	 ៩៦% មានប្រាក់ចំណូលផ្សេងៗ រមួមាន ផ្ទេរប្រាក់មកពីប្រទេសក្រៅ  

	 លក់ ជួល និងចំណូលបានមកពីប្រាក់កម្ចី។

អតិថិជន អេ អឹម ខេ 
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ដោយយោងទៅតាមការចាត់ថ្នា ក់អតិថិជន ការចំណាយដ៏ច្រើនបំផុត រមួមាន 

ល�ើអាហារ (៥០%) ការវនិិយោគល�ើសកម្មភាពមិនមែនកសិកម្ម (២៤%) 

សម្ភា រៈគ្រួសារ (៨%) និងការវនិិយោគផ្នែកកសិកម្ម (៨%)។ ពិធីបុណ្យ ទិញ 

ទ្រព្យសម្បត្តិ សុខភាព និងការបង់សងត្រឡប់ប្រាក់កម្ចី ជារ�ឿយៗ ក៏ជា 

បន្ទុករបស់ក្រុមគ្រួសារផងដែរ ប៉ុន្តែវាជាផ្នែកដ៏តូចមួយ នៃការចំណាយ 
ប្រចំាឆ្នា ។ំ

ការវនិិយោគ 
មិនមែនកសិកម្ម

ដំណំាដំាដុះ បុណ្យទាន ទ្រព្យសម្បតិ្ត 
/សម្ភា រៈ

សុខភាព

១០០

៨០

៦០

៤០

២០

០

ការចំណាយក្រុមគ្រួសារសំខាន់ៗ  ប្រចាឆំ្នា ំ

អាហារ

៩៨

៥០
៤៣ ៤១

៣៤

២៣

១៤

២៦ ៤
៨

២៤

%នៃក្រមុគ្រសួារដែលស្ថិតនៅលំដាប់ទី១នៃការចំណាយចំាបាច់ទំាង៣

%នៃក្រុមគ្រួសារដែលស្ថិតនៅលំដាប់ទី១នៃការចំណាយចំាបាច់

ស្រែវស្សា ចិញ្ចឹមជ្រូក ស្រែប្រាង ដំណំា 
ដំាដុះផ្សេងៗ

ដំាបន្លែ

៤០ %

៣០​​%

២០ %

១០ %

០ %

ការប្រើប្រាស់កម្ចីសំខាន់ៗ

ភា
គ

រយ
នៃ

ចំ
នួ

ន
អ

្នក
ខ

្ចីប្រា
ក់

ក្នុងកំឡុងឆ្នា ំ ២០១២ អេ អឹម ខេ នឹងបន្តអនុវត្តន៍ការសិក្សាពីបម្លា ស់ប្តូរ និង
 

ការជះឥទ្ធិពល ចំពោះជីវភាពរស់នៅក្នុងកំឡុងពេលដែលពួកគេមានទំនាក់ទំនង
 

ជាមួយ អេ អឹម ខេ។ ដ�ើម្បីបង្កើតនូវការស្ទា បស្ទង់នេះ អេ អឹម ខេ បាន 

អតិថិជន អេ អឹម ខេ ប្រើប្រាស់ប្រាក់កម្ចី សម្រាប់គោលបំណងផ្សេងៗគ្នា ។ 

ការចង្អុលបង្ហា ញខាងក្រោមគឺជាការប្រើប្រាស់ជាបឋម។

អតិថិជនភាគច្រើនបំផុត តាមរបាយការណ៍បានឲ្យដឹងថា មានការប្រស�ើរ 

ឡ�ើង ស្ថា នភាពសេដ្ឋកិច្ចរបស់ពួកគេជាង ១២ ខែចុងក្រោយ (៥៥%)  

ចំណែកឯ ១៣% មានស្ថា នភាពអាក្រក់ជាងមុន និង ៣២% មាន 

ស្ថា នភាពស្ថិតនៅដដែល។

ការវវិឌ្ឍន ៌នៃស្ថា នភាពសេដ្ឋកិច្ចក្នុងរយៈពេល ១២ ឆ្នា ចុំងក្រោយ

ផ្លា ស់ប្តូរយ៉ាងខ្លា ងំ

ផ្លា ស់ប្តូរ

នៅដដែល

អន់ជាង

អន់ជាងយ៉ាងខ្លា ងំ

១%
៣២%

ភាគរយនៃអតិថិជន

៥២%

១២% ៣%

សម្ភា សន៍អតិថិជនគំរបូ៉ា ន់ចំនួន ៨២៥ នាក់ នៅឆ្នា ំ ២០០៦ និង ២០០៧  

ហ�ើយបានសម្ភា សន៍គំរបូ៉ាន់ម្តងទ�ៀតចំនួន ៦៤១ នាក់នៅឆ្នា ំ ២០០៨។ ក្នុង 
កំឡុងឆ្នា ំ ២០១២ ជាថ្មីម្តងទ�ៀត អេ អឹម ខេ សម្ភា សន៍ក្រុមគ្រួសារទំាងនេះ  
ដោយផ្តោ តទៅល�ើ ចំណូលចំណាយទ្រព្យសម្បត្តិ។ល។ យ�ើងនឹងវាស់ស្ទង់ 

នូវការផ្លា ស់ប្តូរតំាងពីការសម្ភា សន៍មុនៗក្នុងគោលបំណងកំណត់ឃ�ើញ
 

ត�ើមានការផ្លា ស់ប្តូរខ្លា ងំបែបណា ដែលអាចចូលរមួចំណែកចំពោះការប្រើ 
សេវាហិរញ្ញវត្ថុ។ ក្នុងពេលដែលរមួចំណែកល�ើឥទ្ធិពលចំពោះការអន្តរាគមន៍

 
ជាពិសេសណាមួយ គឺជាអំណះអំណាងមួយដែលស្មុគស្មា ញបំផុត យ�ើង 
ជ�ឿជាក់ថាវាជាផ្នែកមួយដ៏សំខាន់ នៃការឈានទៅដល់អតិថិជន។ ការ 

ស្រាវជ្រាវដ៏សំខាន់ និងការគ្រប់គ្រងពេលវេលានឹងត្រូវប្រឹងប្រែងបំផុត 

ចំពោះការសិក្សានៃការផ្លា ស់ប្តូរនេះក្នុងឆ្នា ំ ២០១២។

អតិថិជន អេ អឹម ខេ 
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អេ អឹម ខេ ជាគ្រឹះស្ថា នដែលតម្រង់ទិសទៅរកសង្គម និងមានការប្តេជ្ញា  

ចំពោះបេសកកម្មរបស់ខ្លួន ដោយជួយប្រជាពលរដ្ឋក្រីក្រភាគច្រើនធ្វើឲ្យ 
ជីវភាពពួកគេមានជីវភាពប្រស�ើរ តាមរយៈការផ្តល់សេវាមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ 
សមស្រប និងឋិតថេរ។​អេ អឹម ខេ ជាគ្រឹះស្ថា នដែលឈរល�ើមូលដ្ឋា ននៃ 

ការធ្វើឲ្យមានតុល្យភាពរវាងផលប្រយោជន៍ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និងសង្គម។ នៅ 
ពេលដែលប្រព័ន្ធ និងឧបករណ៍គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុបានបង្កើតឡ�ើងត្រឹមត្រូវ  
ហ�ើយនោះ អេ អឹម ខេ ជាគ្រឹះស្ថា នឈានមុខគេក្នុងវស័ិយគ្រប់គ្រង 
ការងារសង្គម។ ការប្តេជ្ញា ចិត្តរបស់ អេ អឹម ខេ ក្នុងការងារសង្គម ត្រូវបាន 
កត់ត្រាទុកនៅទូទំាងអង្គភាព ទំាងកម្រិតគ្រប់គ្រង / បុគ្គលិក និងកម្រិត 

ក្រុមប្រឹក្សា / ថ្នា ក់ដឹកនំា។ ក្នុងឆ្នា ំ ២០១១ គ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ដាណ  

Fondazione Giordano Dell’Amore បានទទួលស្គា ល់ អេ អឹម ខេ 

ចំពោះការច្នៃប្រឌិតរបស់ អេ អឹម ខេ ដោយផ្តល់ជូននូវប័ណ្ណសរស�ើរចំពោះ

ការអនុវត្តន៍ដ៏វសិេសវសិាលលំដាប់អន្តរជាតិរបស់ខ្លួន។  

ក�ិត�ប់�ង

នាយកដ្ឋា នស្រាវជ្រាវ អេ អឹម ខេ បានដឹកនំា និងត្រួតពិនិត្យម�ើលការ 

អនុវត្តន៍ការងារសង្គមក្នុង អេ អឹម ខេ។ នាយកដ្ឋា ននេះធ្វើការស្រាវជ្រាវ 
ទំាងផ្នែកសង្គម និងទីផ្សារ ដ�ើម្បីស្វែងយល់ពីបញ្ហា  ប្រឈមមុខនានារវាង 

អតិថិជនជាមួយនឹងបុគ្គលិក អេ អឹម ខេ។ នាយកដ្ឋា នស្រាវជ្រាវធ្វើការ 

សហការជាមួយនាយកដ្ឋា នផ្សេងៗទ�ៀតដូចជានាយកដ្ឋា នប្រតិបត្តិការ  

នាយកដ្ឋា នធនធានមនុស្ស នាយកដ្ឋា នសវនកម្មផ្ទៃក្នុង និងនាយកដ្ឋា ន 
ហិរញ្ញវត្ថុជាដ�ើម ក្នុងការធ្វើឲ្យប្រាកដថា មាត្រដ្ឋា ន និងការគ្រប់ការងារ

 
សង្គមត្រូវបានប្រតិបត្តិប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។

ក�ិត�ុម�ឹក្សាភិបាល

លទ្ធផលស្រាវជ្រាវត្រូវបានរាយការណ៍ទៅគណៈគ្រប់គ្រង អេ អឹម ខេ និង 

គណៈកម្មការការងារសង្គម។ បន្ទា ប់មកគណៈកម្មការការងារសង្គម ផ្តល់ 

យោបល់ទៅក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពីលទ្ធផល និងពិភាក្សារបកគំហ�ើញដែល 

ទាក់ទងនឹងយុទ្ធសាស្ត្រអាជីវកម្ម។ គោលបំណងដែលធ្វើដូច្នេះគឺផ្តល់ឲ្យ 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនូវតុល្យភាពក្នុងការប្រមេម�ើលចំពោះការអនុវត្តន៍ទូទៅ 
ក្នុងគ្រឹះស្ថា ន ដ�ើម្បីឲ្យការសម្រេចចិត្តក្នុងការគ្រប់គ្រងសី៊សង្វា ក់គ្នា ទៅនឹង

 
គោលបំណងទំាងពីររបស់គ្រឹះស្ថា ន គឺទំាងផ្នែកសង្គម និងហិរញ្ញវត្ថុ។

ដំណ�ើរការ�ប់�ងការងារសង្គមក្នុង អេ អឹម ខេ

ដ�ើម្បីឲ្យការគ្រប់គ្រងការងារសង្គមដំណ�ើ រការទៅបាន អេ អឹម ខេ បាន 

បង្កើតគម្រោងនៃការគ្រប់គ្រងការងារសង្គម ដែលបានដាក់ទិសបេសកកម្ម 

អេ អឹម ខេ ទៅក្នុងគោលបំណងយុទ្ធសាស្រ្ត ហ�ើយបានបង្កើតនូវយន្តការ 
អនុវត្តន៍សំខាន់ៗ សម្រាប់គោលបំណងនីមួយៗ។ គំនូសតាងគោលការណ៍ 

គ្រប់គ្រងការងារសង្គមត្រូវបានបង្ហា ញនៅទំព័របន្ទា ប់។ 

ដំ�ីរការគ្រប់�ងការងារសង្គម
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ដ�ើម្បីគំាទ្រគម្រោងនេះ ជារ�ៀងរាល់ឆ្នា នំាយកដ្ឋា នស្រាវជ្រាវបានប្រមូល និងវភិាគទិន្នន័យពីអតិថិជន អ្នកដែលមិនមែនជាអតិថិជន និងប្រភពព័ត៌មានផ្សេងៗ 

ទ�ៀត ដ�ើម្បីសរសេរជារបាយការណ៍ជាបន្តបន្ទា ប់ (របាយការណ៍ស្រាវជ្រាវសំខាន់ៗ)។ ខាងក្រោមនេះគឺជាគំរនូៃរបាយការណ៍ ដែលផ្តោ តទៅល�ើផ្នែកសង្គម 

និងទីផ្សារៈ

ការស្រាវជ្រាវ Ad-HOC ផ្សេង ទៗ�ៀត ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងដោយអាស្រ័យទៅល�ើការស្នើពីគណៈគ្រប់គ្រង គណៈកម្មា ធិការការងារសង្គម និងក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។

ភាពសី៊ជ�ៅ

■	 របាយការណ៍កម្រងឯកសារអតិថិជន

■	 របាយការណ៍ភាពសី៊ជម្រៅ

ភាព�ប់�ាន់ផលិតផល

■	 របាយការណ៍អតិថិជនចាកចេញ

■	 របាយការណ៍អំពីការពេញចិត្តរបស់អតិថិជន

■	 របាយការណ៍អំពីមតិកែលម្អចំពោះផលិតផលថ្មី

■	 របាយការណ៍វាយតម្លៃទៅល�ើផលិតផលដាក់សាកល្បង

តម្លាភាព

■	 របាយការណ៍ការយល់ដឹងរបស់អតិថិជន

■	 របាយការណ៍គូប្រកួតប្រជែង

■	 របាយការណ៍ស្តង់ដារការងារសង្គម​ (The MIX)

ការការពារអតិថិជន

■	 របាយការណ៍ពហុកម្ចី

■	 របាយការណ៍តវ៉ារបស់អតិថិជន

ការ�ញចិត្តរបស់បុគ្គលិក

■	 របាយការណ៍ការពេញចិត្តរបស់បុគ្គលិក

■	 របាយការណ៍ការចាកចេញរបស់បុគ្គលិក

ប្រសិទ្ធភាព�ប�ប�ួល

■	� របាយការណ៍ប្រសិទ្ធភាពនៃបម្រែបម្រួល 

របាយការណ៍ និងការអង្កេតផ្សេងៗ

អតិថិជនគោលដៅ អេ អឹម​ ខេ ប្រមូលផលស្រូវក្នុងខេត្តតាកែវៈ កក្កដា ២០១១

ដំ�ីរការគ្រប់�ងការងារសង្គម
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ក្នុងខណៈពេលដែលកម្រិតភាពក្រីក្រដាច់ខាត បានទទួលការចាប់អារម្មណ 
តាមរយៈការប្រៀបធ�ៀប អេ អឹម ខេ ពឹងផ្អែកជាសំខាន់ទៅល�ើការវាស់ភាព 

ក្រីក្រតាមការប្រៀបធ�ៀបក្នុងចំណោមអតិថិជនថ្មី ដ�ើម្បីធានាថា អេ អឹម ខេ  
បន្តទិសដៅបម្រើអ្នកក្រីក្រ។​ ក្រុមគ្រួសារនីមួយៗ​ត្ រូវបានគេកំណត់ពិន្ទុ 
សុខុមាលភាពដែលពិន្ទុខ្ពស់បង្ហា ញពីភាពធូធារក្នុងគ្រួសារ។ រាល់អ្នកដែល

 
មិនមែនជាអតិថិជន ត្រូវបានគេបែងចែកជាបួនក្រុមស្មើៗ គ្មា  ដែលក្រុមទំាង 

នេះគឺត្រូវគេយកទៅប្រៀបធ�ៀប ជាមួយពិន្ទុសុខុមាលភាពអតិថិជន អេ អឹម ខេ  
ដែលចូលថ្មី។ គំរតូាងខាងក្រោមបង្ហា ញថាក្នុង អេ អឹម ខេ បានបំរ� ើដល់ 
គ្រួសារក្រីក្របំផុតមានចំនួនតិចជាង ប�ើប្រៀបធ�ៀបនឹងអ្នកដែលមិនមែនជា 

អតិថិជន។ ទោះជាយ៉ាងនេះក្តី អេ អឹម ខេ បានបម្រេីដល់ អតិថិជនដែលមាន 

ជីវភាពក្រីក្រ និងជីវភាពមធ្យមជាងអ្នកដែលមិនមែនជាអតិថិជន ហ�ើយអ្វី 

ដែលគួឲ្យកត់សម្គា ល់នោះគឺថា អតិថិជនដែលមានជីវភាពធូរធាមានចំនួន

តិចជាងអ្នកដែលមិនមែនជាអតិជន។ កត្តាខា ងល�ើនេះបញ្ជា ក់ឲ្យឃ�ើញថា 

ជាធម្យមអតិថិជនថ្មីរបស់ អេ អឹម ខេ ក្នុងឆ្នា ំ ២០១១ មានជីវភាពក្រីក្រជាង

អ្នកដែលមិនមែនជាអតិថិជន។

ភាពសី៊ជ�

នៅក្នុងឆ្នា ំ ២០១១ នាយកដ្ឋា នស្រាវជ្រាវ អេ អឹម ខេ បានជួបសម្ភា សន៍ 
ជាមួយគ្រួសារចំនួន ១.៦៦៥។ ខាងក្រោមនេះជាចំនុចសំខាន់ៗ ដែលបាន 

រកឃ�ើញពីការសម្ភា សន៍ៈ

ជាមធ្យមអតិថិជនចូលថ្មីរបស់ អេ អឹម ខេ មានលក្ខណៈក្រីក្រជាងអ្នក 

ដែលជាមិនមែនអតិថិជន។ នៅក្នុងឆ្នា ំ ២០១១ មានអតិថិជនចំនួន ៥០% 

ស្ថិតនៅក្រោមបន្ទា ត់នៃភាពក្រីក្រចំណីអាហារ (ការចំណាយល�ើម្ហូបប្រចំា 
ថ្ងៃគឺ ២.៥១២ រ�ៀល) ចំណែកឯអ្នកសម្ភា សន៍ដែលមិនមែនជា អតិថិជន 

មានតែ ៣២% ប៉ុណ្ណោះ ។

កំណត់សម្គាល់ៈ អ្នកដែលមិនមែនជាអតិថិជន (ក្រុមប្រៀបធ�ៀប) ត្រូវបាន 

គេជ្រើសរ� ើស ជាគំរសំូណាកជារ�ៀងរាល់ឆ្នា ពីំថ្នា ក់ស្ រុក និងខេត្ត ដែល 

អេ អឹម ខេ បានប្រតិបត្តិការ ហេតុដច្នេះក្នុងកំឡុងពេលប្រតិបត្តិការឆ្នា ំ
 

ដំបូងៗ អត្រាភាពក្រីក្ររបស់អ្នកដែលមិនមែនជាអតិថិជនមានភាគរយខ្ពស់ 

នៅក្នុងតំបន់ទំាងនោះ។ នៅពេលដែល អេ អឹម ខេ គ្របដណ្ត ប់ ២៤ ខេត្ត/ 
រាជធានីស្ថិតិអ្នកដែលមិនមែនជាអតិថិជនបានចាប់ផ្តើមឆ្លុះបញ្ចា ងំយ៉ាង 
ទូលំទូលាយទៅល�ើកត្តា នៃភាពក្រីក្រទំាងមូលក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។

ភាពសម�ប�ផលិតផល

ផ្អែកល�ើយុទ្ធសាស្រ្តនៃការពង្រីកខ្លួន ដ�ើម្បីក្លា យជាអ្នកផ្តល់សេវាកម្មមីក រ្ូ

ហិរញ្ញវត្ថុដ៏ធំមួយ អេ អឹម ខេ បានចាប់ផ្តើមពង្រីកការផ្តល់ឲ្យនូវសេវាកម្ម 
របស់ខ្លួនក្នុងឆ្នា ំ ២០១១។ ក្នុងដំណាក់កាលបម្រែបម្រួលនេះគណៈគ្រប់គ្រង

 
ធ្វើការសម្រេចចិត្តដោយផ្អែកទៅល�ើការស្រាវជ្រាវផ្នែកសង្គម និងទីផ្សារ 

ដ�ើម្បីបង្កើតនូវផលិតផលថ្មីសមស្របតាមតម្រូវការទីផ្សារ និងជំរញុគោរព 

តាមបេសកកម្មរបស់ អេ អឹម ខេ។ គំនូសតាងខាងក្រោមបង្ហា ញថា អតិថិជន 

ដែលទទួលកម្ចីមានការពេញចិត្តជាមួយសេវាកម្ម អេ អឹម ខេ ដែលការពេញ 

ចិត្តរបស់ពួកគាត់មាន កម្រិតក�ើនឡ�ើងគួរឲ្យកត់សម្គា ល់ក្នុងឆ្នា ំ ២០១១។

ភាពក្រីក្រដាចខ់ាត (% អតិថិជនកម្ចីថ្មីរបស់ អេ អឺម ខេ ដែលទទួលទានអាហារក្រោមបន្ទា តភ់ាពក្រីក្រ

នៃចំណីអាហារនៅជនបទ)

១០០

៤០%

៣៥%

៣០%

២៥%

២០%

១៥%

១០%

៥%

០%

៩០

៨០

៧០

៦០

៥០

៤០

៣០

២០

១០

០

៧១

៥៧

៧១

៦៤

៧៥
៧១

៥៦

៥០

៥០ ៥០

៣៣

% អតិថិជន អេ អឹម ខេ ថ្មីដែលទទួលទានតិចជាងបន្ទា ត់ 
នៃភាពក្រីក្រចំណីអាហារជនបទដាច់ស្រយាល

% មិនមែនអតិថិជនដែលទទួលទានតិចជាងបន្ទា ត់ 
នៃភាពក្រីក្រចំណីអាហារជនបទដាច់ស្រយាល 
(គ្មា នទិន្នន័យ ឆ្នា ២០១០)

ភាគរយអតិថិជន 
/មិនមែនអតិថិជន

ការជ្រៀតចូលទៅជ្រៅក្មុងភាពក្រីក្ររបស់ អេ អឹម ខេ ២០១១

ក្រផំផុត

២៥%

ក្រ មធ្យម ប្រស�ើរ

អតិថិជនថ្មី

មិនមែនអតិថិជន

ការចាត់ថ្នា ក់ 

នៃភាពក្រីក្រ

ភាគរយនៃអតិថិជនថ្មី 
/មិនមែនអតិថិជន

ការពេញចិត្តរបស់អតិថិជនកម្ចីតាមប្រភេទ

% អតិថិជនចាស់ដែលផ្តល់ហេតុផលពេញចិត្តយ៉ាងតិចមួយ ជាមួយ អេ អឹម ខេ

% អតិថិជនថ្មី ដែលផ្តល់ហេតុផលពេញចិត្តយ៉ាងតិចមួយ ជាមួយ អេ អឹម ខេ

% អតិថិជនចាស់ដែលផ្តល់ហេតុផលមិនពេញចិត្តយ៉ាងតិចមួយ ជាមួយ អេ អឹម ខេ

% អតិថិជនថ្មី ដែលផ្តល់ហេតុផលមិនពេញចិត្តយ៉ាងតិចមួយ ជាមួយ អេ អឹម ខេ

ភា
គ

រយ
 

នៃ
អ

្នក
ខ

្ចីប្រា
ក់

ជាទូទៅទំាងអតិថិជនថ្មី និងចាស់មានការពេញចិត្តជាមួយ អេ អឹម ខេ។  

មូលហេតុដែលពួកគាត់មានការពេញចិត្តនេះគឺពួកគាត់បានល�ើកឡ�ើងជា

រ�ឿយៗថា “សេវាហិរញ្ញវត្ថុនៅជិតបំផុត” “អត្រាការប្រាក់ទាប” និង“ភាពងាយ 
ស្ រួលក្នុងការទទួលយកកម្ចី”។ នេះបញ្ជា ក់ឲ្យឃ�ើញថាអតិថិជនមានភក្តី 
ភាពជាមួយ អេ អឹម ខេ ដែលយ�ើងអាចឃ�ើញពីភាពប្រស�ើរឡ�ើងនូវអត្រា

នៃការរក្សាអតិថិជន ក្នុងចំណោមផលិតផលភាគច្រើន។ 

តម្លាភាព និងការយល់ដឹងរបស់អតិថិជន

តាមរយៈការស្រាវជ្រាវបានបង្ហា ញឲ្យឃ�ើញថាអតិថិជន អេ អឹម ខេ  

ភាគច្រើនបានយល់ពីសិទ្ធិ និងទំនួលខុសត្រូវរបស់ពួកគេ។ ឧទាហរណ៍  

មានអតិថិជនចំនួន ៦៩% បានដឹងពីចំនួនប្រាក់ពិតប្រាកដ ដែលពួកគេ 

បានបង់ពីខែមុន ប៉ុន្តែមានអតិថិជនចំនួន ១៧% គ្រាន់តែដងពីចំនួន 

ប្រហាក់ប្រហែល។ ល�ើសពីនេះទ�ៀត ៧៦% នៃអតិថិជនអាចរកឃ�ើញនូវ 

ចំនួនទឹកប្រាក់ ដែលពួកគាត់ជំពាក់នៅក្នុងស�ៀវភៅកម្ចី។

របកគំ�ីញសំខាន់ៗក្នុងការអនុវត្តន៍ការងារសង្គម

២០០៦ ២០០៧ ២០០៨ ២០០៩ ២០១០ ២០១១

២៥% ២៥% ២៥%២០% ២៧% ៣៨% ១៦%

០

២០

៤០

៦០

៨០

១០០

១១
១១

១៧

៨ ៧
១៤

១១
១៦

២០០៦ ២០០៧ ២០០៨ ២០០៩ ២០១០ ២០១១
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១៩
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៨៥ ៩៤
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៩៥

៨៦

៥៧
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ការការពារអតិថិជន - ការតវារ៉បស់អតិថិជន

អេ អឹម ខេ មានប្រព័ន្ធទូស័ព្ទចំនួនបីខ្សែសម្រាប់អតិថិជនធ្វើការហៅចូល  

ដ�ើម្បីរ�ៀបរាប់ពីការមិនពេញចិត្តរបស់ពួកគេពាក់ព័ន្ធទៅនឹងសេវាកម្ម  

ផលិតផល និងបញ្ហា ផ្សេងៗទ�ៀតជាមួយ អេ អឹម ខេ។ ក្នុងឆ្នា ំ ២០១១ 

នេះ អេ អឹម ខេ បានទទួលការហៅចូលចំនួន ៥២២ ដង។ គោលបំណងនៃ 

ការដាក់ឲ្យមានការហៅចូលនេះ គឺដ�ើម្បីជាដំណោះស្រាយមួយ ដែលធានា 

ឲ្យការតវ៉ាទំាងឡាយរបស់អតិថិជនមានការដោះស្រាយ ហ�ើយភាគច្រើន 

នៃការហៅចូលដ�ើម្បីតវ៉ារបស់អតិថិជនក្នុងឆ្នា ំ ២០១១ នេះគឺបញ្ហា ទាក់ទង 
ជាមួយការស្នើសំុកម្ចី ពេលនៃការណាត់ជួបអតិថិជន និងបញ្ហា រដ្ឋបាល 

ផ្សេងទ�ៀត (៩១%)។ ការតវ៉ាជាទូទៅ គឺពាក់ព័ន្ធជាមួយការខកខានក្នុងការ

ណាត់ជួប និងការពន្យា នៃការដកវញិនូវទ្រព្យធានារបស់អតិថិជន។

ការការពារអតិថិជន - របាយការណ៍ពហុកម្ចី

តាមរយៈការរកឃ�ើញក្នុងការស្រាវជ្រាវបានបង្ហា ញថា អតិថិជនដែលមាន 
ពហុកម្ចីជួបប្រទះការលំបាកក្នុងការបង់សងត្រឡប់វញិជាងអតិថិជនដែល 
មានកម្ចីតែមួយពី អេ អឹម ខេ (៤% ទល់នឹង ១%)។ ដោយផ្អែកល�ើគោល 

ការណ៍ការពារអតិថិជន អេ អឹម ខេ ពិនិត្យម�ើលអតិថិជនយ៉ាងល្អិនល្អន់  

ដ�ើម្បីជ�ៀសវាងការជំពាក់បំណុ លច្រើន និងធានាគុណភាពនៃកម្ចី។ ជា 

លទ្ធផល អេ អឹម ខេ បានឃ�ើញនូវកម្រិតថយចុះ នៃអតិថិជនថ្មី ដែលមាន 

ពហុកម្ចីពី ៣១% ក្នុងឆ្នា ំ ២០០៩ ទៅ ២១% ក្នុងឆ្នា ំ ២០១០ និង ២០១១។

កម្ចីជាក្រុមៈពហុកម្ចីនិងបំណុលល�ើសលប់
(ពហុកចម្ចី + ការជួបបញ្ហា នៃការសង)

%អ្នកខ្ចីប្រាក់ជាក្រុមថ្មី ដែលមានពហុកម្ចី

%អ្នកខ្ចីប្រាក់ជាក្រុមថ្មី ដែលមានប្រភពកម្ចីផ្លូវការ

%អ្នកខ្ចីប្រាក់ជាក្រុមថ្មី ដែលមានពហិកម្ចី​ និងពិបាកក្នុងការសងត្រឡប់

ក្នុងចំណោមអតិថិជន អេ អឹម ខេ ទំាងអស់មានអតិថិជនចំនួន ១៦% កំពុង 
ទទួលកម្ចីពីប្រភពផ្លូវការ (មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ធនាគារពាណជ្ជ។ល។) រឯីអតិថិជន

 
ចំនួន ៥% កំពុងទទួលកម្ចីពីប្រភពក្រៅផ្លូវការរមួមាន ញាតិសន្តា ន អ្នកចង 
ការប្រាក់។ល។ ជាទូទៅអតិថិជន អេ អឹម ខេ ទទួលកម្ចីពី អេ អឹម ខេ មុន 

ខ្ចីពីប្រភពដ៏ទៃ ហ�ើយបញ្ហា ពហុកម្ចីមានភាពស្រដ�ៀងគ្នា ដែរក្នុងចំណោម 
អតិថិជនចាស់ និងអតិថិជនថ្មី និងក្នុងចំណោមផលិតផលផ្សេងៗរបស់ 

អេ អឹម ខេ។ អេ អឹម ខេ រពឹំងថាការបង្កើតការយិាល័យឥណទាន ក្នុង 
ឆ្នា ំ ២០១២ នឹងជួយឲ្យមានភាពប្រស�ើរឡ�ើងនូវការកំណត់អត្តសញ្ញាណ

នៃអតិថិជនដែលមានកម្ចីបន្ថែម ដែលការនេះធ្វើឲ្យហានិភ័យជាមួយនឹង 

ពហុកម្ចីនឹងមានការថយចុះ។

របកគំ�ីញសំខាន់ៗក្នុងការអនុវត្តន៍ការងារសង្គម
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ផលិតផលរបស់ អេ អឹម ខេ ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដ�ើម្បីបំពេញសេចក្តីត្រូវការ 

ហិរញ្ញវត្ថុរបស់អតិថិជនខ្លួនទៅតាម ជីវភាពរស់នៅ និងបំលាស់ប្តូរប្រភព
 

ចំណូលរបស់ពួកគេអស់រយៈពេលជាយូរមកហ�ើយ។ ជាលទ្ធផល អេ អឹម ខេ  

ផ្តល់ផលិតផលសន្សំ និងកម្ចីជាច្រើនប្រភេទទៅតាមតម្រូវការជាក់លាក់ 

របស់អតិថិជន។ អតិថិជន អេ អឹម ខេ ជាទូទៅ ចូលរមួជាអតិថិជនធនាគារភូមិ  

ដែលអាចទទួលប្រាក់កម្ចីខ្នា តតូចតាមរយៈផលិតផលកម្ចីក្រុមធានា។ ដោយ 

អាស្រ័យ ទៅតាមលំហូរចំណូល អតិថិជនអាចជ្រើសរ� ើសរវាងកម្ចីសងចុង 

វគ្គ និងបង់រលំស់។ អតថិជិនដែលបង់សងត្រឡប់ បានទាន់ពេលវេលាដល់  

អេ អឹម ខេ ទទួលបានទំហំកម្ចីច្រើនជាងមុនចំពោះប្រាក់កម្ចីបន្ទា ប់។ អតិថិជន 

ទំាងនេះអាចប្រើប្រាស់ផលិតផលកមី្ចបណ្តា ក់ ដែលមានលក្ខណៈងាយ 

ស្ រួល និងកម្ចីសង្គ្រោះ បន្ទា ន់ប្រសិនប�ើត្រូវការ។

អតិថិជន ដែលមានបំណងខ្ចីប្រាក់ដែលមានទំហំធំជាង អាចទទួលបាន 

ប្រយោជន៍ពីផលិតផលកម្ចីឯកត្តជនច្រើនប្រភេទ។ ដោយសារទំហំកម្ចី ព្រម 

ទំាងហានិភ័យដែលពាក់ព័ន្ធទំាងឡាយក�ើតមានឡ�ើងច្រេីនជាង កមី្ចទំាងនេះ 

ត្រូវមានទ្រព្យបញ្ចា ំ និងអ្នកធានា។ សម្រាប់អ្នករស់នៅតាមជាយរាជធានី 

អេ អឹម ខេ ផ្តល់នូវផលិតផលកម្ចីងាយស្ រួលដែលមានលក្ខណៈខុសប្លែក 

បនិ្តចពីប្រភេទឯកត្តជន ប៉ុន្តែបន្ធូរបន្ថយលក្ខខណ្ខ ទីលំនៅ ទ្រព្យបញ្ចា ំ និង 
អ្នកធានា។ ទំហំកម្ចីអតិបរមា រយៈពេល និងលក្ខណៈពិសេសរបស់ផលិត 

ផលកម្ចីឯកត្តជនទំាងនេះ ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដោយឆ្លើយតបទៅតាមសេចក្តី 

ត្រូវការជាក់លាក់សមស្របរបស់អតិថិជន។

អេ អឹម ខេ បង្កើតគ្រួសារផលិតផលសន្សំដែលមានលក្ខណៈងាយស្ រួល

ផងដែរ។ អតិថិជនប្រើប្រាស់គណនីងាយស្ រួល គណនីមានកាលកំណត់  

ព្រមទំាងផលិតផលសន្សំផែនការ ដែលអនុញ្ញា តឲ្យពួកគេ អាចសន្សំប្រាក់ 

សម្រាប់អនាគត សម្រាប់ទិញរបស់របរជាក់លាក់ ការសិក្សា អាពាហ៍ពិពាហ៍  

ជម្ងឺ និងករណីបន្ទា ន់ផ្សេង ទៗ�ៀត។

នីតិវិធីក្រមធានា

អេ អឹម ខេ ប្រើប្រាស់វធីិសាស្ត្រកម្ចីក្រុមធានា ដ�ើម្បីគ្រប់គ្រងកម្ចីជាក្រុមរបស់ 

ខ្លួន។ ដំណ�ើ រការនេះចាប់ផ្តើមពីការជ្រើសរ� ើសអតិថិជនដែលមានសក្តា នុពល 
ដោយខ្លួនឯង ដ�ើម្បីបង្កើតជាក្រុមសាមគ្គីដែលមានសមាជិកពី ៤ ទៅ ៦ នាក់។  
បន្ទា ប់មកក្រុមធានាទំាងនេះ ត្រូវបង្កើតឲ្យទៅជាធនាគារភូមិដែលរមួមាន

ពី ៤ ទៅ ១២ ក្រុម (ឬពី ២០ ទៅ ៦០ អតថិជិន)។ ជាផ្នែកមួយនៃក្រុមធានា 

ដែលជ្រើសរ� ើសដោយខ្លួនឯង បង្ហា ញឲ្យឃ�ើញ អ្នកភូមិចាប់ពី ៣ ទៅ ៥ 

នាក់ ផ្សេងទ�ៀតមានទំនុកចិត្តចំពោះអ្នកស�ើ្នសំុប្រាក់កម្ចី អនុញ្ញា តិឲ្យចូលរមួ 

ក្រុមរបស់ពួកគេ។ គ្រប់ប្រាក់កម្ចីទំាងអស់ត្រូវបានធានាដោយសមាជិកក រ្ុម 

នីមួយៗ។ ប្រាក់កម្ចីត្រូវបានវាយតមៃ្ល និងអនុម័តដោយមន្ត្រីអតិថិជន អេ 

អឹម ខេ និង ប្រធានធនាគារភូមិ មុននឹងទម្លា ក់ទុន។ នៅពេលទម្លា ក់ទុន ត្រូវ 

មានវត្តមានសមាជិកក្រុមទំាងអស់ព្រមទំាងប្រធានតំបន់/ប្រធានសាខា។

ដ�ើម្បីក្លា យជាសមាជិកក្រុម អតិថិជនសក្តា នុពល ត្រូវបំពេញនូវលក្ខខណ្ឌ  

ទំាងឡាយដូចខាងក្រោមៈ

■	� មានឆន្ទៈចង់ក្លា យជាសមាជិកក្រុមធានា និងផ្តល់ការធានាផ្នែកសា្ម រតី

ចំពោះសមាជិកផ្សេងទ�ៀត

■	 មានយ៉ាងហោចណាស់សកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ចមួយនៅក្នុងគ្រួសាររបស់ 
	 ពួកគេ

■	� មិនមានជាប់ពាក់ព័ន្ធជាមួយប្រាក់កម្ចពីគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុកម្ម 

វធីិនានា ធនាគារ ឬ អ្នកផ្តល់ប្រាក់កម្ចីផ្សេង ទៗ�ៀតឡ�ើយ

■	 ក្រុមទំាងអស់មិនអាចមានសមាជិក២ ឬច្រើននាក់មកពីគ្រួសារតែមួយ 

	ឡ� ើយ។

មិនមានលក្ខខណ្ឌ ផ្នែក Gender ទេ។ ស្ត្រីត្រូវបានល�ើកទឹកចិត្តឲ្យចូលរមួ។  

នាពេលបច្ចុប្បន្នអតិថិជនស្រ្តីមានចំនួន៨៧% នៃអតិថិជន អេ អឹម ខេ 

ទំាងអស់។ ក្រុមនីមួយ ជៗ្រើសតំាងប្រធានក្រុមទទួលខុសត្រូវ ធានាឲ្យមាន 

ការចូលរមួពីសមាជិកក្រុមទំាងអស់នៅពេលប្រជំុ ដោះស្រាយបញ្ហា  ព្រមទំាង 

ទំនាក់ទំនងជាមួយប្រធានធនាគារភូមិ មន្ត្រីអតិថិជន និងសមាជិកផ្សេងៗ 

ទ�ៀតនៅក្នុងក្រុម។

ផលិតផល និងនីតិវិធីការងារ
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ប្រធានធនាគារភូមិ គឺជាអ្នកតំណាងការគ្រប់គ្រងរបស់ធនាគារភូមិ។ គាត់ត្រូវបានជ្រើសរ� ើសតាមរយៈការបោះឆ្នោ តដោយសម្ងា ត់ពីសមាជិកធនាគារភូមិទំាង 

អស់ និងត្រូវបានផ្តល់ប្រាក់ល�ើកទឹកចិត្តអាស្រ័យទៅតាមលទ្ធផលរបស់ធនាគារភូមិ។ ប្រធានធនាគារភូមិ ទទួលខុសត្រូវក្នុងការជួយសម្រួលដល់មន្ត្រីអថិជន 
ក្នុងការរ�ៀបចំការប្រជំុ ប្រមូល និងបង់សងត្រឡប់ ផ្តល់យោបល់ដល់មន្ត្រីអតិថិជនពីស្ថា នភាពមិនបង់សងត្រឡប់ តាមដានអតិថិជនដែលមានបញ្ហា  ដោះ 
ស្រាយបញ្ហា សមាជិកភាព ព្រមទំាងធានាឲ្យបាននូវគ្រប់អតិថិជនទំាងអស់ត្រូវបានចុះឈ្ម ោះទៅតាមលក្ខណៈវនិិច្ឆ័យក្នុងការបង្កើតជាធនាគារភូមិ។

ផលិតផលកម្ចីជាក្រុម

អេ អឹម ខេ ផ្តល់នូវផលិតផលកម្ចីធនាគារភូមិចំនួន៣ ដែលប្រើប្រាស់វធីិសាស្ត្រខ្ចីប្រាក់ជាក្រុម។ ផលិតផល សងចុងវគ្គធនាគារភូមិ ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងសម្រាប់ 

អតិថិជនដែលមានលំហូរសាច់ប្រាក់តាមរដូវកាល ដែលអនុញ្ញា តិអេាយបង់សងប្រាក់ដ�ើមនៅចុងវគ្គ។ អតិថិជនគោលដៅ ដែលជ្រើសរ� ើសយកបង់រលំស់ដោយ 

មានលំហូរសាច់ប្រាក់ទ�ៀងទាត់ ត្រូវបង់ការប្រាក់ និងប្រាក់ដ�ើមជារ�ៀងរាល់ខែ។ ផលិតផលកមី្ចសងបណ្តា ក់ធនាគារភូមិផ្តល់ជូនអតិថិជននូវឱកាសតែមួយគត់

ក្នុងការខី្ចមូលនិធិបន្ថែម និងការបង់សងត្រឡប់សមតុល្យដែលនៅសល់ នៅពេលណាមួយបានច្រើនដងក្នុងវគ្គកម្ចីរបស់ពួកគេ ដោយផ្តល់ភាពបត់បែនជាច្រើន
 

សម្រាប់អតិថិជន។ ល�ើសពីនេះទ�ៀត អេ អឹម ខេ ផ្តល់នូវផលិតផលកម្ចីសង្គ្រោះ បន្ទា ន់សម្រាប់អតិថិជនជាក្រុម និងឯកត្តជន ក្នុងគោលបំណងជួយដោះស្រាយ

ហេតុការណ៍អកុសលដែលបានក�ើតឡ�ើងជាយថាហេតុ។

កម្ចីជាក្រុមធានា និងសង្គ្រោះ បន្ទា ន់ មានបរយិាយលម្អិតនៅក្នុងតារាងខាងក្រោម៖

ផលិតផលកម្ចីជាក្រមធានា និងស�្គះបន្ទាន់

ការបរិយាយ កម្ចីសង�ីមចុងវគ្គ ~ ធនាគារភូមិ សងរំលស់ ~ ធនាគារភូមិ កម្ចីបណ្តាក់ ~ ធនាគារភូមិ កម្ចីស�្គាះបន្ទាន់*

អតិថិជនគោលដៅ សមាជិកក្រុមដែលមានលំហូរ 

សាច់ប្រាក់តាមរដូវកាល

សមាជិកក្រុមដែលមានលំហូរ 

សាច់ប្រាក់ទ�ៀងទាត់

សមាជិកក្រុមដែលបាន 

បញ្ច ប់វគ្គទី១

អតិថិជនជាឯកត្តជន ឬក្រុម 

ដែលបានបំពេញយ៉ាងតិច៦ខែ

ទំហំកម្ចីអតិបរមា វគ្គទី១: ៦០០.០០០ រ�ៀល  

ឬ ៦.០០០ បាត

វគ្គទី២: ៨០០.០០០រ�ៀល  

ឬ ៨.០០០ បាត

វគ្គទី៣:១.០០០.០០០រ�ៀល 

ឬ១០.០០០បាត

១.០០០.០០០ រ�ៀល 

ឬ ១០.០០០ បាត

វគ្គទី២: ៨០០.០០០ រ�ៀល  

ឬ ៨.០០០ បាត

វគ្គទី៣: ១.០០០.០០០ រ�ៀល 

ឬ ១០.០០០ បាត

៤០០.០០០ រ�ៀល  

ឬ ៤.០០០ បាត

ការធានាល�ើកម្ចី ការធានាល�ើផ្នែកសង្គម – មិនទាមទារវត្ថុធានារបូវន្ត ឬអ្នកធានាឡ�ើយ អ្នកធានាម្នា ក់

ប្រភេទរបិូយប័ណ្ណ ប្រាក់រ�ៀល និងប្រាក់បាតថៃ (នៅខេត្តបន្ទា យមានជ័យ)

កាលកំណត់បញ្ចេញប្រាក់កម្ចី ១ ទៅ ២ សប្តា ហ៍បន្ទា ប់ ពីចុះហត្ថលេខា ប្រសិនប�ើគ្មា នការផ្លា ស់ប្តូរនៅក្នុងពាក្យដាក់ស្នើសំុ ៤ ម៉ោងធ្វើការបន្ទា ប់ពីស្នើសំុ

រយៈពេលអតិបរមា ១២ ខែ ២៤ ខែ ១០ ខែ

ចំនួនទឹកប្រាក់ 

និងរប�ៀបនៃការទូទាត់សង 

បង់ការប្រាក់រ�ៀងរាល់ខែ។ 

ប្រាក់ដ�ើមបង់នៅចុងវគ្គ។

បង់ការប្រាក់ និងប្រាក់ដ�ើម 

រ�ៀងរាល់ខែ។ ការប្រាក់គិត 

ទៅតាមប្រាក់ដ�ើម ដែលនៅ 

សល់។

បង់ការប្រាក់ប្រចំាខែ ដោយ 

គិតល�ើប្រាក់ដ�ើមដែលបាន 

ខ្ចីនៅសល់។ បង់ប្រាក់ដ�ើម 

នៅចុងវគ្គ ឬមុន។

បង់ការប្រាក់រ�ៀងរាល់ខែ 

ដោយគិត ល�ើប្រាក់ដ�ើមដែល 

នៅសល់។ បង់ប្រាក់ដ�ើមនៅ 

ចុងវគ្គ ឬមុន។

អត្រាការប្រាក់ (ប្រចំាខែ) ៣% ២,៨% ៣% ២,៥%

កម្រៃល�ើការសងយឺត បង់បន្ថែម ១% ក្នុង១ខែ ល�ើប្រាក់ដ�ើមដែលសងយឺត (គិតចាប់ពីខែដែលការបង់សងត្រឡប់មានការខកខាន)

កម្រៃផ្សេងៗ កម្រៃជ�ើងសារល�ើកដំបូងចំនួន ០,៥% នៃប្រាក់កម្ចី                  គ្មា ន

*ផលិតផលនេះ គឺសម្រាប់អតិថិជនជាក្រុម និង ឯកត្តជន។

ផលិតផល និងនីតិវិធីការងារ
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ផលិតផលកម្ចីឯកត្តជន

បនែ្ថមពីល�ើកមី្ចជាក្រុម អេ អឹម ខេ ផ្តល់ជូននូវកមី្ចឯកត្តជន ៤ ប្រភេទដល់អតិថិជនរបស់ខ្លួន។ (ផលិតផលកម្ចីបណ្តា ក់កសិកម្ម កំពុងតែដាក់សាកល្បង)។ កមី្ច 
ពង្រីកអាជីវកម្មរបស់ អេ អឹម ខេ ត្រូវបង្កើតឡ�ើងសម្រាប់សហគ្រិននៅតាមទីផ្សារជនបទ ដែលមានបំណងពង្រីកអាជីវកម្មដែលកំពុងមាននាពេលបច្ចុប្បន្ន។  
ផលិតផលកម្ចីកសិកម្មរបស់ អេ អឹម ខេ គឺសម្រាប់អតិថិជនដែលមានស្រាប់ ហ�ើយត្រូវការដ�ើមទុនសម្រាប់ដំណំាដំាដុះ ការចិញ្ចឹមសត្វ ឬទិញគ្រឿងយន្ត និង  

ឧបករណ៍កសិកម្ម។ ផលិតផលកម្ចីងាយស្ រួល មានគោលដៅសម្រាប់អតិថិជនដែលមានចំណូលទាបរស់នៅតាមជាយរាជធានី/ខេត្ត ដែលលទ្ធភាពនៅមាន 

កម្រិតក្នុងការប្រើប្រាស់ប្រាក់កម្ចីផ្លូវការ។

ការបរយិាយលមិ្អតរបស់ផលិតផលកមី្ចឯកត្តជន មានបង�ាញជូននៅក្នុងតារាងខាងក្រោម៖

ការបរិយាយ កម្ចីអាជីវកម្ម កម្ចីកសិកម្ម  កម្ចីកសិកម្មកបណ្តាក់ (សាកល្បង)* កម្ចីងាយស្រួល

អតិថិជនគោលដៅ អតិថិជនឯកត្តជនដែលមាន 

អាជីវកម្មខ្នា តតូចចង់ពង្រីក 

មុខរបរ ដែលមានស្រាប់ ឬ 

បង្កើតមុខរបរថ្មី

អតិថិជនឯកត្តជនដែលមាន 

លំហូរសាច់ប្រាក់ទ�ៀងទាត់ពី 

កសិកម្ម ដំណំាដំាដុះ និងការ 

ចិញ្ចឹមសត្វ

អ្នកដែលត្រូវការប្រាក់សំរាប់

ធ្វើកសិកម្ម

អ្នករស់នៅតាមជាយរាជធានី 

ដែលមានប្រាក់ចំណូលទាប 

ហ�ើយមានទីលំនៅអចិន្ត្រៃយ៍ 

យ៉ាងតិច ៦ខែ

ទំហំកម្ចីអតិបរមា ៨.០០០.០០០ រ�ៀល 

ឬ ៨០.០០០ បាត 

ឬ ២.០០០ ដុល្លា រអាមេរកិ

៦.០០០.០០០ រ�ៀល  

ឬ ៦០.០០០ បាត 

ឬ ១.៥០០ ដុល្លា រអាមេរកិ

រហូតដល់ ៤.០០០.០០០រ�ៀល 

ឬ ១.០០០ដុល្លា រអាមេរកិ  

ឬ ៤០.០០០បាត

១.០០០.០០០ រ�ៀល  

ឬ ១០.០០០ បាត  

ឬ ២៥០ ដុល្លា រអាមេរកិ

ការធានាល�ើកម្ចី វត្ថុធានារបូវន្ត 

និងអ្នកធានាពីរនាក់

វត្ថុធានារបូវន្ត 

និងអ្នកធានាមួយនាក់

វត្ថុធានារបូវន្ត និងអ្នកធានា 
ម្នា ក់

មិនមានអ្នកធានា ប្រសិនប�ើអតិថិជន 

មានផ្ទះផ្ទា ល់ខ្លួន និងត្រូវមានអ្នក 
ធានាមួយនាក់ប្រសិនប�ើអតិថិជន 

ជួលផ្ទះរស់នៅសម្រាប់ប្រាក់កម្ចី 

ដែលមានទំហំរហូតដល់១០០ ដុល្លា រ 

អាមេរកិ ឬ ៤០០.០០០ រ�ៀល អ្នក 

ធានាម្នា ក់សម្រាប់ទំហំកម្ចីរហូត 

ដល់ ២៥០ ដុល្លា រអាមេរកិ ឬ 

១.០០០.០០០ រ�ៀល

អត្រាការប្រាក់ (ប្រចំាខែ) ២,២% - ៣% ២,៤% - ៣% ២,៤%​ -​ ៣% ២,៣% - ៣%

ប្រភេទរបិូយប័ណ្ណ ប្រាក់រ�ៀល ប្រាក់បាត (នៅខេត្តបន្ទា យមានជ័យ) និងប្រាក់ដុល្លា រអាមេរកិ

កាលកំណត់ 

បញ្ចេញប្រាក់កម្ចី

រយៈពេល៣ថ្ងៃបន្ទា ប់ពីចុះ 

ហត្ថលេខា ប្រសិនប�ើគ្មា នការ 

ផ្លា ស់ប្តូរនៅក្នុងពាក្យស្នើសំុ  

រយៈពេល៣ថ្ងៃបន្ទា ប់ពីចុះ 

ហត្ថលេខា ប្រសិនប�ើគ្មា នការ 

ផ្លា ស់ប្តូរនៅក្នុងពាក្យស្នើសំុ

រយៈពេល៣ថ្ងៃបន្ទា ប់ពីចុះ 

ហត្ថលេខា ប្រសិនប�ើគ្មា នការ 

ផ្លា ស់ប្តូរនៅក្នុងពាក្យស្នើសំុ

ពី១ ទៅ ២ សប្តា ហ៍បន្ទា ប់ពីចុះ 

ហត្ថលេខា ប្រសិនប�ើគ្មា នការ 

ផ្លា ស់ប្តូរនៅក្នុងពាក្យស្នើសំុ  

រយៈពេលអតិបរមា ១៨ ខែ ១២ ខែ ១២ ខែ ១២ ខែ

ចំនួនទឹកប្រាក់ និងរប�ៀប 

នៃការទូទាត់សង

បង់ការប្រាក់ និងប្រាក់ 

ដ�ើមរ�ៀងរាល់ខែ។ការប្រាក់ 

គិតទៅតាមប្រាក់ដ�ើម 

ដែលនៅសល់។

បង់ការប្រាក់រ�ៀងរាល់ខែ។ 

បង់ប្រាក់ដ�ើម១០០%នៅចុង 

វគ្គ ឬនៅពេលណាមួយនៅ 

ក្នុងវគ្គ

បង់ការប្រាក់ប្រចំាខែគិតល�ើ

ប្រាក់ដ�ើមដែលបានខ្ចីនៅ 

សល់។ បង់ប្រាក់ដ�ើមនៅ 

ចុងវគ្គ ឬមុន។

បង់ប្រាក់ដ�ើម និងការប្រាក់ 

រ�ៀងរាល់ខែ ឬរ�ៀងរាល់ពីរ 

សប្តា ហ៍ 

ការពិន័យលេការទូទាត់មុន គ្មា ន់

កម្រៃល�ើការសងយឺត បង់បន្ថែម ១% ក្នុង១ខែ ល�ើប្រាក់ដ�ើមដែលសងយឺត (គិតចាប់ពីខែដែលការបង់សងត្រឡប់មានការខកខាន)

កម្រៃផ្សេងៗ កម្រៃជ�ើងសារល�ើកដំបូងចំនួន ០,៥% នៃប្រាក់កម្ចី

កម្ចីឯកត្តជន

* កម្ចីកសិកម្មបណ្តា ក់ ដាក់ឲ្យសាកល្បងនាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ។ 

ផលិតផល និងនីតិវិធីការងារ
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ផលិតផលសន្សំ

អេ អឹម ខេ ផ្តល់នូវផលិតផលសន្សំ៤ប្រភេទ។ ផលិតផលសន្សំទំាងនេះរមួមាន គណនីសន្សំទូទៅ គណនីងាយស្ រួល គណនីមានកាលកំណត់ និងគណនី 

អនាគត។ ផលិតផលសន្សំងាយស្ រួលកំពុងដាក់ឲ្យសាកល្បងនាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ។ គណនីសន្សំទូទៅផ្តល់ជូនអតិថិជននូវភាពងាយស្ រួលក្នុងការប្រតិបត្តិ
 

ការនៅពេលប្រជំុប្រចំាខែ និងពេលចុះទៅប្រមូលប្រាក់។ គណនីងាយស្ រួលរបស់ អេ អឹម ខេ ផ្តល់ជូនដល់អ្នកសន្សំប្រាក់នូវលក្ខខណ្ឌ ងាយស្ រួល និងបត់បែន 

ដ�ើម្បីធានាថាពួកគេអាចដាក់ និងដកប្រាក់ប្រកបដោយសុវត្ថិភាពនៅគ្រប់ពេលដែលពួកគេត្រូវការសាច់ប្រាក់ដោយរកីរាយជាមួយនឹងការផ្តល់ជូននូវអត្រាការ 

ប្រាក់ទៅតាមទីផ្សារប្រកួតប្រជែង។ គណនីមានកាលកំណត់ផ្តល់ជូននូវអត្រាការប្រាក់ខ្ពស់ សម្រាប់អតិថិជនដែលមានបំណងដាក់មូលនិធិនៅក្នុងរយៈពេល 
ជាក់លាក់ណាមួយ។ គណនីអនាគត សម្រាប់អតិថិជនដែលមានបំណងចង់សន្សំប្រាក់ដ�ើម្បីគោលបំណងជាក់លាក់មួយ ឬ ទិញអ្វីមួយនាពេលអនាគត ដូចជា  

ការចូលនិវត្តន៍ ការសិក្សារបស់កូន ឬ ទិញសម្ភា រៈដាក់ផ្ទះ។

លក្ខខណ្ឌ ជាក់លាក់នៃផលិតផលទំាងនេះមានបរយិាយនៅក្នុងតារាងខាងក្រោមៈ

គណនីសន្សំទូទៅ 

គណនីងាយស្រួល

រូបិយប័ណ្ណ រេៀល ដុល្លារអាមេរិក បាត

អត្រាការប្រាក់ប្រចំាឆ្នា ំ ៣,០ % ១,៥ % ១,៥ %

សមតុល្យអប្បបរមា ១.០០០ រ�ៀល ១ ដុល្លា រ ១០ បាត

ទីតំាងប្រតិបតិ្តការ ភូមិ (ពេលប្រជំុប្រចំាខែ ឬ ប្រមូល)

ការដកប្រាក់ និងគណនាការប្រាក់ ■  ការប្រាក់គណនាទៅតាមសមតុល្យប្រចំាថ្ងៃ

■  គណនីនឹងត្រូវបូកបញ្ចូ លរ�ៀងរាល់៦ខែនៅក្នុងប្រព័ន្ធដោយស្វ័យប្រវត្តិ

■ � មិនគិតថ្លៃសេវាល�ើរាល់ប្រតិបត្តិការ ប�ើក ឬ បិទគណនី ឬ ស�ៀវភៅសន្សំ​ល�ើកលែងបាត់ 

ស�ៀវភៅសន្សំ

■ � ដកប្រាក់មិនចំពេលប្រជំុប្រចំាខែ ត្រូវជូនដំណឹងមកសាខាឲ្យមុន១ថ្ងៃនៃថ្ងៃធ្វើការ

រូបិយប័ណ្ណ រេៀល ដុល្លារអាមេរិក បាត

អត្រាការប្រាក់ប្រចំាឆ្នា ំ ៥,០ % ៣,០ % ៣,០ %

សមតុល្យអប្បបរមា ១.០០០ រ�ៀល ១ ដុល្លា រ ១០ បាត

ទីតំាងប្រតិបតិ្តការ នៅតាមបញ្ជ រសាខា ឬ អនុសាខា

ការដកប្រាក់ និងគណនាការប្រាក់ ■  ការប្រាក់គណនាទៅតាមសមតុល្យប្រចំាថ្ងៃ

■  គណនីនឹងត្រូវបូកបញ្ចូ លរ�ៀងរាល់១ខែនៅក្នុងប្រព័ន្ធដោយស្វ័យប្រវត្តិ

■ � មិនគិតថ្លៃសេវាល�ើរាល់ប្រតិបត្តិការ ប�ើក ឬ បិទគណនី ឬ ស�ៀវភៅសន្សំ​ល�ើកលែងបាត់ 

ស�ៀវភៅសន្សំ

ផលិតផល និងនីតិវិធីការងារ

*អេ អឹម ខេ សូមរក្សាសិទ្ធិកែប្រែអត្រាការប្រាក់ដោយមិនបាច់ជូនដំណឹងជាមុន



របាយការណ៍	 ២០១១

27esvahirBaØvtßú 
enACitelakGñkbMput

គណនមីានកាលកំណត់

រយៈពេល / រូបិយប័ណ្ណ រេៀល ដុល្លារអាមេរិក បាត

១ ខែ ៥,៥០ % ៣,២៥ % ៣,២៥ %

៣ ខែ ៦,០០ % ៣,៥០ % ៣,៥០ %

៦ ខែ ៧,០០ % ៤,០០ % ៤,០០ %

៩ ខែ ៨,០០ % ៥,០០ % ៥,០០ %

១២ ខែ ១០,០០ % ៧,០០ % ៧,០០ %

១៨ ខែ ១០,៥០ % ៧,២៥ % ៧,២៥ %

២៤ ខែ ១១,០០ % ៧,៥០ % ៧,៥០ %

សមតុល្យ​អប្បបរមា ១០០.០០០ រ�ៀល ២៥ ដុល្លា រ ១.០០០ បាត

ទីតំាងប្រតិបតិ្តការ នៅតាមបញ្ជ រសាខា ឬ អនុសាខា

ការដកប្រាក់ និងគណនាការប្រាក់ ■  ការប្រាក់នឹងគណនានៅចុងវគ្គ

■ � ត្រូវជូនដំណឹងមុន១ថ្ងៃ សម្រាប់ការដកមុនកាលកំណត់។ អតិថិជននឹងទទួលបានអត្រាការ 

ប្រាក់ដូចគណនីងាយស្ រួល

■ � មិនមានការពិន័យចំពោះការដកមុនឡ�ើយ

គណនីអនាគត

រយៈពេល /​ រូបិយប័ណ្ណ រេៀល ដុល្លារអាមេរិក បាត

៣ - ១២ ខែ ៦,០ % ៣,៥ % ៣,៥ %

១៣ - ២៤ ខែ ៨,០ % ៥,០ % ៥,០ %

២៥ - ៦០ ខែ ៩,០ % ៦,០ % ៦,០ %

សមតុល្យ​អប្បបរមា ២០.០០០ រ�ៀល ៥ ដុល្លា រ ២០០ បាត

ទីតំាងប្រតិបតិ្តការ នៅតាមបញ្ជ រសាខា ឬ អនុសាខា

ការដកប្រាក់ និងគណនាការប្រាក់ ■  ការប្រាក់នឹងគណនានៅចុងវគ្គ 

■ � ត្រូវជូនដំណឹងមុន១ថ្ងៃ សម្រាប់ការដកមុនកាលកំណត់។ អតិថិជននឹងទទួលបានអត្រាការ 

ប្រាក់ដូចគណនីងាយស្ រួល

■ � មិនមានការពិន័យចំពោះការដកមុនឡ�ើយ

ផលិតផល និងនីតិវិធីការងារ

*អេ អឹម ខេ សូមរក្សាសិទ្ធិកែប្រែអត្រាការប្រាក់ដោយមិនបាច់ជូនដំណឹងជាមុន
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សន្សំងាយស្រួល*

​ រូបិយប័ណ្ណ រេៀល ដុល្លារអាមេរិក

អត្រាការប្រាក់ប្រចំាឆ្នា ំ ៣,៥ % ២,៥ %

អតិថិជនគោលដៅ អ្នករស់នៅតាមទីជនបទ – អតិថិជន អេ អឹម ខេ និងមិនមែនអតិថិជន អេ អឹម ខេ

សមតុល្យ អប្បបរមា មិនមាន មិនមាន

ទីតំាងប្រតិបត្តិការ ■  ការយិាល័យសាខា

■  ការយិាល័យអនុសាខា

■  ភ្នា ក់ងារនៅតាមភូមិ

កម្រៃសេវានៅពេលដាក់ប្រាក់ ឥតគិតថ្លៃ

ការដកប្រាក់ និងការគណនា ■  ការប្រាក់នឹងគណនាដោយផ្អែកទៅតាមសមតុល្យប្រចំាថ្ងៃ

■  គណនីត្រូវបានបូកបញ្ចូ លជារ�ៀងរាល់ខែនៅក្នុងប្រព័ន្ធដោយស្វ័យប្រវត្តិ

■  មិនគិតថ្លៃនៅពេលប�ើក ឬបិទគណនី ឬសម្រាប់ កាត ល�ើកលែងតែបាត់

ប្រតិបត្តិការ ដែលមាននាពេលបច្ចុប្បន្ន ■  ដាក់ប្រាក់នៅតាមភ្នា ក់ងារ/ការយិាល័យសាខា

■  ដកប្រាក់នៅតាមភ្នា ក់ងារ/ការយិាល័យសាខា 

■  ផ្ទេរប្រាក់ ពីគណនី ទៅ គណនី

ផែនការប្រតិបត្តិការនាពេលអនាគត ការបង់សងត្រឡប់ប្រាក់កម្ចី

* សេវាសន្សំងាយស្រួល កំពុងសាកល្បងនាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ។ 
*អេ​ អឹម​ ខេ សូមរក្សាសិទ្ធិក្នុងការកែប្រែអត្រាប្រាក់ដោយមិនបាច់ជូនដំណឹងជាមុន

ផលិតផលសន្សំងាយស្រួល

ដ�ើម្បីអនុញ្ញា តិឲ្យប្រជាជនក្រីក្រជាច្រើនអាចទទួលបាននូវដំណោះស្រាយផ្នែកសេវាហិរញ្ញវត្ថុ និងប្រាក់សន្សំ ឋិតថេរ អេ អឹម ខេ មានគំរោងបង្កើតបណ្តា ញ 
ទូទំាងប្រទេសក្នុងភូមិតាមរយ:ភ្នា ក់ងារសន្សំ។ ភ្នា ក់ងារប្រើទូរសព្ទ័ដៃ ជាមួយកម្មវធីិក្នុងទូរសព្ទ័ដៃជាភាសាខ្មែរដ�ើម្បីចូលទៅកាន់ ប្រពន្ធ័ធនាគាររបស់ អេ អឹម ខេ។ 

 
អេ អឹម ខេ បានធ្វើការសាកល្បងប្រពន្ធ័នេះក្នុងត្រីមាសទី២ឆ្នា ២ំ០១១ ហ�ើយចាប់ផ្តើមដំណ�ើ រការសាកល្បងក្នុងត្រីមាសទី៤ ។

ភ្នា ក់ងារអេ អឹម ខេ ផ្តល់នូវសេវា ដាក់ប្រាក់ ដកប្រាក់ និងផ្ទេរប្រាក់ជូនអតិថិជន។ អតិថិជនប្រើប្រាស់គណនីសន្សំងាយស្ រួលទទួលបានការប្រាក់ អាចពិនិត្យ 

ម�ើលសមតុល្យសាច់ប្រាក់ ដែលបានដាក់ ដក និងផ្ទេរជាមួយភ្នា ក់ងារបានយ៉ាងងាយស្ រួលបំផុត។

បណ្តា ញភ្នា ក់ងារ អេ អឹម ខេ ត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយបុគ្គលិករបស់អេ អឹម ខេ ដែលទទួលខុសត្រូវក្នុងការត្រួតពិនិត្យភាពសមស្របឯកសារអតិថិជន គ្រប់គ្រង 
ការជម្រះបញ្ជីភ្ នា ក់ងារ និងផ្តល់នូវដំណោះស្រាយផ្សេងៗ ។ ដំណ�ើ រការសាកល្បងនឹងបន្តរហូតដល់ចុងឆ្នា ២ំ០១២ បន្ទា ប់មកនឹងដាក់ឲ្យដំណ�ើ រការទូទំាងប្រទេស។

លក្ខណៈផលិតផលរបស់ អេ អឹម ខេ សន្សំងាយស្ រួលមានដូចខាងក្រោមៈ

ការផ្សព្វផ្សាយសេវាសន្សំងាយស រ្ួលក្នុងខេត្តតាកែវៈ មីនា ២០១២

ផលិតផល និងនីតិវិធីការងារ
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អេ អឹម ខេ បានចាប់ផ្តើមសាកល្បងដំណ�ើ រការសេវាផ្ទេរប្រាក់ក្នុងខែកក្កដាឆ្នា ២ំ០១១ សំរាប់ចំនួនសាខាតិចតួច។ យ�ើងទទួលបាននូវការឆ្លើយតបជាវជិ្ជមានពី 
សំណាក់អតិថិជន ហ�ើយ អេ អឹម ខេ បានចាប់ផ្តើមដំណ�ើ រការនៅគ្រប់សាខាទូទំាងប្រទេស។ លក្ខណៈពិសេសផលិតផលផ្ទេរប្រាក់ អេ អឹម ខេ មានបរយិាយ 

នៅក្នុងតារាងខាងក្រោមៈ 

ចាប់តំាងពីដំណ�ើ រការក្នុងខែកក្កដា អេ អឹម ខេ មានការក�ើនឡ�ើងទំាងចំនួនប្រតិបត្តិការ និងចំនួនទឹកប្រាក់ផ្ទេរជានិច្ច។

ការផ្តលប់្រាក់�ការិយាល័យសាខា

ការផ្តលប់្រាក់ដល់ផទ្ះ

របូិយប័ណ្ណ ទំហំទឹក�ក់េផ្ទរ�ចាំថ្ងៃ ថ្លៃ�វា

ដុល្លា រអាមេរកិ  រហូតដល់ ១.០០០ ១

១.០០១ - ២.០០០ ២

>២.០០០ ០,១០%

រេៀល  រហូតដល់ ៤.០០០.០០០ ៤.០០០

 ៤.០០០.០០១ - ៨.០០០.០០០ ៨.០០០

>៨.០០០.០០០  ០,១០%

បាត  រហូតដល់ ៤០.០០០ ៤០

៤០.០០១ - ៨០.០០០ ៨០

>៨០.០០០ ០,១០%

របូិយប័ណ្ណ ទំហំទឹក�ក់េផ្ទរ�ចាំថ្ងៃ ថ្លៃ�វា

ដុល្លា រអាមេរកិ  រហូតដល់ ៥០០ ២

រេៀល  រហូតដល់ ២.០០០.០០០ ៨.០០០

បាត  រហូតដល់ ២០.០០០ ៨០

បុគ្គលិក អេ​ អឹម​ ខេ ផ្សព្វផ្សាយសេវាផ្ទេរប្រាក់ក្នុងរាជធានីភ្នំពេញៈ កក្កដា ២០១១

សេវាផ្ទេរប្រាក់
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នៅចុងខែកញ្ញា  រយៈពេលបីសប្តា ហ៍នៃទឹកភ្លៀងមូសុងដ៏ធ្ងន់ធ្ងរ បានបណ្តា លឲ្យមានគ្រោះទឹកជំនន់ដ៏អាក្រក់ដែលប្រទេសកម្ពុជាពំុដែលបានជួបប្រទះនៅក្នុង 
រយៈពេលមួយទស្សវត្តន៍។ ប្រជាជនប្រមាណ ១,៥ លាននាក់ ប្រហែលជា ១០% នៃប្រជាជនសរបុ ត្រូវបានទទួលរងឥទ្ធិពលនៃព្យុះនេះ។ អេ អឹម ខេ យល់ឃ�ើញ 
ថាការជនលិចមានផលជាអវជិ្ជមានទៅល�ើការរស់របស់អតិថិជនខ្លួន និងលទ្ធភាពរបស់ពួកគេក្នុងការបង់សងត្រឡប់ប្រាក់បំណុ ល។

ឆ្លើយតបទៅនឹងបញ្ហា នេះ អេ អឹម ខេ បានផ្តល់កម្ចីសង្គ្រោះ បន្ទា ន់ទឹកជំនន់សម្រាប់ការធ្វើស្រែប្រាង។ កម្ចីនេះត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដោយយោងទៅតាមការផ្តល់ 

មតិត្រឡប់ពីអតិថិជនដែលទទួលរងពីទឹកជំនន់ មិនមានថ្លៃសេវា អត្រាការប្រាក់ត្រឹមតែ១,៥%ប៉ុណ្ណោះ ក្នុងមួយខែ និងមានទំហំកម្ចីអតិបរមា ៦០០.០០០រ�ៀល  
ឬ ៦.០០០បាត។ កម្ចីនេះសម្រាប់តែអតិថិជននៅក្នុងខេត្តចំនួន១២ដែលទទួលរងគ្រោះទឹកជំនន់ធ្ងន់ធ្ងរ ដែលមានរយៈពេលកម្ចីប្រាមួយខែ។ អតិថិជនសរបុ 
១.៦៣១នាក់ បានប្រើប្រាស់កម្ចីសង្គ្រោះ បន្ទា ន់ទឹកជំនន់នេះ។

លក្ខណៈពិសេសនៃផលិតផលកម្ចីសង្គ្រោះ បន្ទា ន់ អេ អឹម ខេ មានបរយិាយជូននៅក្នុងតារាងខាងក្រោមៈ

ការបរិយាយ  កម្ចីស�្គាះបន្ទាន់ទឹកជំនន់

អតិថិជនគោលដៅ អតិថិជនដែលត្រូវការដ�ើមទុនសម្រាប់យកទៅធ្វើស្រែប្រាងបន្ទា ប់ពីទឹកជំនន់

ទំហំកម្ចីអតិបរមា រហូតដល់ ៦០០.០០០រ�ៀល ឬ ៦.០០០បាត

ការធានាល�ើកម្ចី មិនមានអ្នកធានា

អត្រាការប្រាក់ (ប្រចំាខែ) ១,៥%

ប្រភេទរបិូយប័ណ្ណកម្ចី ប្រាក់រ�ៀល និងប្រាក់បាតថៃ (នៅខេត្តបន្ទា យមានជ័យ)

កាលកំណត់បញ្ចេញកម្ចី បីថ្ងៃបន្ទា ប់ពីចុះហត្ថលេខា ប្រសិនប�ើគ្មា នការផ្លា ស់ប្តូរនៅក្នុងពាក្យស្នើសំុ

រយៈពេលអតិបរមា ៦ ខែ

អត្រាការប្រាក់និងរប�ៀបនៃការទូទាត់សង
អត្រាការប្រាក់ប្រចំាខែ ១.៥% នៅល�ើសមតុល្យប្រាក់ដ�ើមនៅសល់។ ប្រាក់ដ�ើមអាចសងត្រឡប់ 

ពេលចុងវគ្គ ឬ មុនពេលចុងវគ្គ។

ការពិន័យល�ើការទូទាត់មុន គ្មា ន

កម្រៃល�ើការសងយឺត បន្ថែម ១% ក្នុង១ខែទៅល�ើប្រាក់ដ�ើមដែលនៅសល់ (គិតចាប់ពីខែដែលការទូទាត់សងមានការខកខាន)

កម្រៃផ្សេងៗ គ្មា ន

អេ អឹម ខេ ជួយអង្គការក្រៅរដ្ឋា ភិបាលផងដែរ ក្នុងការឆ្លើយតបចំពោះគ្រោះទឹកជំនន់ ជាពិសេសបានសហការជាមួយអង្គការ Save the Children ដ�ើម្បីដណ�ើ រ 

ការផ្ទេរប្រាក់ដោយផ្ទា ល់ទៅដល់ក្រុមគ្រួសារជាង១០.០០០ នៅខេត្តកំពង់ចាម និងព្រៃវែង។

ទឹកជន់លិចផ្លូវជាតិលេខ៥ ក្នុងខេត្តកណ្តា លៈ តុលា ២០១១

ការ�្លីយតបស�ា្គះបន្ទាន់ទឹកជំនន់
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ឆ្នា ំ ២០១១ គឺជាឆ្នា ដំែលល្អបំផុតសម្រាប់ផ្នែកគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុកម្ពុជា។ នេះបានបង្ហា ញឲ្យឃ�ើញពីការរកីចម្រើននៅគ្រប់ផ្នែកទំាងអស់ៈ

■	 ចំនួនអ្នកខ្ចីប្រាក់បានក�ើនឡ�ើង ១៦% ស្មើនឹង ១.១៥១.៣៤០ នាក់

■	 ផលប័ត្រប្រាក់កម្ចីបានក�ើនឡ�ើង ៥១% ស្មើនឹង ៦៤៥ លានដុល្លា រអាមេរកិ

■	 ចំនួនអ្នកដាក់ប្រាក់សន្សំបានក�ើនឡ�ើង ៤៨% ស្មើនឹង ២៨០.៥៣៨ នាក់

■	 សមតុល្យនៃការដាក់ប្រាក់សន្សំបានក�ើនឡ�ើង ១៧៩% ស្មើនឹង ១១៥ លានដុល្លា រអាមេរកិ

អេ អឹម ខេ នៅតែប្តេជ្ញា ចិត្តយ៉ាងមុតមំាចំពោះចំណែកអ្នកក្រីក្របំផុតនៃសង្គម ដែលមានចំនួនអតិថិជនកម្ចីច្រើនជាង និងមានទំហំកម្ចីជាមធ្យមទាបជាងគេបំផុត  

ក្នុងចំណោមគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុជាតិធំៗទំាងអស់។

សមិទ្ធផលវិស័យម�ីូហិរញ្ញវត្ថុកម្ពុជា*

ឆ្នា ំ
ចំនួន 

អ្នកខ្ចីប្រាក់

ផលប័���ក់កម្ចី
ទំហំកម្ចីជា 

មធ្យម (ដុល្លា រ 

អាមេរកិ)

ចំនួន

អ្នកផ�ើ្ញរប្រាក់

អ្នកផ�ើ្ញរ��ក់
ទំហំផ�ើ្ញរជា 

មធ្យម (ដុល្លា រ 

អាមេរកិ)

ទឹកប្រាក់

(លានរ�ៀល)

ទឹកប្រាក់ (លាន 

ដុល្លា រអាមេរកិ)

ទឹកប្រាក់

(លានរ�ៀល)

ទឹកប្រាក់ (លាន 

ដុល្លា រអាមេរកិ)

២០០៩ ៨៧៨.៥៥៩ ១.២៤៧.៧៧៤ ២៩៩ ៣៤១ ១២៦.០៩៩ ៤០.៤៥៧ ១០ ៧៧

២០១០ ៩៩២.៤៥២ ១.៧២៦.២៥៧ ៤២៦ ៤២៩ ១៩០.០២៣ ១៦៥.៧៣៥ ៤១ ២១៥

២០១១ ១.១៥១.៣៤០ ២.៦០៣.៧១២ ៦៤៥ ៥៦០ ២៨០.៥៣៨ ៤៦២.៨៩៦ ១១៥ ៤០៩ 

* ប្រភពៈ សមាគមន៍គ្រឹះស្ថា នមីក រ្ូហិរញ្ញវត្ថុ. ការផ្លា ស់ប្តូរបណ្តា ញព័ត៌មាន (NIX) ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១១

បុគ្គលិកទទួលដកប្រាក់ ជាមួយស�ៀវភៅសន្សំក្នុងរាជធានីភ្នំពេញៈ សីហា ២០១១

បរិកាស�កួត�ជែែង�ៅ�េទសកម្ពុជា
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វប្បធម៌ហានិភ័យដ៏មំាមួន គឺជាកត្តាដ សំខាន់មួយក្នុងការបន្តនិរន្តរភាព និង 
ភាពជោគជ័យ របស់ អេ អឹម ខេ។ ដ�ើម្បីឲ្យកិច្ចការនេះប្រពឹ្រត្តទៅបាន  

អេ អឹម ខេ បានប្រកាន់យកនូវការទប់ស្កា ត់ជាមុនដោយធ្វើការបង្កើនសមត្ថភាព 

យល់ដឹងពីការគ្រប់គ្រងហានិភ័យនៅក្នុងគ្រឹះស្ថា នទំាងមូល។ អេ អឹម ខេ 

បានប្រកាន់យកនូវវធិានការទប់ស្កា ត់បីកំរតិ ដែលរួមមាន ប្រតិបត្តិការ  

ហានិភ័យ និងសវនកម្មផ្ទៃក្នុង ដ�ើម្បីចូលរមួចំនែកក្នុងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ
 

នៅក្នុងគ្រឹះស្ថា នទំាងមូល។

អេ អឹម ខេ បានបង្កើនសមត្ថភាព និងភាពដែលអាចយល់ដឹងពីហានិភ័យ 

ដល់បុគ្គលិកគ្រប់ជាន់ថ្នា ក់។ វគ្គបណ្តុះ បណ្តា ល ជាច្រើនត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើង 
ដោយនាយកដ្ឋា នហានិភ័យ ធ�ើ្វការបណ្តុះ បណា្ត លដល់បុគ្គលិកសី្តពីការ 
កំណត់ហានិភ័យ ជំរញុវធីិសាស្រ្ត ដ�ើម្បីធ្វើឲ្យប្រស�ើរឡ�ើងការត្រួតពិនិត្យ 

និងការត្អូញត្អែដែលនៅមានជាមួយនឹងគោលនយោបាយខាងក្នុង និងខាង
 

ក្រៅ ព្រមទំាងបទបញ្ជាផ្សេ ងៗ។ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក៏បានបង្កើតឡ�ើងនូវ 

គណៈកម្មា ធិការហានិភ័យ ដ�ើម្បីផ្តល់ការណែនំាល�ើបញ្ហា  ដែលពាក់ព័ន្ធ 

ព្រមទំាងធានាឲ្យបាននូវភាពសមស្របក្នុងការទទួលយកហានិភ័យរបស់ 
គ្រឹះស្ថា ន ជាមួយនឹងការទទួលបានមកវញិនូវអត្ថប្រយោជន៍ទំាងផ្នែកសង្គម  

និងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ។

អេ អឹម ខេ ប្រើប្រាស់ដំណ�ើ រការបួនយ៉ា ងក្នុងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ 
ប្រតិបត្តិការ នៅក្នុងក្រុមហុ៊នទំាងមូល។ ដំណ�ើ រការទំាងនោះរមួមាន ការ 
កំណត់ ការវាយតម្លៃ ការគ្រប់គ្រង និងការត្រួតពិនិត្យហានិភ័យ។ នៅក្នុង 
ដំណាក់កាលកំណត់ហានិភ័យ នាយកដ្ឋា នហានិភ័យបានធ្វើការសម្រប 

សម្រួលឲ្យមានកិច្ចពិភាក្សាជាមួយនឹងប្រធានសាខា និងនាយកនាយកដ្ឋា ន  

ដ�ើម្បីធ្វើការកំណត់ហានិភ័យដែលពាក់ព័ន្ធទៅនឹងបុគ្គលិក នីតិវធីិផៃ្ទក្នុង 
ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង ឬកត្តាខា ងក្រៅផ្សេងទ�ៀត។ ហានិភ័យត្រូវបានវាយ 
តម្លៃបន្ទា ប់ពីហានិភ័យនោះត្រូវបានកំណត់។ មធ្យោបាយនានាត្រូវបាន 

ប្រើប្រាស់ដូចជាការចុះបញ្ជី ហានិភ័យជាដ�ើម។ បណា្ត ហានិភ័យដែលបាន 

កំណត់ត្រូវបានកត់ត្រានៅក្នុងបញ្ជី ហានិភ័យជាមួយនឹងចំណាត់ថ្នា ក់ 
ហានិភ័យ ដែលផ្អែកទៅល�ើលទ្ធភាពដែលអាចក�ើតមាន ព្រមទំាងផលប៉ះ 

ពាល់របស់ហានិភ័យទំាងនោះ។ អាទិភាពហានិភ័យត្រូវបានកំណត់ និង 

ផែនការសកម្មភាពត្រូវបានបង្កើតឡ�ើង ដ�ើម្បីកាត់បន្ថយកម្រិតប្រឈមខ្ពស់ 

ចំពោះហានិភ័យ។ អេ អឹម ខេ ក៏បានកំណត់នូវជម្រើសយុទ្ធសាស្រ្តសម 

ស្របក្នុងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យប្រតិបត្តិការដែលមានដូចជាការទទួល

យក ការដោះស្រាយ ការផ្ទេរ និងការបញ្ជ ៀស។ អេ អឹម ខេ បន្តធ្វើការ 

ត្រួតពិនិត្យល�ើកត្តា នីមួយៗ ដ�ើម្បីធានានូវការអនុវត្តន៍តាមជំហាន ដែលបាន 

កំណត់ ក្នុងការកាត់បន្ថយកម្រិតហានិភ័យនីមួយៗឲ្យបានសមស្រប។ ផែ្អក 
តាមវធីិសាស្រ្ត ដែលមានលក្ខណៈជាប្រព័ន្ធនេះគណៈគ្រប់គ្រងអាចយល់ដឹង 

ពីហានិភ័យ ដែលកំពុងជួបប្រទះក៏ដូចជាហានិភ័យថ្មី  ដែលក្រុមហុ៊ននឹង 

ជួបប្រទះ ដូច្នេះគណៈគ្រប់គ្រងអាចនឹងធ្វើសេចក្តីសម្រេចចិត្តជាយុទ្ធសាស្រ្ត 

ទុកជាមុនបាន។

ក្នុងពេល អេ អឹម ខេ កំពុងរកីចម្រីន ការផ្តោ តការយកចិត្តទុកដាក់ល�ើការ 
កំណត់ហានិភ័យ និងការដោះស្រាយហានិភ័យតាមវធីិសាស្ត្រសមស្របនឹង 

ជួយជំរញុ អេ អឹម ខេ ឲ្យសម្រេចបាននូវគោលបំណងទំាងផ្នែកសង្គម 

និងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ។

ការគ្រប�ងហានិភ័យ
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២០១១

អេ អឹម ខេ ទទួលបានរង្វា ន់អន្តរជាតិជាគ្រឹះស្ថា នដែលអនុវត្តការការងារបាន 

ល្អប្រស�ើរបំផុតពី Fondazione Giordano Dell’Amore។ រង្វា ន់នេះ 

ទទួលស្គា ល់គម្រោងការងារគ្រប់គ្រងសង្គមដែលបានបង្កើតថ្មី ព្រមទំាង 

ទទួលបានរង្វា ន់ទឹកប្រាក់ចំនួន ៥០.០០០អឺរ ៉។ូ

អេ អឹម ខេ ទទួលបានរង្វា ន់តម្រិត Platinum ផ្នែកគ្រប់គ្រង និងរាយ 

ការណ៍ផ្នែកសង្គមពីបណ្តា ញ ផ្លា ស់ប្តូរព័ត៌មានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ (MIX) ដែល

ជារង្វា ន់កម្រិតខ្ពស់បំផុតក្នុងកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងចំពោះការគ្រប់គ្រង និងការ 
ត្រួតពិនិត្យការងារសង្គមប្រកបដោយតម្លា ភាព។ រង្វា ន់កម្រិត Platinum 

នេះ ត្រូវបានផ្តល់ជូនចំពោះស្ថា ប័នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុចំនួន២២នៅក្នុងលោកក្នុង
 

ឆ្នា ២ំ០១១។

កិច្ចប្រជំុកំពូលមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ C៥ បានទទួលស្គា ល់ អេ អឹម ខេ ដោយផ្តល់

ជាបណ្ណសរស�ើរក្នុងការបម្រើអតិថិជនបានច្រើនបំផុតល�ើលោក សម្រាប់

ការទទួលខុសត្រូវចំពោះអតិថិជនក្នុងកម្រិតខ្ពស់បំផុត។

២០១០

អេ អឹម ខេ ទទួលបានបណ្ណសរស�ើរមាសស្តីពីការរាយការណ៍ការងារសង្គម 

ពី Microfinance Information Exchange (MIX) ការផ្តល់បណ្ណ 

សរស�ើរនេះ ត្រូវបានរ�ៀបចំដោយ MIX ព្រមទំាងចូលរមួឧបត្ថម្ភគំាទ្រពី 

CGAP. the Michael & Susan Dell Foundation និង the Ford 

Foundation។ បណ្ណសរស�ើរនេះទទួលសា្គ ល់កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងល�ើការ

រាយការណ៍ព័ត៌មានពីការងារសង្គម។

២០០៩

នៅឆ្នា ំ ២០០៩ ការចាត់ថ្នា ក់របស់ MIX Global 100 Composite អេ 

អឹម ខេ ត្រូវបានផ្តល់ចំណាត់ថ្នា ក់ទី១៦

នៅល�ើពិភពលោក និងទី១នៅប្រទេសកមុ្ពុជា រយៈពេលបីឆ្នា ជំាប់ៗគា្ន   
ហ�ើយជាគ្រឹះសា្ថ នតែមួយគត់ក្នុងចំណោមអង្គភាពទំាង ២០ ដែលឈរនៅ 
លំដាប់កំពូលនៅល�ើសកលលោករយៈពេលបីឆ្នា ចុំងក្រោយនេះ។

ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាផ្តល់ អេ អឹម ខេ នូវបណ្ណសរស�ើរសី្តពីការទទួលសា្គ ល់ 
ជាគ្រឹះស�ានដែលមានតម្លា ភាពផ្នែកមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ។

រង្វាន់ និងការទទួលស្គាល់ 
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របាយការណ៍�ុម�កឹ្សាភិបាល

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលរបស់ក្រុមហុ៊ន អង្គរ មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ (កម្ពុជា) ខូ អិលធីឌី 
 

(ហៅកាត់ថា “ក្រុមហុ៊ន”) មានសេចក្ដីសោមនស្ស សូមដាក់ជូនរបាយការណ៍ 

របស់ខ្លួន និងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានធ្វើសវនកម្មរួច សម្រាប់ 

ការយិបរចិ្ឆេទដំណាច់ឆ្នា ំ ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១១។ 

សកម្មភាពចម្បង

សកម្មភាពចម្បងរបស់ ក្រុមហុ៊ន អង្គរ មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ (កម្ពុជា) ខូ អិលធីឌី 
 

គឺផ្ដល់សេវាកម្មមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ជូនប្រជាពលរដ្ឋក្រីក្រកម្ពុជា តាមរយៈការយិា
 

ល័យកណ្ដា លរបស់ខ្លួននៅរាជធានីភ្នំពេញ និងតាមរយៈបណ្ដា សាខាជា 
ច្រើនទ�ៀត នៅរាជធានីភ្នំពេញ និងបណ្ដាខេ ត្ដនានានៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រ 
កម្ពុជា។

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការយិបរចិ្ឆេទដំណាច់ឆ្នា  ំ ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១១ 
 

ត្រូវបានបង្ហា ញក្នុងរបាយការណ៍ លទ្ធផល នៅល�ើទំព័រទី ៨ នៃរបាយការណ៍ 
ហិរញ្ញវត្ថុ។

ទ្រព្យសកម្ម

គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលពំុបានដឹងពី 

កាលៈទេសៈណាមួយ ដែលបណ្ដា លឲ្យតម្លៃទ្រព្យសកម្ម នៅក្នុងរបាយការណ៍ 
ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ក្រុមហុ៊ន មានកំហុសឆ្គងនោះទេ។

ទ្រព្យអកម្មយថាភាព និង�ព្យអកម្ម�្សងៗ

គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ មិនមាន ៖

ក.	 បន្ទុកណាមួយល�ើទ្រព្យសកម្មរបស់ក្រុមហុ៊ន ដែលបានក�ើតឡ�ើងចាប់ 
	 តំាងពីដំណាច់ឆ្នា ំ សម្រាប់ការធានាបំណុ លរបស់បុគ្គលណាមួយ។

ខ.	ទ្រ ព្យអកម្មយថាភាពណាមួយរបស់ក្រុមហុ៊ន ដែលបានក�ើតឡ�ើងចាប់ 

	 ពីដំណាច់ឆ្នា មំក។

តាមយោបល់របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មិនមានទ្រព្យអកម្មយថាភាព ឬទ្រព្យ 

អកម្មផ្សេងៗរបស់ក្រុមហុ៊ន ដែលត្រូវបានទាមទារឲ្យសង ឬអាចនឹងត្រូវ 

ទាមទារឲ្យសង ក្នុងរយៈពេល ១២ ខែ គិតចាប់ពីដំណាច់ឆ្នា ំ ដែលនឹងឬអាច 
នឹងមានឥទ្ធិពលយ៉ា ងធ្ងន់ធ្ងរដល់លទ្ធភាពរបស់ក្រុមហុ៊នក្នុងការបំពេញ 
កាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួន នៅថ្ងៃកំណត់សងនោះទេ។ 

ការផ្លាស់ប្ដូរកាលៈទេសៈ

គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមិនបានដឹងពី

កាលៈទេសៈណាមួយ ដែលមិនបាន វែកញែកនៅក្នុងរបាយការណ៍នេះ ឬ 
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ក្រុមហុ៊ន ដែលអាចបណ្ដា លឲ្យចំនួនទឹកប្រាក់ 
ដែលបានបង្ហា ញក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុមានកំហុសឆ្គងនោះទេ។

ប្រតិបត្ដិការមិនធម្មតា

តាមយោបល់របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ក្រុមហុ៊ន 

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១១ ពំុមានរងនូវការប៉ះពាល់ជា 
សារវន្ដពីគណនី ប្រតិបត្ដិការ ឬព្រឹត្ដិការណ៍ណាមួយ ដែលមានលក្ខណៈ 

ជាសារវន្ដ និងមិនធម្មតានោះទេ។ 

តាមយោបល់របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មិនមានគណនី ប្រតិបត្ដិការ ឬ 

ព្រឹត្ដិការណ៍ណាមួយ ដែលមានលក្ខណៈជា សារវន្ដ និងមិនធម្មតា ដែល 

បានក�ើតឡ�ើងនៅក្នុងចន្លោះពេ លរវាងថ្ងៃបិទបញ្ជី  និងកាលបរចិ្ឆេទនៃ 
របាយការណ៍នេះ ដែលអាចនំាឲ្យប៉ះពាល់ជាសារវន្ដ ល�ើលទ្ធផលប្រតិបត្ដិការ 

របស់ក្រុមហុ៊ន ក្នុងឆ្នា នំេះទេ។

ព្រឹត្ដិការណ៍សំខាន់ៗ 

គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ មិនមានព្រឹត្ដិការណ៍ដែលមាន 

លក្ខណៈជាសារវន្ដណាមួយ បានក�ើតទ្បើងក្រោយកាលបរចិ្ឆេទតារាង 

តុល្យការ ដែលតម្រូវឲ្យមាននិយ័តកម្ម ឬការលាតត្រដាងណាមួយ ក្រៅពី 

ការលាតត្រដាងផ្សេងៗ ក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះទេ។

�ុម�ឹក្សាភិបាល

សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នុងអំឡុងឆ្នា ំ  និងគិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃ
 

របាយការណ៍នេះ មានរាយនាមដូចខាងក្រោមៈ

■	 លោក​ Tanmay Chetan

	 ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

■	 លោក Peter Power

	 សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងជាអគ្គនាយក

■	 លោកស្រី Frances Sinha 

	 សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

■      លោក Marcus Fedder 

	 សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

■	 លោកស្រី Rebecca McKenzie 

	 សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

■      លោកស្រី Irina Ignatieva 

	 សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

■	 លោក Howard Dalzell 

	 សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

■	 លោក Tip Janvibol 

	 សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

■      លោក Adrian Graham  
	 សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

របាយការណ៍�ុម�ឹក្សាភិបាល
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ផលក�របស់�ុម�ឹក្សាភិបាល

ពំុមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលណាម្នា ក់ កាន់កាប់ផលកម្រៃ ក្នុងមូលធន 
របស់ក្រុមហុ៊ននោះទេ។ ក្រុមហុ៊ន មិនបានចូលរមួក្នុងការរ�ៀបចំណាមួយ  
ក្នុងគោលបំណងជួយដល់សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលរបស់ក្រុមហុ៊ន ដ�ើម្បី 
ឲ្យទទួលបានផលកម្រៃតាមរយៈការទិញភាគហុ៊ន ឬប័ណ្ណបំណុ លពីសាមី៉ 

ក្រុមហុ៊ន ឬក្រុមហុ៊នផ្សេងទ�ៀតឡ�ើយ។

អត��យោជន៍របស់�ុម�ឹក្សាភិបាល

ក្នុងអំឡុងឆ្នា ំ និងគិតត្រឹមដំណាច់ឆ្នា នំេះ ក្រុមហុ៊នមិនបានចូលរមួក្នុងការ
 

រ�ៀបចំណាមួយ ក្នុងគោលបំណងជួយ ដល់សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
របស់ក្រុមហុ៊ន ដ�ើម្បីឲ្យទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍ តាមរយៈការទិញ 

ភាគហុ៊ន ឬប័ណ្ណបំណុ ល ពីសាមី៉ក្រុមហុ៊ន ឬក្រុមហុ៊នផ្សេងទ�ៀតឡ�ើយ។

មិនមានសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលណាម្នា ក់របស់ក្រុមហុ៊នទទួលបាន ឬ 

មានសិទ្ធិនឹងទទួលបាននូវអត្ថប្រយោជន៍ណាមួយ (ក្រៅពីអត្ថប្រយោជន៍ 

ផ្សេងៗ ដែលបានរមួបញ្ចូលទៅក្នុងចំនួនអត្ថប្រយោជន៍សរបុ ដែលសមាជិក
 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលម្នា ក់ៗត្រូវទទួលបាន ដូចបានលាតត្រដាងនៅក្នុងរបាយ 
ការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ) តាមរយៈការចុះកិច្ចសន្យាដែលបានធ្វើឡ�ើងរវាងក្រុមហុ៊ន  
ឬរវាងក្រុមហុ៊នដែលក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាលនោះជាសមាជិក ឬជាមួយក្រុមហុ៊ន 

ដែលសមាជិក ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលនោះ មានផលប្រយោជន៍ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ 
ជាសារវន្ដ ក្រៅពីអ្វីដែលបានលាតត្រដាងនៅក្នុងរបាយការណ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ 
នេះទេ។

ការទទួលខុស�ូវរបស់�ុម�ឹក្សាភិបាល​ ចំ�ាះរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ទទួលខុសត្រូវក្នុងការបញ្ជា ក់ថា របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 

ត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងយ៉ាងត្រឹមត្រូវ ដោយផ្ដល់នូវទិដ្ឋភាពពិត និងត្រឹមត្រូវ 

អំពីស្ថា នភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់ក្រុមហុ៊ន គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១១ 

និងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ  ព្រមទំាងចលនាសាច់ប្រាក់សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នា ។ំ  
ការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ តម្រូវឲ្យក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ៖

(ក)	�ជ្រ ើសរ� ើសគោលការណ៍គណនេយ្យដែលសមស្របមកប្រើ ដែល 

គំាទ្រដោយការវនិិច្ឆ័យ និងការប៉ាន់ប្រមាណ យ៉ាងសមហេតុផល 

និងប្រកបដោយការប្រុងប្រយ័ត្ន ហ�ើយបន្ទា ប់មក ត្រូវអនុវត្ដឲ្យមាន

ភាពសី៊សង្វា ក់គ្នា ។

(ខ)	� អនុលោមតាមតម្រូវការក្នុងការលាតត្រដាងព័ត៌មាន និងគោលការណ៍ 
ណែនំារបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា និងស្ដង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា ឬ

 
ប្រសិនប�ើមានការប្រាសចាកណាមួយពីស្ដង់ដារទំាងនោះ ក្នុងការ 
បង្ហា ញឲ្យមានភាពពិត និងត្រឹមត្រូវ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលត្រូវប្រាកដ 

ថា ការប្រាសចាកទំាងនេះ ត្រូវបានលាតត្រដាង ពន្យល់ និងកំណត់ 

បរមិាណ ឲ្យបានត្រឹមត្រូវនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

(គ)	�ថែ រក្សាកំណត់ត្រាគណនេយ្យឲ្យបានគ្រប់គ្រាន់ និងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ 

ផ្ទៃក្នុងឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព។

(ឃ)	�រ� ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដោយផ្អែកល�ើមូលដា្ឋ ននិរន្ដភាពនៃ 
ដំណ�ើ រការអាជីវកម្ម លុះត្រាតែមានករណីសន្មត ដោយសមរម្យថា  

ក្រុមហុ៊ននឹងមិនអាចបន្ដប្រតិបត្ដិការអាជីវកម្មនៅពេលអនាគតដ៏ខ្លី។

(ង)	�ត្ រួតពិនិត្យ និងដឹកនំាក្រុមហុ៊នឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព ដោយចូលរមួល�ើ 

រាល់ការសម្រេចចិត្ដសំខាន់ៗ ទំាងអស់ ដែលមានឥទ្ធិពលល�ើប្រតិបត្ដិការ  

និងលទ្ធផលអាជីវកម្មរបស់ក្រុមហុ៊ន ហ�ើយត្រូវប្រាកដថាកិច្ចការទំាង 

នេះ ត្រូវបានឆ្លុះបញ្ចា ងំយ៉ាងត្រឹមត្រូវ នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលអះអាងថា ក្រុមហុ៊នបានអនុវត្ដតាមការតម្រូវខាងល�ើ  

ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

របាយការណ៍�ុម�កឹ្សាភិបាល

តាងនាមក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្រុមហុ៊ន អង្គរ មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ (កម្ពុជា) ខូ អិលធីឌី 
 

យ�ើងខ្ញុំសូមធ្វើការបញ្ជា ក់ អះអាងថា របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ព្រមទំាង
 

កំណត់សម្គា ល់ទំាងទ្បាយដែលបានភ្ជា ប់មកជាមួយនេះ បានបង្ហា ញយ៉ាង 

ត្រឹមត្រូវ នូវគ្រប់ទិដ្ឋភាពជាសារវន្ដទំាងអស់ នៃស្ថា នភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់ 
ក្រុមហុ៊ន គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១១ ព្រមទំាងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ  
និងចលនាសាច់ប្រាក់សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នា ំ ដោយអនុលោមតាមស្ដង់ដារ 

គណនេយ្យកម្ពុជា និងគោលការណ៍ណែនំារបស់ធនាគារជាតិ នៃកម្ពុជាក្នុង
 

ការរ�ៀបចំ និងការបង្ហា ញរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។

ជ. ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

 

លោក Tanmay Chetan

ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
កាលបរចិ្ឆេទៈ ២១​ មិនា​ ២០១២

របាយការណ៍�ុម�ឹក្សាភិបាល



របាយការណ៍	 ២០១១

36 esvahirBaØvtßú 
enACitelakGñkbMput

ទៅល�ើប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់ ក្រុមហុ៊នដែលទាក់ទងទៅនឹងការរ�ៀបចំ  
និងការបង្ហា ញយ៉ាងត្រឹមត្រូវនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដ�ើម្បីរ�ៀបចំនូវនីតិវធីិ  
សវនកម្មដែលមានលក្ខណៈសមហេតុផលទៅតាមកាលៈទេសៈផ្សេងៗ 

ប៉ុន្ដែការពិចារណានេះ ពំុមានគោលបំណងបញ្ចេញ មតិទៅល�ើប្រសិទ្ធភាព 

នៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់ក្រុមហុ៊ននោះទេ។ សវនកម្មក៏រមួបញ្ចូលទំាង
 

ការវាយតម្លៃនូវ ភាពសមស្របនៃគោលការណ៍គណនេយ្យដែលបាន 

ប្រើប្រាស់ និងភាពសមហេតុផលនៃការប៉ាន់ស្មា នគណនេយ្យ ដែលធ្វើ 

ទ្បើងដោយគណៈគ្រប់គ្រង  ក៏ដូចជាការវាយតម្លៃល�ើការបង្ហា ញជាទូទៅនៃ 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

យ�ើងខ្ញុំ ជ�ឿជាក់ថាភស្ដុតាងសវនកម្មដែលយ�ើងទទួលបាន គឺមានលក្ខណៈ
 

គ្រប់គ្រាន់ និងត្រឹមត្រូវ ដែលជាមូលដ្ឋា នសម្រាប់ការបញ្ចេញមតិយោបល់

របស់យ�ើងខ្ញុំ ។

មតិ�ាបល់

តាមទស្សនៈរបស់យ�ើងខ្ញុំ របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ បានបង្ហា ញត្រឹមត្រូវនូវ
 

គ្រប់ទិដ្ឋភាពជាសារវន្ដទំាងអស់ នៃស្ថា នភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់ក្រុមហុ៊ន គិត 
ត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១១ និងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ ព្រមទំាងចលនាសាច់

 
ប្រាក់ សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នា ំ ដោយអនុលោមទៅតាមគោលការណ៍ណែនំា 

របស់ធនាគារជាតិ នៃកម្ពុជា និងស្ដង់ដាគណនេយ្យកម្ពុជា។

ជ. PricewaterhouseCoopers (Cambodia) Ltd.

គុយ លីម

នាយក

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
កាលបរចិ្ឆេទៈ ២១​ មិនា​ ២០១២

ជូនភាគទុនិក ក្រុមហុ៊ន អង្គរ មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ (កម្ពុជា) ខូ អិលធីឌី

យ�ើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្មទៅល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ក្រុមហុ៊ន អង្គរ 
 

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ  (កម្ពុជា) ខូ អិលធីឌី (ហៅកាត់ថា “ក្រុមហុ៊ន”) រួមមាន
 

តារាងតុល្យការ គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១១ របាយការណ៍លទ្ធផល  
របាយការណ៍បម្រែបម្រួលមូលធន និងរបាយការណ៍ចលនាសាច់ប្រាក់សម្រាប់ 

ដំណាច់ឆ្នា ំ ព្រមទំាងសេចក្ដីសង្ខេប នៃគោលការណ៍ គណនេយ្យសំខាន់ៗ 

និងកំណត់សម្គា ល់ផ្សេង ទៗ�ៀត។

ការទទួលខុស�ូវរបស់គណៈ�ប់�ង�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គណៈគ្រប់គ្រង ទទួលខុសត្រូវក្នុងការរ�ៀបចំ និងការបង្ហា ញរបាយការណ៍ 
ហិរញ្ញវត្ថុទំាងនេះឲ្យបានត្រឹមត្រូវ ដោយអនុលោមទៅតាមគោលការណ៍ 
ណែនំាផ្សេងៗ របស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា និងស្ដង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា 

និងទទួលខុសត្រូវល�ើការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង ដែលគណៈគ្រប់គ្រងកំណត់ថា  
វាមានភាពចំាបាច់ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ មិនឲ្យមានការ

 
រាយការណ៍ខុសជាសារវន្ដ ដែលបណ្ដា លមកពីការក្លែងបន្លំ  ឬកំហុស 

ឆ្គងផ្សេងៗ។

ការទទួលខុស�ូវរបស់សវនករ

ការទទួលខុសត្រូវរបស់យ�ើងខ្ញុំ គឺបញ្ចេញមតិល�ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទំាង
 

នេះ ដោយផ្អែកទៅល�ើការធ្វើសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញុំ។ យ�ើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្ម
 

ដោយអនុលោមទៅតាមស្ដង់ដារសវនកម្មអន្ដរជាតិនៃកម្ពុជា។ ស្ដង់ដារ 
ទំាងនោះ តម្រូវឲ្យយ�ើងខ្ញុំប្រតិបត្ដិតាមក្រមសីលធម៌ ធ្វើផែនការ និងធ្វើ 
សវនកម្ម ដ�ើម្បីទទួលបាននូវការធានាអះអាង ដែលសមហេតុផលថា  

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុពំុមានលក្ខណៈខុសឆ្គងជាសារវន្ដ។ 

ការធ្វើសវនកម្ម រមួមានការអនុវត្ដនីតិវធីិដ�ើម្បីទទួលបាននូវភស្ដុតាង 
សវនកម្ម អំពីចំនួនទឹកប្រាក់ និងការដាក់ បង្ហា ញនៅក្នុងរបាយការណ៍ 
ហិរញ្ញវត្ថុ។ ការជ្រើសរ� ើសនីតិវធីិទំាងនេះ គឺអាស្រ័យល�ើការវនិិច្ឆ័យរបស់ 
សវនករ ដោយរមួបញ្ចូ លទំាងការវាយតម្លៃល�ើហានិភ័យនៃភាពខុសឆ្គងជា 
សារវន្ដ នៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ  ដែលបណ្ដា លមកពីការក្លែងបន្លំ  ឬ 
កំហុសឆ្គង។ ក្នុងការវាយតម្លៃហានិភ័យទំាងនោះ សវនករបានពិចារណា 

បុគ្គលិកទទួលដកប្រាក់ អេ​ អឹម ខេ ផ្តល់សេវាកម្មជូនអតិថិជននៅអនុសាខាមានជ័យ រាជធានីភ្នំពេញៈ មិថុនា ២០១១

របាយការណ៍សវនករឯករាជ
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សម្គាល់ ពានរ់�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

�ព្យសកម្ម

សាច់ប្រាក់ក្នុងដៃ ៤  ១.៥២០.៤០៤  ៣៧៦.៤៣១  ៨៣០.៥២៧ ២០៤.៩១៧ 

សមតុល្យនៅធនាគារកណ្ដា ល ៥ ៤.៨៥៥.៣៤៣ ១.២០២.១១៥ ៥.២១៥.០៣១ ១.២៨៦.៧០៩ 

សមតុល្យនៅធនាគារផ្សេងៗ ៦ ៦៦.១២៥.៥៤៥ ១៦.៣៧១.៧៦២ ៣៥.៩៦៨.១៩៨ ៨.៨៧៤.៤៦៣ 

ឥណទានអតិថិជន ៧ ១៩០.០៨៨.៨២២ ៤៧.០៦៣.៣៣៨ ១២៥.៥៩៨.៨៣៣ ៣០.៩៨៩.១០៣ 

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ ៨ ៦.៦៦៦.៧៤០ ១.៦៥០.៥៩២ ៣.៨៧១.៣៥៨ ៩៥៥.១៨៣ 

ទ្រព្យសម្បត្ដិ និងបរកិ្ខា រ ៩ ៤.៣៥០.៩៤៥ ១.០៧៧.២៣៣ ៣.៨១៤.១១៨ ៩៤១.០៦០ 

ទ្រព្យសកម្មអរបិូយ ១០ ១.៨៥៦.៥៧៦ ៤៥៩.៦៦២ ២.៣៧៨.០០៤ ៥៨៦.៧២៧

ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម ១១ ៧៩៣.៤៦៩ ១៩៦.៤៥២ ២៤២.១៨៦ ៥៩.៧៥៥ 

ទ្រព្យសកម្មសរបុ ២៧៦.២៥៧.៨៤៤ ៦៨.៣៩៧.៥៨៥ ១៧៧.៩១៨.២៥៥ ៤៣.៨៩៧.៩១៧ 

�ព្យអកម្ម

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ១២ ១៨.៥៣៤.១០២ ៤.៥៨៨.៧៨៥ ៥.៧៨១.៧៣១ ១.៤២៦.៥៣១ 

ប្រាក់ជំពាក់ភាគទុនិក   -   -  ៧៦.៦៦៤ ១៨.៩១៧ 

ពន្ធទ្រព្យអកម្ម ១៣  ១.៨៥៦.៤១៧ ៤៥៩.៦២៣  ៤៣០.៨៦២ ១០៦.៣០៧ 

ទ្រព្យអកម្មផ្សេងៗ ១៤ ៨.១១៤.២៤០ ២.០០៨.៩៧៣ ៣.៩៧០.១៩៤ ៩៧៩.៥៦៩ 

ប្រាក់កម្ចី ១៥ ១៨៨.៥១១.៩០៨ ៤៦.៦៧២.៩១៦ ១១៧.១៧៩.៤១៧ ២៨.៩១១.៧៧៣ 

សំវធិានធនសម្រាប់មូលនិធិសោធននិវត្ដន៍របស់បុគ្គលិក ១៦ ៣.០១១.២៨១ ៧៤៥.៥៥១ ២.០៣៩.៣០៥ ៥០៣.១៥៩ 

ទ្រព្យអកម្មសរបុ ២២០.០២៧.៩៤៨ ៥៤.៤៧៥.៨៤៨ ១២៩.៤៧៨.១៧៣ ៣១.៩៤៦.២៥៦ 

មូលធន

េដមទុន ១៧ ៣៤.៥៧៩.២០០ ៨.៥៦១.៣២៧  ៣៤.០៦៩.២៥០ ៨.៤០៥.៩៣៤ 

បុព្វលាភភាគហុ៊ន ៩៥.៥០៦ ២៣.៦៤៦

េដមទុនបម្រុង ១៨ ៣.៣០៤.៣៣៨ ៨១៨.១០៨ ១.៥៥០.៦១៨ ៣៨២.៥៨៥ 

ចំេណញរក្សាទុក ១៨.២៥០.៨៥២ ៤.៤៦៧.៣១៩ ១២.៨២០.២១៤ ៣.១៣១.៦៩៧ 

លំអ�ៀងពីការប្តូររបិូយប័ណ្ណ - ៥១.៣៣៧ - ៣១.៤៤៥ 

មូលធនសរបុ ៥៦.២២៩.៨៩៦ ១៣.៩២១.៧៣៧ ៤៨.៤៤០.០៨២ ១១.៩៥១.៦៦១ 

�ព្យអកម្ម និងមូលធនសរបុ ២៧៦.២៥៧.៨៤៤ ៦៨.៣៩៧.៥៨៥ ១៧៧.៩១៨.២៥៥ ៤៣.៨៩៧.៩១៧ 

តារាងតុល្យការ 
គិត�ឹម��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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សម្គាល់ ពានរ់�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ចំណូលពីការប្រាក់ ១៩  ៥៦.៧៣០.០១០ ១៣.៩៥២.២៩០  ៤២.៨១៤.៧៥២  ១០.២២៣.១៩៨ 

ចំណាយល�ើការប្រាក់ ២០ (១៦.៣៨៦.៤៣៦) (៤.០៣០.១១២) (១២.១១៨.១៩៨) (២.៨៩៣.៥៥៣)

ចំណូលពីការប្រាក់សុទ្ធ ៤០.៣៤៣.៥៧៤ ៩.៩២២.១៧៨ ៣០.៦៩៦.៥៥៤ ៧.៣២៩.៦៤៥ 

ចំណាយកម្រៃ និងកម្រៃជ�ើងសារ (៣.០៦០.៥៦០) (៧៥២.៧២០) (២.០៨៩.៣៨១) (៤៩៨.៨៩៧)

ចំណូលប្រតិបត្ដិការផ្សេងៗ ២១ ១.៤៤០.៦៣៦ ៣៥៤.៣១៣ ១.៥១៨.៩៨១ ៣៦២.៦៩៨ 

ចំណាយប្រតិបត្ដិការផ្សេងៗ ២២ (២៨.១៧៦.១១០) (៦.៩២៩.៦៨៨) (២៣.៩៦០.៦៩៩) (៥.៧២១.២៧៤)

សំវធិានធនសម្រាប់ការខាតបង់ឥណទានដែលអាចក�ើតមាន ៧-a (១.៨៨៩.០១៣) (៤៦៤.៥៨៨) (១.៦០៣.០៩០) (៣៨២.៧៨២)

ចំណូលប្រតិបត្ដិការ  ៨.៦៥៨.៥២៧ ២.១២៩.៤៩៥ ៤.៥៦២.៣៦៥ ១.០៨៩.៣៩០ 

ចំណូលជាជំនួយ ២៣  ៥១៧.២៩០ ១២៧.២២៣ ៦៦៦.៤៣៨ ១៥៩.១៣០

ចំណេញមុនបង់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ៩.១៧៥.៨១៧ ២.២៥៦.៧១៨ ៥.២២៨.៨០៣ ១.២៤៨.៥២០

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ២៤ (១.៩៩១.៤៥៩) (៤៨៩.៧៨៣) (១.៣១២.០២២) (៣១៣.២៨១)

ចំណេញសុទ្ធក្នុងឆ្នា ំ  ៧.១៨៤.៣៥៨ ១.៧៦៦.៩៣៥ ៣.៩១៦.៧៨១ ៩៣៥.២៣៩

បុគ្គលិក អេ​ អឹម ខេ​ ផ្តល់ប្រាក់ដែលបានផ្ទេរដល់ផ្ទះអតិថិជនក្នុងខេត្តព្រៃវែងៈ ធ្នូ ២០១១

របាយការណ៍លទ្ធផល 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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របាយការណប៍�ប�ួលមូលធន 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

សម្គាល់ ពានរ់�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ចលនាសាច់�ក់ពីសកម្មភាព�តិបត្ដិការ  

សាច់ប្រាក់បានប្រើក្នុងប្រតិបត្ដិការ ២៥ (៦៣.២៦៧.៤៥៤) (១៥.៥៦០.១២១) (១៣.១៨៩.៨១១) (៣.១៤៩.៤៣០)

ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញបានបង់ ១៣ (១.១១៧.១៨៦) (២៧៤.៧៦៣) (៩៥១.៤០៨) (២២៧.១៧៥)

មូលនិធិសោធននិវត្ដន៍របស់បុគ្គលិកបានបង់ (៣០៦.០៣៤) (៧៥.២៦៧) (២៤៥.៦៨៦) (៥៨.៦៦៤)

សាច់ប្រាក់សុទ្ធបានប្រើក្នុងសកម្មភាពប្រតិបត្ដិការ (៦៤.៦៩០.៦៧៥) (១៥.៩១០.១៥១) (១៤.៣៨៦.៩០៥) (៣.៤៣៥.២៦៩)

ចលនាសាច់�ក់ពីសកម្មភាពវិនយិោគ

ប្រាក់បញ្ញើដ�ើមទុនដែលមានការធានានៅធនាគារកណ្ដា ល - - (១.៧០៣.៤៦២) (៤០៦.៧៤៨)

ការទិញទ្រព្យសម្បត្ដិ និងបរកិ្ខា រ ៩ (១.៨៥២.៣២៩) (៤៥៥.៥៦៥) (១.១៨១.២៩៦) (២៨២.០៦៧)

ការទិញទ្រព្យសកម្មអរបិូយ ១០ (២០.៨៧៩) (៥.១៣៥) (២.៣៦៤.៧៦២) (៥៦៤.៦៥២)

សាច់ប្រាក់បានពីការលក់ទ្រព្យសម្បត្ដិ និងបរកិ្ខា រ ៥០.២៧១ ១២.៣៦៤  ១០.១២២  ២.៤១៧ 

សាច់ប្រាក់សុទ្ធបានប្រើក្នុងសកម្មភាពវនិិយោគ (១.៨២២.៩៣៧) (៤៤៨.៣៣៦) (៥.២៣៩.៣៩៨) (១.២៥១.០៥០)

ចលនាសាច់�ក់ពីសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទាន

សាច់ប្រាក់បានពីប្រាក់កម្ចី ១០១.២៣៩.៣៣៤ ២៤.៨៩៩.០០០ ៤៦.៣៣៣.៤៦៩ ១១.០៦៣.៣៨៨

ការសងប្រាក់កម្ចី (៣៣.៩៤៤.០៦១)  (៨.៣៤៨.២៦៩) (៣៥.៩៧៤.៧៩៧) (៨.៥៨៩.៩៧១)

សាច់ប្រាក់បានពីការបោះផ្សាយភាគហុ៊ន ៦០៥.៤៥៦ ១៤៩.៩០២ - -

សាច់ប្រាក់សុទ្ធបានពីសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទាន ៦៧.៩០០.៧២៩ ១៦.៧០០.៦៣៣  ១០.៣៥៨.៦៧២ ២.៤៧៣.៤១៧ 

កណំ�ើន/(តំហយ)សុទ្ធ នៃសាច់�ក់ និងសាច់�ក់សមមូល ១.៣៨៧.១១៧ ៣៤២.១៤៥ (៩.២៦៧.៦៣១) (២.២១២.៩០២)

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូលនាដ�ើមឆ្នា ំ ៤ ១៩.១១៧.៧៣១ ៤.៧១៦.៩៣៣ ២៨.៣៨៥.៣៦២ ៦.៨០៨.៦៧៤ 

លំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ - ១៧.៦៣៦ -  ១២១.១៦១ 

សាច់�ក់ និងសាច់�ក់សមមូលនាចុងឆ្នាំ ២០.៥០៤.៨៤៨ ៥.០៧៦.៧១៤ ១៩.១១៧.៧៣១ ៤.៧១៦.៩៣៣

របាយការណ៍ចលនាសាច់�ក់ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២.​ សេចក្ដីសង្ខេបគោលការណ៍គណនេយ្យសំខាន់ៗ

គោលការណ៍គណនេយ្យសំខាន់ៗ  ដែលបានអនុវត្ដក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ 
ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ត្រូវបានបង្ហា ញជូន ដូចខាងក្រោម។ គោលការណ៍ទំាងនេះ 

ត្រូវបានអនុវត្ដយ៉ាងសី៊សង្វា ក់គ្នា  គ្រប់ឆ្នា ដំែលបានបង្ហា ញជូនទំាងអស់ 

ល�ើកលែង តែមានការបញ្ជា ក់ផ្សេងពីនេះ។

២.១ មូលដ្ឋាននៃការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ត្រូវបានរ�ៀបចំដោយអនុលោមទៅតាមគោល 
ការណ៍ណែនំារបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា (ហៅកាត់ថា “ធនាគារកណ្ដា ល”)  
និងស្ដង់ដារគណនេយ្យកម្ពុជា (ហៅកាត់ថា “CAS”)។ ក្នុងការប្រើប្រាស់ 

CAS ក្រុមហុ៊នក៏បានប្រើ ស្ដង់ដារទាក់ទងនឹងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុកម្ពុជា 
 

CFRS ៧ ស្ដីពី “ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ៖ ការលាតត្រដាងព័ត៌មាន” ផងដែរ។  
គោលការណ៍គណនេយ្យដែលបានប្រើប្រាស់ អាចមានភាពខុសគ្នា ពីគោល 

ការណ៍គណនេយ្យដែលត្រូវបានទទួលស្គា ល់ និងប្រើប្រាស់ជាទូទៅនៅតាម 

បណ្ដាប្រទេ ស និងយុត្ដា ធិការផ្សេងៗ។ របាយការណ៍ ហិរញ្ញវត្ថុដែលបាន 
ភ្ជា ប់មកជាមួយនេះ មិនមានបំណងបង្ហា ញអំពីស្ថា នភាពហិរញ្ញវត្ថុ លទ្ធផល 
ហិរញ្ញវត្ថុ និងចលនាសាច់ប្រាក់ ដោយអនុលោមទៅតាមយុត្ដា ធិការណាផ្សេង  
ក្រៅពីព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជានោះទេ។ ដូចនេះរបាយការណ៍ ហិរញ្ញវត្ថុទំាង

 
នេះសម្រាប់បង្ហា ញចំពោះតែអ្នកដែលបានជ្រាបអំពីគោលការណ៍គណនេយ្យ  

នីតិវធីិ និងការអនុវត្ដនៅក្នុង ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាតែប៉ុណ្ណោះ ។

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងជាប្រាក់រ�ៀលខ្មែរ (“រ�ៀល”) ដោយ 
ប្រើប្រាស់វធីិសាស្ដ្រថ្លៃដ�ើម។

ការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលស្របទៅតាមគោលការណ៍ណែនំា 
របស់ធនាគារកណ្ដា ល និង CAS  តម្រូវឲ្យប្រើប្រាស់ការប៉ាន់ស្មា ន និង 

ការសន្មត ដែលមានផលប៉ះពាល់ដល់ចំនួនទ្រព្យសកម្ម និងទ្រព្យអកម្ម និង 

ការលាតត្រដាងទ្រព្យសកម្ម និងទ្រព្យអកម្មយថាភាព ដែលបានរាយការណ៍  

គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ និងប៉ះពាល់ដល់ចំនួននៃ 
ចំណូល និងចំណាយ ដែលបានរាយការណ៍នៅក្នុងអំឡុងពេលនៃការធ្វើ

 
របាយការណ៍នេះ។ ទោះបីជាការប៉ាន់ស្មា នទំាងនេះ ផ្អែកទៅល�ើការយល់ដឹង 

ខ្ពស់របស់គណៈគ្រប់គ្រងទៅល�ើព្រឹត្ដិការណ៍ និងសកម្មភាពផ្សេងៗនាពេល 

បច្ចុប្បន្នក៏ដោយ ក៏លទ្ធផលជាក់លាក់ចុងក្រោយអាចខុសពីការប៉ាន់ស្មា ន 
ទំាងនេះ។ ផ្នែកដែលទាក់ទងនឹងកម្រិតខ្ពស់នៃការវនិិច្ឆ័យ ឬភាពស្មុគស្មា ញ  
ឬផ្នែកដែលការសន្មត និងការប៉ាន់ស្មា នមានលក្ខណៈជាសារវន្ដ ចំពោះ 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានលាតត្រដាងនៅក្នុងកំណត់សម្គា ល់ ៣។

តួលេខប្រៀបធ�ៀបត្រូវបានកែតម្រូវដ�ើម ប្ីឲ្យស្របទៅនឹងបម្រែបម្រួលនៃការ 

បង្ហា ញក្នុងឆ្នា បំច្ចុប្បន្ន នៅពេលដែលមានភាពចំាបាច់។

២.២​ រូបិយប័ណ្ណបរទេស

(ក)  របូិយប័ណ្ណគោល និងរូបិយប័ណ្ណស�ាប់បង្ហាញ

គណនីទំាងអស់ដែលមាននៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ក្រុមហុ៊ន ត្រូវ
 

បានវាស់តម្លៃដោយប្រើប្រាស់របិូយប័ណ្ណនៃបរយិាកាសសេដ្ឋកិច្ចចម្បង  

ដែលក្រុមហុ៊នធ្វើប្រតិបត្ដិការ (ហៅកាត់ថា “របិូយប័ណ្ណគោល”)។ របាយ 

ការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ត្រូវបានបង្ហា ញជាប្រាក់រ�ៀលខ្មែរ (“រ�ៀល”) ដែលជា 
របិូយប័ណ្ណគោល និងរបិូយប័ណ្ណសម្រាប់បង្ហា ញរបស់ក្រុមហុ៊ន។ របិូយប័ណ្ណ 

គោលរបស់ក្រុមហុ៊នគឺជាប្រាក់រ�ៀល ដោយសារវាមានឥទ្ធិពលជាសារវន្ដ 

ដល់ប្រតិបត្ដិការរបស់  ក្រុមហុ៊ន។

(ខ) ការបង្ហាញជា�ក់ដុល្លារអាមេរិក

ក្រុមហុ៊នបានបង្ហា ញរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ខ្លួនជាប្រាក់ដុល្លា រអាមេរកិ  

(“US$”) ដោយកត់ត្រាពីប្រាក់រ�ៀល ទៅប្រាក់ដុល្លា រអាមេរកិ មានដូច 

ខាងក្រោម ៖

■	� ទ្រព្យសកម្មនិងទ្រព្យអកម្មដែលបានបង្ហា ញនៅក្នុងតារាងតុល្យការ 
នីមួយ  ៗនិងមូលធនភាគទុនិកត្រូវបានកត់ត្រា តាមអត្រាចុងគ្រា នាកាល 

បរចិ្ឆេទតារាងតុល្យការ។

■	� របាយការណ៍លទ្ធផល និងរបាយការណ៍ចលនាសាច់ប្រាក់ ត្រូវបាន 

កត់ត្រាជាប្រាក់ដុល្លា រអាមេរកិ ដោយប្រើប្រាស់ អត្រាមធ្យមក្នុងឆ្នា ។ំ

■	� រាល់លទ្ធផលនៃលំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណដែលបានក�ើតទ្បើង ត្រូវបាន 
កត់ត្រាដោយទ្បែកពីគ្នា នៅក្នុងមូលធន។

(គ) �តិបត្ដិការ និងសមតុល្យ

ប្រតិបត្ដិការជារបិូយប័ណ្ណផ្សេងៗក្រៅពីប្រាក់រ�ៀល ត្រូវបានកត់ត្រាទៅជា 

ប្រាក់រ�ៀល តាមអត្រាប្ដូរប្រាក់ ជាសកល នាកាលបរចិ្ឆេទនៃប្រតិបត្ដិការ

នោះ។ ចំណេញ និងខាតពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណបរទេស  ដោយសារការទូទាត់ 

ប្រតិបត្ដិការនិងពីការកត់ត្រាទ្រព្យសកម្ម និងទ្រព្យអកម្មរបិូយវត្ថុនានា ដែល 
កំណត់ជារបិូយប័ណ្ណផ្សេង កៗ្រៅពីប្រាក់រ�ៀល តាមអត្រាប្ដូរប្រាក់នាដំណាច់ 
ឆ្នា តំ្រូវបានកត់ត្រានៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។

២.៣​ សាច់�ក់ និងសាច់�ក់សមមូល

នៅក្នុងរបាយការណ៍ចលនាសាច់ប្រាក់ សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល  
រមួមាន សាច់ប្រាក់ក្នុងដៃ ប្រាក់បញ្ញើដែលអាចដកមកវញិបាននៅធនាគារ 
ផ្សេងៗ ការវនិិយោគដែលមានលទ្ធភាពអាចបង្វិលជាសាច់ប្រាក់បានល�ឿន  

ក្នុងរយៈពេលខ្លី ដែលមានកាលកំណត់បីខែ ឬតិចជាងនេះ និងឥណទាន 
វបិារបូន៍។ នៅក្នុងតារាងតុល្យការ ឥណទាន វបិារបូន៍ ត្រូវបានបង្ហា ញនៅ

ក្នុងប្រាក់កម្ចី។

២.៤ ឥណទានអតិថិជន

ឥណទានអតិថិជន ត្រូវបានរាយការណ៍ក្នុងតារាងតុល្យការ តាមចំនួន 
ទឹកប្រាក់ដ�ើម ដកចំនួនដែលបានជម្រះចេញពីបញ្ជី  សំវធិានធនទូទៅ និង 

សំវធិានធនជាក់លាក់។ ឥណទានរយៈពេលខ្លី គឺជាឥណទានដែលមាន 

កាលបរចិ្ឆេទបង់សង ក្នុងរយៈពេល១ឆ្នា នំៃកាលបរចិ្ឆេទដែលឥណទានត្រូវ 
បានធ្វើបុរេប្រទាន។ ឥណទានរយៈពេលវែង គឺជាឥណទានដែលមាន  

កាលបរចិ្ឆេទបង់សងចុងក្រោយ មានរយៈពេលល�ើសពី១ឆ្នា  ំនៃកាលបរចិ្ឆេទ 

ដែលឥណទានត្រូវបានធ្វើបុរេប្រទាន។

សំវធិានធនសម្រាប់ឥណទានអាក្រក់ និងសង្ស័យ ត្រូវបានវាយតម្លៃជា 

រ�ៀងរាល់ខែដោយគណៈគ្រប់គ្រង។ ផ្នែក ដែលត្រូវគេវាយតម្លៃ រមួបញ្ចូ ល 
ទំហំនៃប្រភេទឥណទាន ការខាតបង់ពីគ្រាមុន លក្ខខណ្ឌ សេដ្ឋកិច្ចនាពេល

បច្ចុប្បន្ន និងផលប៉ះពាល់ល�ើអតិថិជន ស្ថា នភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់អតិថិជន
 

និងប្រតិបត្ដិការឥណទានដែលទាក់ទងនឹងលក្ខខណ្ឌ ក្នុងកិច្ចសន្យា។

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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ចំណាត់ថ្នាក់ ចំនួនថ្ងៃដែលផុតកំណត់ សំវិធានធន

ឥណទានរយៈពេលខ្លី (តិចជាង១ឆ្នាំ)

ក្រោមស្ដង់ដា ពី ៣១ថ្ងៃ ទៅ ៦០ថ្ងៃ ១០%

សង្ស័យ ពី ៦១ថ្ងៃ ទៅ ៩០ថ្ងៃ ៣០%

បាត់បង់ ល�ើសពី ៩០ថ្ងៃ ១០០%

ឥណទានរយៈពេលវែង (ល�ើសពី១ឆ្នាំ)

ក្រោមស្ដង់ដា ពី ៣១ថ្ងៃ ទៅ ១៨០ថ្ងៃ ១០%

សង្ស័យ ពី ១៨១ថ្ងៃ ទៅ ៣៦០ថ្ងៃ ៣០%

បាត់បង់ ល�ើសពី ៣៦០ថ្ងៃ ១០០%

សំវធិានធនជាក់លាក់ដែលត្រូវបានគណនា ជាចំនួនភាគរយនៃឥណទានដែលនៅសល់ នៅពេលដែលឥណទាន ត្រូវបានធ្វើចំណាត់ថ្នា ក់ ដោយមិនរាប់បញ្ចូ ល 
ការប្រាក់បង្គរ ហ�ើយត្រូវបានចាត់ជាបន្ទុកចំណាយ។

ក្រៅពីសំវធិានធនខាងល�ើ សំវធិានធនបន្ថែមល�ើឥណទានបាត់បង់សម្រាប់ឥណទានអាក្រក់ និងសង្ស័យ ត្រូវបានធ្វើ ទ្បើងតាមអត្រា១% ល�ើឥណទាន 

ដំណ�ើ រការល្អ ដែលនៅមិនទាន់ទូទាត់ទំាងអស់ ដោយមិនរាប់បញ្ចូ ល ឥណទានផ្ដល់ដល់បុគ្គលិក។

២.៦ �ព្យសម្បត្ដិ និងបរិក្ខារ

ទ្រព្យសម្បត្ដិ និងបរកិ្ខា រ ត្រូវបានកត់ត្រាតាមថ្លៃដ�ើម ដករលំស់បង្គរ និងការចុះថយតម្លៃបង្គរ។ ថ្លៃដ�ើមរមួមាន ចំណាយផ្ទា ល់ផ្សេងៗ ក្នុងការទិញទ្រព្យសកម្ម 
ទំាងនោះ។

រលំស់ល�ើទ្រព្យសម្បត្ដិ និងបរកិ្ខា រ ត្រូវបានកត់ត្រាជាបន្ទុកនៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល តាមមូលដ្ឋា ន រលំស់ថេរ ល�ើអាយុកាលប្រើប្រាស់ប៉ាន់ស្មា ននៃទ្រព្យ

សកម្មនីមួយ នៗោះ តាមអត្រាដចខាងក្រោម ៖ 

●	 យានយន្ដ			   ៨ ឆ្នា ំ

●	 មូ៉តូ				    ៥ ឆ្នា ំ

●	 កំុព្យូរទ័រ និងបរកិ្ខា រការយិាល័យ	 ៣ ឆ្នា ំ ទៅ ៤ ឆ្នា ំ

តម្លៃនៅសល់ និងការប៉ាន់ស្មា នអាយុកាលប្រើប្រាស់របស់ទ្រព្យសម្បត្ដិ ត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ ឬធ្វើវសិោធនកម្ម នៅពេលដែលមានភាពចំាបាច់ នូវរាល់កាល 

បរចិ្ឆេទតារាងតុល្យការ។

ចំណាយបន្ដបន្ទា ប់ផ្សេងៗ ត្រូវបានកត់ត្រាបញ្ចូលទៅក្នុងតម្លៃនៅសល់នៃទ្រព្យនោះ ឬត្រូវបានកត់ត្រាជា ទ្រព្យដាច់ដោយឡែកតាមការជាក់ស្ដែង នៅពេលដែល
 

មានភាពប្រាកដថា ផលប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចនាពេលអនាគតនៃ ទ្រព្យនោះនឹងហូរចូលមកក្នុងក្រុមហុ៊ន ហ�ើយថ្លៃដ�ើមនៃទ្រព្យនោះ អាចត្រូវបានវាស់វែងគួរឲ្យ 
ជ�ឿជាក់បានតែ ប៉ុណ្ណោះ ។ ចំណាយបន្ដបន្ទា ប់ផ្សេងទ�ៀត ត្រូវបានកត់ត្រាជាបន្ទុកចំណាយក្នុងឆ្នា ដំែលប្រតិបត្ដិការនោះក�ើតឡ�ើង។

ឥណទានត្រូវបានជម្រះចេញពីបញ្ជីន ៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល នៅពេលដែលឥណទានដែលនៅសល់មិនទាន់បានបង់រយៈពេល១ឆ្នា ំ ក្រោយកាលបរចិ្ឆេទ 
អាយុកាល ឬនៅពេលដែលអតិថិជនទទួលមរណៈភាព។ ឥណទានដែលបានជម្រះចេញពីបញ្ជី  ត្រូវបានយកចេញពីប្រភេទឥណទានដែលនៅសល់ និងដក 

ចេញពីសំវធិានធនសម្រាប់ការខាតបង់ឥណទាន។ ឥណទានអតិថិជនដែលប្រមូលបានមកវញិ បន្ទា ប់ពីត្រូវបានជម្រះចេញពីបញ្ជី រចួហ�ើយ ត្រូវបានកត់ត្រា 

នៅក្នុង របាយការណ៍លទ្ធផល។

២.៥ សំវិធានធនស�ប់ឥណទានអា�ក់ និងសង្ស័យ 

ក្រុមហុ៊នបានអនុវត្ដការធ្វើចំណាត់ថ្នា ក់ឥណទាន និងសំវធិានធន តាមតម្រូវការរបស់ប្រកាសលេខ ធ៧-០២-១៨៦ ប្រ.ក. ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែកញ្ញា  ឆ្នា ២ំ០០២។ 

ប្រកាសនេះ តម្រូវឲ្យគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុទំាងឡាយ ធ្វើចំណាត់ថ្នា ក់ ប្រភេទឥណទានរបស់ខ្លួនជា៤ថ្នា ក់ ហ�ើយត្រូវប្រាកដថាគ្រឹះស្ថា នរបស់ខ្លួន បានបំពេញ
 

កាតព្វកិច្ច សំវធិានធនជាក់លាក់ អប្បបរមា ដូចខាងក្រោម ៖

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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ប�ប�ួលក្នុងវិធីសា�្តរំលស់ និងអ�ា�ចាំឆ្នាំ វិធីសា�្តរំលស់ថយ វិធីសា�្តរំលស់ថេរ

�ព្យសម្បត្ដិ និងបរិក្ខារ ៖

យានយន្ដ ២៥% ១២,៥០%

មូ៉តូ ២៥% ២០,០០%

កំុព្យូទ័រ និងបរកិ្ខា រការយិាល័យ ៥០% ២៥,០០% - ៣៣,៣៣%

�ព្យសកម្មអរបូី

កម្មវធីិកំុព្យូទ័រផ្សេងៗ ៥០% ២០%

២.៩ ការថយចុះតម្លៃ នៃ�ព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុ

ទ្រព្យសកម្មទំាងឡាយណាដែលមានអាយុកាលប្រើប្រាស់មិនកំណត់ មិនត្រូវបានធ្វើរលំស់ទេ ហ�ើយវាត្រូវបាន គេត្រួតពិនិត្យប្រចំាឆ្នា ំ ដ�ើម្បីរកការថយចុះតម្លៃ 

របស់វា។ ទ្រព្យសកម្មទំាងឡាយណា ដែលត្រូវគេធ្វើរលំស់ ត្រូវបានត្រួតពិនិត្យរកការថយចុះតម្លៃរបស់វា នៅពេលដែលមានព្រឹត្ដិការណ៍ ឬការផ្លា ស់ប្ដូរកាលៈទេសៈ 
ណាមួយ ចង្អុលបង្ហា ញថា តម្លៃនៅសល់របស់វា នឹងមិនអាចស្រង់មកវញិបាន។ ការខាតបង់បណ្ដា លមកពីការថយចុះតម្លៃ ត្រូវបានកត់ត្រាតាម ចំនួនលំអ�ៀង 

រវាងតម្លៃនៅសល់នៃទ្រព្យនោះ ធ�ៀបជាមួយតម្លៃដែលអាចស្រង់មកវញិបាន។ តម្លៃដែលអាចស្រង់មក វញិបាន គឺជាតម្លៃមួយណាដែលខ្ពស់ជាង រវាងតម្លៃ 

ទីផ្សារនៃទ្រព្យនោះ ដកចំណាយក្នុងការលក់ និងតម្លៃនៅប្រើប្រាស់បាន។ ក្នុងការវាយតម្លៃដ�ើម្បីរកការថយចុះ ទ្រព្យសម្បត្ដិទំាងឡាយ ត្រូវបានចាត់ជាក្រុម
 

តូចៗបំផុត ដ�ើម្បីកំណត់ពីលំហូរ សាច់ប្រាក់នីមួយៗ (ឯកត្ដា បង្កើតសាច់ប្រាក់ “cash-generating units”)។ 

ខាតបណ្ដា លមកពីការថយចុះតម្លៃ ត្រូវបានកត់ត្រាប្រសិនប�ើតម្លៃនៅសល់នៃទ្រព្យ ឬឯកត្ដា បង្កើតសាច់ប្រាក់ របស់វាល�ើសពីតម្លៃប៉ាន់ស្មា នដែលអាចស្រង់ 

មកវញិបាន។ ខាតបណ្ដា លមកពីការថយចុះតម្លៃ ត្រូវបានកត់ត្រាក្នុង របាយការណ៍លទ្ធផល។

នៅពេលដែលតម្លៃនៅសល់របស់ទ្រព្យសម្បត្ដិ ច្រើនជាងតម្លៃប៉ាន់ស្មា នដែលអាចយកមកវញិបាន វាត្រូវបានកត់ត្រាភ្លា មៗក្នុងតម្លៃដែលអាចយកមកវញិបាន។  
តម្លៃប៉ាន់ស្មា នដែលអាចយកមកវញិបាន គឺជាចំនួនច្រើនជាងនៃលំហូរ សាច់ប្រាក់ដែលបានធ្វើអប្បហារពីការបន្ដប្រើប្រាស់ទ្រព្យសម្បត្ដិ និងចំនួនដែលអាច 

ទទួលបានពីការលក់ទ្រព្យសម្បត្ដិ ដកថ្លៃដ�ើមនៃការជម្រះចេញរបស់ទ្រព្យសម្បត្ដិនោះ។ 

ចំណេញ ឬខាតដែលក�ើតទ្បើងពីទ្រព្យសម្បត្ដិ និងបរកិ្ខា រដែលបានជម្រះចេញ ឬលែងប្រើប្រាស់ត្រូវបានកំណត់ថា ជាលំអ�ៀងរវាងការប៉ាន់ស្មា ននៃការលក់ចេញ 

សុទ្ធ ទៅនឹងតម្លៃនៅសល់របស់ទ្រព្យនោះ ហ�ើយត្រូវបាន កត់ត្រាក្នុង របាយការណ៍លទ្ធផល នាកាលបរចិ្ឆេទជម្រះចេញ ឬលែងប្រើប្រាស់របស់ទ្រព្យនោះ។

២.៧ �ព្យសកម្មអរបីូ

ទ្រព្យសកម្មអរបីូ រមួមានអាជា្ញ ប័ណ្ណកម្មវធីិកំុព្យូទ័រដែលបានទិញ និងចំណាយពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗ ត្រូវបានរាយការណ៍ តាមថ្លៃដ�ើម ដករលំស់បង្គរ និងការខាតបង់ដែល 
បណ្ដា លមកពីការថយចុះតម្លៃ។ អាជា្ញ ប័ណ្ណកម្មវធីិកំុព្យូទ័រដែលបានទិញ ត្រូវបានគេធ្វើមូលធនកម្មតាមមូលដ្ឋា នថ្លៃដ�ើម ដែលបានក�ើតឡ�ើងក្នុងការទិញកម្មវធីិ

នោះមកប្រើប្រាស់។ ថ្លៃដ�ើមនេះ ត្រូវបានគេធ្វើរលំស់រយៈពេល ៥ឆ្នា ំ ដោយប្រើវធីិសាស្ដ្ររលំស់ថេរ។  

ថ្លៃដ�ើមទាក់ទងនឹងការថែទំាកម្មវធីិកំុព្យូទ័រ ត្រូវបានកត់ត្រាជាបន្ទុកចំណាយ នៅពេលដែលប្រតិបត្ដិការនោះ បានក�ើតឡ�ើង។ 

២.៨ ប�ប�ួលក្នុងការប៉ាន់ស្មានគណនេយ្យ

ក្នុងអំឡុង់ឆ្នា ំ ក្រុមហុ៊នបានធ្វើការផ្លា ស់ប្ដូរការប៉ាន់ស្មា នគណនេយ្យនៃអាយុកាលប្រើប្រាស់ និងវធីិសាស្ដ្រសម្រាប់ ទ្រព្យសកម្មរបីូ និងអរបីូ។ អាយុកាល
 

ប្រើប្រាស់របស់ទ្រព្យសកម្មមួយចំនួន ត្រូវបានផ្លា ស់ប្ដូរ និងវធីិសាស្ដ្រក្នុងការ ធ្វើរលំស់ក៏បានផ្លា ស់ប្ដូរពីវធីិសាស្ដ្ររលំស់ថយទៅវធីិសាស្ដ្ររលំស់ថេរវញិ។ 
 

គណៈគ្រប់គ្រងយល់ឃ�ើញថា ការប្រើប្រាស់ វធីិសាស្ដ្ររលំស់ថ្មីល�ើអាយុកាលប្រើប្រាស់នេះ ផ្ដល់នូវព័ត៌មានដែលពាក់ព័ន្ធច្រើន ហ�ើយដែលអាចជ�ឿជាក់បាន  

ព្រោះវាធ្វើ ឲ្យមានភាពច្បាស់លាស់ទៅល�ើអាយុកាលប្រើប្រាស់របស់ទ្រព្យសកម្ម និងមានលក្ខណៈ​សមស្របទៅនឹងប្រតិបត្ដិការ​ របស់ក្រុមហុ៊ន។ ប្រសិទ្ធភាព 

នៃការផ្លា ស់ប្ដូរនេះ ត្រូវបានចាប់អនុវត្ដ ពីថ្ងៃទី០១ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១១។ ប្រសិនប�ើការ ប៉ាន់ស្មា នគណនេយ្យ មិនត្រូវបានផ្លា ស់ប្ដូរ នោះចំណាយល�ើរលំស់របីូ 

ដែលបានរាយការណ៍ សម្រាប់ឆ្នា ២ំ០១១ មានចំនួន ខ្ពស់ជាង ២៣លានរ�ៀល និងចំណាយល�ើរលំស់អរបីូ មានចំនួនខ្ពស់ជាង ១៦លានរ�ៀល។

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២.១០ �កប់ញ្ញើ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនត្រូវបានកត់ត្រាទុកតាមតម្លៃនៃប្រាក់តម្កល់។ 

២.១១ �ក់កម្ចី

ប្រាក់កម្ចី ត្រូវបានកត់ត្រាតាមចំនួនប្រាក់ដ�ើម ដែលមិនទាន់ទូទាត់។ កម្រៃ 

ផ្សេងៗ  ដែលបានចំណាយដ�ើម្បីទទួល បានប្រាក់កម្ចី ត្រូវបានធ្វើមូលធនកម្ម  

និងធ្វើរលំស់ល�ើរយៈពេលនៃប្រាក់កម្ចីនោះដោយប្រើវធីិសាស្ដ្ររលំស់ថេរ។

២.១២ សំវិធានធន

សំវធិានធន ត្រូវបានកត់ត្រានៅពេលដែលក្រុមហុ៊នមានកាតព្វកិច្ចផ្លូវច្បាប់  
ឬកាតព្វកិច្ចដែលក្រុមហុ៊នបាន បង្កើតឡ�ើងនាពេលបច្ចុប្បន្ន ដែលជាលទ្ធផល 
នៃព្រឹត្ដិការណ៍ពីអតីតកាល វាទំនងជាអាចតម្រូវឲ្យមានការចំណាយធនធាន  

ដ�ើម្បីទូទាត់កាតព្វកិច្ចនោះ ហ�ើយចំនួនទឹកប្រាក់ត្រូវបានប៉ាន់ស្មា នគួរឲ្យ 

ជ�ឿជាក់បាន។ 

នៅពេលដែលមានកាតព្វកិច្ចស្រដ�ៀងគ្នា ច្រើន កម្រិតនៃលំហូរចេញដ�ើម្បី 

ទូទាត់កាតព្វកិច្ចនោះ ត្រូវបានកំណត់ ដោយគិតទៅល�ើចំណាត់ថ្នា ក់នៃកាតព្វកិច្ច 

នោះទំាងមូល។ សំវធិានធនត្រូវបានកត់ត្រា ទោះបីជាកម្រិតលំហូរចេញនៃ 

ខ្ទង់ណាមួយ នៅក្នុងចំណាត់ថ្នា ក់កាតព្វកិច្ចដចគ្នា នោះមានចំនួនតូចក៏ដោយ។

សំវធិានធនត្រូវបានវាស់វែងឡ�ើងវញិតាមតម្លៃបច្ចុប្បន្ន នៃចំណាយដែលរពឹំង 
ថាត្រូវទូទាត់កាតព្វកិច្ចនោះ ដោយប្រើអត្រាមុនបង់ពន្ធ ដ�ើម្បីឆ្លុះបញ្ចា ងំការ 
វាយតម្លៃទីផ្សារបច្ចុប្បន្ន នៃតម្លៃសាច់ប្រាក់គិតតាមពេលវេលា និងហានិភ័យ 
ជាក់លាក់ផ្សេង នៗៃកាតព្វកិច្ចនោះ។ ការក�ើនឡ�ើងនៃសំវធិានធន ដោយសារ 

ពេលវេលាដែលបានកន្លងផុត ត្រូវបានកត់ត្រាជាចំណាយល�ើការប្រាក់។

២.១៣ សំវិធានធនស�ប់មូលនិធិសោធនិវត្ដន៍របស់បុគ្គលិក

ក្រុមហុ៊នផ្ដល់អត្ថប្រយោជន៍ដល់បុគ្គលិករបស់ខ្លួន ក្រោមគោលការណ៍  
មូលនិធិសោធននិវត្ដន៍។ បុគ្គលិកដែលបំពេញសេវាកម្មឲ្យក្រុមហុ៊នល�ើស 

ពីរយៈពេល ៣ខែទៅ មានសិទ្ធិចូលរួមក្នុងមូលនិធិសោធននិវត្ដន៍នេះ។ 

មូលនិធិនេះ មានប្រភពមកពីកត្ដាដ ចខាងក្រោម ៖

■	� បុគ្គលិកចូលរមួចំណែក ៣% នៃប្រាក់ប�ៀរវត្សប្រចំាខែរបស់ខ្លួន ហ�ើយ 
ក្រុមហុ៊នចូលរមួចំណែក ៦%។ ការរមួចំណែករបស់ក្រុមហុ៊ន ត្រូវបាន 
កត់ត្រាជាបន្ទុកចំណាយនៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។

■	� ក រ្ុមហុ៊នផ្ដល់ការប្រាក់ល�ើសមតុល្យបង្គរនៃមូលនិធិសោធននិវត្ដន៍  
ដែលត្រូវបានគណនាតាមអត្រា ៧% ក្នុងមួយឆ្នា ។ំ ការប្រាក់នេះ 
ត្រូវបានកត់ត្រាជាបន្ទុកចំណាយនៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល។

មូលនិធិសោធនិវត្ដន៍នឹងត្រូវទូទាត់ជូនបុគ្គលិក (បុគ្គលិកដែលបានចូលរមួ

ចំណែកក្នុងមូលនិធិ) នៅពេលដែល បុគ្គលិកចូលនិវត្ដ លាឈប់ពីការងារ 

ឬត្រូវបញ្ឈប់ពីការងារ។ ការរមួចំណែករបស់បុគ្គលិក ព្រមទំាងការប្រាក់ 

ត្រូវបាន ក្រុមហុ៊នទូទាត់ជូនយ៉ាងពេញលេញ។

បុគ្គលិកទំាងឡាយណា ដែលត្រូវបានក្រុមហុ៊នបញ្ឈប់ពីការងារ ដោយសារ 

ការប្រព្រឹត្ដខុសឆ្គងធ្ងន់ធ្ងរ ត្រូវទទួលបានមូលនិធិនេះត្រឹមតែចំណែកដែល 

បុគ្គលិករបូនោះបានបង់រមួទំាងការប្រាក់ប៉ុណ្ណោះ  ដោយមិនគិតល�ើអតីត 

ភាពការងាររបស់បុគ្គលិករបូនោះឡ�ើយ។

២.១៤ ពន្ធល�ើ�ក់ចំណេញក្នុងឆ្នាំ និងពន្ធល�ើ�ក់ចំណេញពន្យារ

បន្ទុកពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ត្រូវបានគណនាតាមមូលដ្ឋា នច្បាប់សារព�ើពន្ធ  
ដែលបានអនុម័តរចួ ឬអនុម័តរចួមួយផ្នែកធំ គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយ 

ការណ៍នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា ដែលជាប្រទេសដែលក្រុមហុ៊នធ្វើប្រតិបត្ដិការ 
 

និងបង្កើត ប្រាក់ចំណេញជាប់ពន្ធ។

ពន្ធពន្យារ ត្រូវបានកត់ត្រាតាមវធីិសាស្ដ្រទ្រព្យអកម្មក្នុងតារាងតុល្យការល�ើ 
លំអ�ៀងបណ្ដោះ អាសន្ននៃតម្លៃ នៅសល់របស់ទ្រព្យសកម្ម និងទ្រព្យអកម្ម 

នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ធ�ៀបនឹងចំនួនដែលបានប្រើប្រាស់សម្រាប់ 

ការគណនាពន្ធ។ ពន្ធពន្យារ ត្រូវបានវាស់វែងតាមអត្រាពន្ធដែលបានអនុម័ត

រចួ ឬអនុម័តរចួមួយផ្នែកធំ គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍ ដែលរពឹំង 

ថានឹងត្រូវអនុវត្ដចំពោះលំអ�ៀងបណ្ដោះ អាសន្ន នៅពេលដែលវាត្រូវកត់ត្រា 

បញ្ច្រា សមកវញិ។ ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម ត្រូវបានទូទាត់ជាមួយនឹងពន្ធ 

ពន្យារទ្រព្យអកម្ម ប្រសិនប�ើក្រុមហុ៊នមានសិទ្ធិ តាមផ្លូវច្បាប់ ដ�ើម្បីទូទាត់ 
បំណុ លពន្ធក្នុងឆ្នា ំ ហ�ើយវាទាក់ទងនឹងពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ដែលកំណត់ 
ដោយអាជ្ញា ធរពន្ធដារតែមួយ ទៅល�ើក្រុមហុ៊នជាប់ពន្ធតែមួយ។

ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មត្រូវបានកត់ត្រា លុះត្រាតែមានភាពប្រាកដថា  

ក្រុមហុ៊ននឹងមានប្រាក់ចំណេញជាប់ពន្ធនា ពេលអនាគត សម្រាប់យក 

លំអ�ៀងបណ្ដោះ អាសន្នមកប្រើប្រាស់។ ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មត្រូវបាន 

ត្រួតពិនិត្យ នៅរ�ៀងរាល់កាលបរចិ្ឆេទរបាយការណ៍នីមួយៗ ហ�ើយត្រូវបាន 

កត់ត្រាបន្ថយ ប្រសិនប�ើមិនមានភាពប្រាកដថានឹងមាន អត្ថប្រយោជន៍ 

ពន្ធពាក់ព័ន្ធ ត្រូវបានទទួលស្គា ល់។

២.១៥ ការកត់�ចំណូល និងចំណាយ

ចំណូលពីការប្រាក់បានមកពីឥណទានផ្សេងៗ  ត្រូវបានកត់ត្រាតាមមូលដ្ឋា ន 

បង្គរ។ នៅពេលដែលឥណទានក្លា យជា ឥណទានមិនដំណ�ើ រការ ការកត់ 

ត្រាចំណូលពីការប្រាក់ត្រូវបានព្យួរទុកមួយរយៈ រហូតដល់ពេលដែលគេ 
ទទួលបាន សាច់ប្រាក់ជាក់ស្ដែង។

ចំណូលកម្រៃឥណទាន ត្រូវបានកត់ត្រាជាចំណូល នៅពេលដែលឥណទាន 

ត្រូវបានផ្ដល់ទៅឲ្យអតិថិជន។ ចំណូលកម្រៃឥណទាន ត្រូវបានគណនា 

ដោយប្រើអត្រាកម្រៃល�ើថ្លៃដ�ើម។

 ចំណាយ ត្រូវបានកត់ត្រាតាមមូលដ្ឋា នបង្គរ។ 

២.១៦ ភតិសន្យា�តិបត្ដិការ

ភតិសន្យា ដែលមួយផ្នែកធំនៃហានិភ័យ និងផលនៃកម្មសិទ្ធិល�ើទ្រព្យសម្បត្ដិ 

នេះ ត្រូវបានរក្សាដោយភាគីម្ចា ស់ទ្រព្យ ត្រូវបានចាត់ថ្នា ក់ជាភតិសន្យា 

ប្រតិបត្ដិការ។ ការទូទាត់ភតិសន្យាប្រតិបត្ដិ ត្រូវបានកត់ត្រាជាបន្ទុកក្នុង 
របាយការណ៍ លទ្ធផល តាមមូលដ្ឋា នថេរល�ើរយៈពេលនៃភតិសន្យានោះ។

២.១៧ តលួេខគត់

តួលេខដែលបានបង្ហា ញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានកាត់ខ្ទង់គត់
 

ចំពោះប្រាក់ដុល្លា រអាមេរកិ និងកាត់ខ្ទង់ ជាពាន់រ�ៀល ចំពោះប្រាក់រ�ៀល។

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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៣. ការប៉ាន់ស្មាន និងការវិនិច្ឆ័យគណនេយ្យសំខាន់ៗ

ក្រុមហុ៊នធ្វើការប៉ាន់ស្មា ន ការសន្មត និងការវនិិច្ឆ័យ ដែលមានផលប៉ះពាល់ដល់ចំនួនទ្រព្យសកម្ម និងទ្រព្យអកម្ម ដែលបានរាយការណ៍។ ការប៉ាន់ស្មា ន 

ការសន្មត និងការវនិិច្ឆ័យ ត្រូវបានវាយតម្លៃជាបន្ដបន្ទា ប់ ដោយផ្អែកទៅតាមបទ ពិសោធន៍ក្នុងគ្រាកន្លងមក និងកត្ដាផ្សេ ង ទៗ�ៀត រមួមានការរពឹំងទុកនៃ 
ព្រឹត្ដិការណ៍នាពេលអនាគត ដែលគេជ�ឿជាក់ថា មានភាពសមហេតុផល ទៅតាមកាលៈទេសៈផ្សេងៗ។

(ក) ការខាតបង់បណ្ដាលមកពីការថយចុះតម្លៃ នៃឥណទានអតិថិជន

ក្រុមហុ៊នអនុវត្ដការធ្វើចំណាត់ថ្នា ក់ឥណទាន និងសំវធិានធន តម្រូវទៅតាមប្រកាសលេខ ធ៧-០២-១៨៦ប្រ.ក. ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែកញ្ញា  ឆ្នា ២ំ០០២ ស្ដីពី 

ការធ្វើចំណាត់ថ្នា ក់ និងសំវធិានធនឥណទានអាក្រក់ និងសង្ស័យ។ ធនាគារជាតិ នៃកម្ពុជា តម្រូវឲ្យគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុទំាងឡាយ ធ្វើចំណាត់ថ្នា

ក់ប្រភេទឥណទានរបស់ខ្លួនជា៣ថ្នា ក់ ហ�ើយត្រូវប្រាកដថា គ្រឹះស្ថា នរបស់ខ្លួនបានបំពេញកាតព្វកិច្ចសំវធិានធនជាក់លាក់អប្បបរមា អាស្រ័យល�ើ

ការធ្វើចំណាត់ថ្នា ក់ពាក់ព័ន្ធ ដោយមិនគិតដល់ទ្រព្យសកម្ម ដែលបានដាក់ជាវត្ថុបញ្ចា ំ (ល�ើកលែងតែសាច់ប្រាក់)។ ការធ្វើចំណាត់ថ្នា ក់ឥណទានតម្រូវ 

ឲ្យក្រុមហុ៊ន គិតពិចារណាទៅល�ើប្រវត្ដិនៃការសងប្រាក់ និងលក្ខខណ្ឌ ហិរញ្ញវត្ថុ របស់អ្នកខ្ចី។

ក្រៅពីសំវធិានធនជាក់លាក់ សំវធិានធនបន្ថែមទូទៅសម្រាប់ឥណទានអាក្រក់ និងសង្ស័យ ត្រូវបានធ្វើទ្បើងតាម អត្រា ១% នៃឥណទានដំណ�ើ រការ 

ដែលនៅមិនទាន់ទូទាត់ទំាងអស់ ដោយមិនរាប់បញ្ចូ លឥណទានទៅឲ្យបុគ្គលិក គិតត្រឹមដំណាច់ការយិបរចិ្ឆេទ។

(ខ) ពន្ធល�ើ�ក់ចណំេញ

ពន្ធត្រូវបានគណនា តាមមូលដ្ឋា នបំណកស្រាយបច្ចុប្បន្ននៃបទប្បញ្ញត្ដិពន្ធដារ។ ទោះជាយ៉ាងណាក៏ដោយ បទប្បញ្ញត្ដិទំាងអស់នេះ មានការផ្លា ស់ប្ដូរពី 
មួយគ្រាទៅមួយគ្រា ហ�ើយការសម្រេចជាចុងក្រោយល�ើចំនួនពន្ធ នឹងធ្វើឡ�ើង បន្ទា ប់ពីអធិការកិច្ចចុងក្រោយរបស់អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារ។

នៅពេលដែលលទ្ធផលពន្ធចុងក្រោយ ខុសគ្នា ពីចំនួនដែលបានកត់ត្រាពីដំបូង ភាពលំអ�ៀងនេះនឹងធ្វើឲ្យ ប៉ះពាល់ដល់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ និង 

សំវធិានធនល�ើពន្ធពន្យារនៅក្នុងការយិបរចិ្ឆេទ ដែលការកំណត់ពន្ធបានធ្វើឡ�ើង។

(គ) �ព្យសម្បត្ដិ និងបរិក្ខារ

គណនេយ្យកម្មល�ើទ្រព្យសម្បត្ដិ និងបរកិ្ខា រ ទាក់ទងនឹងការប្រើប្រាស់ការប៉ាន់ស្មា ន ក្នុងការកំណត់អាយុកាល ប្រើប្រាស់ប៉ាន់ស្មា ន និងតម្លៃសំណល់ 
របស់ទ្រព្យសកម្មទំាងនេះ។ ការកំណត់អាយុកាលប្រើប្រាស់ និងតម្លៃសំណល់របស់ ទ្រព្យសកម្មទំាងនេះ គឺផ្អែកល�ើការវនិិច្ឆ័យរបស់គណៈគ្រប់គ្រង។  

ដ�ើម្បីធ្វើការវនិិច្ឆ័យ ក្រុមហុ៊នវាយតម្លៃទ្រព្យសកម្ម ទៅល�ើកត្ដាផ្សេ ងៗ ដូចជាទៅល�ើអាយុកាលប្រើប្រាស់របស់វា ល�ើការខូចខាត បាក់បែកដោយ 

ធម្មជាតិដែលផ្អែកទៅល�ើ ប្រតិបត្ដិការ  កត្ដា បរសិ្ថា ន និងបច្ចេកទេស ឬការឈប់ប្រើប្រាស់ដែលក�ើតទ្បើងពីបម្រែបម្រួល ឬការកែលំអ ក្នុងបច្ចេកវជិ្ជា  
ជាដ�ើម។

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ការយិាល័យកណ្ដា ល ១៤.១២១ ៣.៤៩៦ ២៣.៩៥៣ ៥.៩១០

សាខាផ្សេងៗ ១.៥០៦.២៨៣ ៣៧២.៩៣៥ ៨០៦.៥៧៤ ១៩៩.០០៧

១.៥២០.៤០៤ ៣៧៦.៤៣១ ៨៣០.៥២៧ ២០៤.៩១៧

៤. សាច់�ក់ក្នុងដៃ

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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ក. �ក់តម្កល់ដ�ើមទុនតាមច្បាប់

ក្នុងការអនុលោមតាមប្រកាសលេខ ធ៧-០៧-១៦៣​ប្រ.ក ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០០៧ ស្ដីពីការផ្ដល់ អាជ្ញា ប័ណ្ណទទួល ប្រាក់បញ្ញើពីសាធារណជនរបស់
 

គ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ក្រុមហុ៊នត្រូវបានតម្រូវឲ្យរក្សាប្រាក់តម្កល់ ដ�ើមទុនតាមច្បាប់ នៅធនាគារកណ្ដា លចំនួន ១០% នៃដ�ើមទុនចុះបញ្ជី ។ ប្រាក់តម្កល់នេះ 

នឹងត្រូវបង្វិលឲ្យក្រុមហុ៊ន វញិនៅពេលដែល ក្រុមហុ៊នស្ម័គ្រចិត្ដបញ្ច ប់អាជីវកម្មរបស់ខ្លួន ហ�ើយមិនមានបំណុ លល�ើ ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន។

ខ. �ក់បញ្ញើប�ុង

ក្នុងការអនុលោមតាមប្រកាសលេខ ធ៧-០៧-១៦៣ ប្រ.ក. ស្ដីពីការផ្ដល់អាជ្ញា ប័ណ្ណទទួលប្រាក់បញ្ញើពី សាធារណជនរបស់គ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាក់បញ្ញើបម្រុង 
 

គឺជាប្រាក់បញ្ញើបម្រុងអប្បបរមា ដែលត្រូវបានគណនា តាមអត្រា ៨% នៃប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនសរបុ។

គ. 	 អ�ាការ�ក់

ប្រាក់បញ្ញើបម្រុង និងគណនីចរន្ដ មិនមានការប្រាក់ទេ។ ប្រាក់តម្កល់ដ�ើមទុនតាមច្បាប់ ជាប្រាក់រ�ៀល ទទួលបាន ការប្រាក់ ៣%ប្រចំាឆ្នា ។ំ ការទូទាត់ការប្រាក់ 

ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងប្រចំាឆមាស។

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

គណនីចរន្ដ ១.១៨២.៩៨២ ២៩២.៨៩០ ៧៧៧.២៦៥ ១៩១.៧៧៥

គណនីសន្សំ ១៣.៦៤៧.២៦៣ ៣.៣៧៨.៨៧២ ៩.០៨៨.៨៣៣ ២.២៤២.៤៩៥

គណនីប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់ ៥១.២៩៥.៣០០ ១២.៧០០.០០០ ២៦.១០២.១០០ ៦.៤៤០.១៩៣

៦៦.១២៥.៥៤៥ ១៦.៣៧១.៧៦២ ៣៥.៩៦៨.១៩៨ ៨.៨៧៤.៤៦៣

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ប្រាក់តម្កល់ដ�ើមទុនតាមច្បាប់ ៣.៤០៦.៩២៥ ៨៤៣.៥០៧ ៣.៤០៦.៩២៥ ៨៤០.៥៩៣

ប្រាក់បញ្ញើបម្រុង ១.៣៣៥.០០០ ៣៣០.៥២៧ ៤៤០.០០០ ១០៨.៥៦២

គណនីចរន្ដផ្សេងៗ ១១៣.៤១៨ ២៨.០៨១ ១.៣៦៨.១០៦ ៣៣៧.៥៥៤

៤.៨៥៥.៣៤៣ ១.២០២.១១៥ ៥.២១៥.០៣១ ១.២៨៦.៧០៩

៦. 	សមតុល្យនៅធនាគារផ្សេងៗ

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

សាច់ប្រាក់ក្នុងដៃ ១.៥២០.៤០៤ ៣៧៦.៤៣១ ៨៣០.៥២៧ ២០៤.៩១៧

សមតុល្យនៅធនាគារកណ្ដា ល ១១៣.៤១៨ ២៨.០៨១ ១.៣៦៨.១០៦ ៣៣៧.៥៥៤

សមតុល្យនៅធនាគារផ្សេងៗ ៖ -

គណនីចរន្ដ ១៤.៨៣០.២៤៤ ៣.៦៧១.៧៦១ ៩.៨៦៦.០៩៨ ២.៤៣៤.២៧០

ប្រាក់បញ្ញើរយៈពេលខ្លី (កាលបរចិ្ឆេទអាយុកាលតិចជាង៣ខែ) ៨.០៧៨.០០០ ២.០០០.០០០ ៧.០៥៣.០០០ ១.៧៤០.១៩២

ឥណទានវបិារបូន៍ (៤.០៣៧.២១៨) (៩៩៩.៥៥៩) - -

២០.៥០៤.៨៤៨ ៥.០៧៦.៧១៤ ១៩.១១៧.៧៣១ ៤.៧១៦.៩៣៣ 

ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ចលនាសាច់ប្រាក់ សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល រមួមាន ៖

៥. សមតុល្យនៅធនាគារកណ្ដាល

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ឥណទានធនាគារភូមិ ៖

សងនៅចុងវគ្គ ៧៩.០៨៦.៤៨៦ ១៩.៥៨០.៧១០ ៦០.៧១៦.១៣៤  ១៤.៩៨០.៥៤១ 

សងបណ្ដា ក់ ៤៩.០៤៦.៧៥២ ១២.១៤៣.២៩១ ២២.៨៥៤.៣២២  ៥.៦៣៨.៨៦៦ 

សងរលំោះដ�ើមថេរ ២៩.៤៤៧.៥៦៨  ៧.២៩០.៨០៧ ២៤.៨៣៨.៥០៧  ៦.១២៨.៤២៥

ឥណទានឯកត្ដជន ៖

សងរលំោះដ�ើមថេរ ២០.២៨១.៨០៨  ៥.០២១.៤៩២ ១៧.៨២០.៥០៦  ៤.៣៩៦.៨៦៨

សងនៅចុងវគ្គ ១២.៤០៧.២២៥  ៣.០៧១.៨៥៦ ៧៥០.៤៤១  ១៨៥.១៥៧

សងបណ្ដា ក់តាមរដូវកាល ៥៦៧.២៥៥  ១៤០.៤៤៤ - -

ឥណទានទៅឲ្យបុគ្គលិក ១.៩២១.៤៥៤  ៤៧៥.៧២៥ ១.៥៦៣.៣២៦  ៣៨៥.៧២១

១៩២.៧៥៨.៥៤៨  ៤៧.៧២៤.៣២៥ ១២៨.៥៤៣.២៣៦ ៣១.៧១៥.៥៧៨ 

សំវិធានធនស�ប់ឥណទានអា�ក់ និងសង្ស័យ

សំវធិានធនជាក់លាក់ (១៥២.១៦៧) (៣៧.៦៧៤) (១.៦៩៤.៧៣៩) (៤១៨.១៤៤)

សំវធិានធនទូទៅ (២.៥១៧.៥៥៩) (៦២៣.៣១៣) (១.២៤៩.៦៦៤) (៣០៨.៣៣១)

(២.៦៦៩.៧២៦) (៦៦០.៩៨៧) (២.៩៤៤.៤០៣) (៧២៦.៤៧៥)

១៩០.០៨៨.៨២២ ៤៧.០៦៣.៣៣៨ ១២៥.៥៩៨.៨៣៣ ៣០.៩៨៩.១០៣

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ធនាគារ Foreign Trade Bank of Cambodia ៥១.៦៤២.៥៦៨ ១២.៧៨៥.៩៧៩ ២៣.៩៧៦.៩៥១ ៥.៩១៥.៨៥៣

ធនាគារ Acleda Bank Plc ១៤.០៨៧.១០៥ ៣.៤៨៧.៧៧១ ៨.៩១៤.៩២៩ ២.១៩៩.៥៨៨

ធនាគារ Maruhan Japan Bank Plc ១៦២.៨៩៨ ៤០.៣៣១

ក្រុមហុ៊ន Wing Cambodia Ltd ១៣៣.៩០៥ ៣៣.១៥៣ ៣.០៣០.៩៩៣ ៧៤៧.៨៣៩

ធនាគារ ANZ Royal Bank ៩៩.០៦៩ ២៤.៥២៨ ៤៥.៣២៥ ១១.១៨៣

៦៦.១២៥.៥៤៥ ១៦.៣៧១.៧៦២ ៣៥.៩៦៨.១៩៨ ៨.៨៧៤.៤៦៣

រាល់សមតុល្យនៅធនាគារផ្សេងៗ ដែលបានដាក់បញ្ញើនៅធនាគារក្នុងស្ រុក និងគ្រឹះស្ថា នហិរញ្ញវត្ថុនានា មានដូច ខាងក្រោម ៖

២០១១ ២០១០

គណនីប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់ ៥% ៤,២៥%

គណនីសន្សំ ០,២៥% to ០,៧៥% ០,១០% to ២%

គណនីចរន្ដមិនមានការប្រាក់ទេ។ អត្រាការប្រាក់ប្រចំាឆ្នា ំ នៃប្រាក់បញ្ញើផ្សេងៗ ត្រូវបានសង្ខេបដូចខាងក្រោម ៖

៧. ឥណទានអតិថិជន

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

តិចជាង ១ ខែ ៦.១៨១.៣២៤  ១.៥៣០.៤១០ ៥.០៨៤.៤២៣  ១.២៥៤.៤៨៣ 

ពី ១ ខែ - តិចជាង ៣ ខែ ២១.៧៦៩.៨៧៥  ៥.៣៨៩.៩១៧ ១៣.២៤១.៣៤០  ៣.២៦៧.០៤៧ 

ពី ៣ ខែ - តិចជាង ១២ ខែ ១២៨.៣៦០.២២៤  ៣១.៧៨០.១៩៩ ៩១.៨៥៧.២១៣  ២២.៦៦៤.០០៥

ពី ១ ឆ្នា ំ - តិចជាង ៥ ឆ្នា ំ ៣៦.៤៤៧.១២៥  ៩.០២៣.៧៩៩ ១៨.៣៦០.២៦០  ៤.៥៣០.០៤៣ 

១៩២.៧៥៨.៥៤៨  ៤៧.៧២៤.៣២៥ ១២៨.៥៤៣.២៣៦  ៣១.៧១៥.៥៧៨ 

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

រ�ៀល ១៧៥.៣២៧.៤២៧  ៤៣.៤០៨.៦២៣ ១១៧.៨២៤.១២២  ២៩.០៧០.៨៤២ 

បាត ៩.០៨៩.៦៦៩  ២.២៥០.៤៧៥ ៧.៨៣៩.៨៦៩  ១.៩៣៤.៣៣៧ 

ដុល្លា រអាមេរកិ ៨.៣៤១.៤៥២  ២.០៦៥.២២៧ ២.៨៧៩.២៤៥  ៧១០.៣៩៩ 

១៩២.៧៥៨.៥៤៨ ៤៧.៧២៤.៣២៥ ១២៨.៥៤៣.២៣៦  ៣១.៧១៥.៥៧៨ 

គ. ឥណទានអតិថិជនវិភាគតាមរបិូយប័ណ្ណ

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

នាដ�ើមឆ្នា ំ ២.៩៤៤.៤០៣  ៧២៦.៤៧៥ ២.៦៩៥.៤៣៤  ៦៤៦.៥៤២ 

សំវធិានធនក្នុងឆ្នា ំ ១.៨៨៩.០១៣  ៤៦៤.៥៨៨ ១.៦០៣.០៩០  ៣៨២.៧៨២ 

ឥណទានអាក្រក់ជម្រះចេញពីបញ្ជី  (២.១៦៦.០៩៦) (៥៣២.៧៣៤) (១.៣៦១.៥៩៧) (៣២៥.១១៩)

លំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ ២.៤០៦  ២.៦៥៨ ៧.៤៧៦  ២២.២៧០ 

នាចុងឆ្នា ំ ២.៦៦៩.៧២៦  ៦៦០.៩៨៧ ២.៩៤៤.៤០៣  ៧២៦.៤៧៥ 

ខ. ឥណទានអតិថិជនវិភាគតាមកាលបរិច្ឆេទអាយុកាល

ក. សំវិធានធនស�ប់ឥណទានអា�ក់ និងសង្ស័យ

បម្រែបម្រួលសំវធិានធនសម្រាប់ឥណទានអតិថិជនអាក្រក់ និងសង្ស័យ មានដូចខាងក្រោម ៖

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ឥណទានអតិថិជនខាងក្រៅ ១៩០.៨៣៧.០៩៤  ៤៧.២៤៨.៦០០ ១២៦.៩៧៩.៩១០ ៣១.៣២៩.៨៥៧ 

ឥណទានបុគ្គលិក ១.៩២១.៤៥៤  ៤៧៥.៧២៥ ១.៥៦៣.៣២៦ ៣៨៥.៧២១

១៩២.៧៥៨.៥៤៨  ៤៧.៧២៤.៣២៥ ១២៨.៥៤៣.២៣៦  ៣១.៧១៥.៥៧៨ 

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

កសិកម្ម ១២៩.៨៤៣.៩៣៧ ៣២.១៤៧.៥៤៦ ៩៥.៦០៦.៨៤៨  ២៣.៥៨៩.១៥៦ 

ពាណជ្ជកម្មធុនតូច និងជំនួញ ៣១.៣២៨.៨៦៤ ៧.៧៥៦.៥៨៩ ១៨.៨៨២.៧១៤  ៤.៦៥៨.៩៤៧ 

សម្ភា រប្រើប្រាស់ក្នុងផ្ទះ និងគ្រួសារ ១៧.៣០៩.២៧៥  ៤.២៨៥.៥៣៥ ៦.៨៦៨.៧៧១ ១.៦៩៤.៧៣៧

សំណង់ ៩៧៥.៩០២ ២៤១.៦២០ ១.៧៩១.២៦៦  ៤៤១.៩៦១ 

សេវាកម្ម ១១.២៤១.២០១  ២.៧៨៣.១៦៤ ២.០០៨.៧៧៤  ៤៩៥.៦២៦ 

មធ្យោបាយធ្វើដំណ�ើ រ ៣៦៧.៧៦៤ ៩១.០៥៣ ៤៧០.១០២  ១១៥.៩៨៩ 

ផ្សេងៗ ១.៦៩១.៦០៥ ៤១៨.៨១៨ ២.៩១៤.៧៦១  ៧១៩.១៦២ 

១៩២.៧៥៨.៥៤៨  ៤៧.៧២៤.៣២៥ ១២៨.៥៤៣.២៣៦ ៣១.៧១៥.៥៧៨ 

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពានរ់�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ឥណទានស្ដងដ់ា ៖
មានវត្ថុធានា ៣២.៧៤៦.៣២៥  ៨.១០៧.៥៣៣ ១៦.៨០២.៩៩០  ៤.១៤៥.៨១៥ 

គ្មា នវត្ថុធានា ១៥៩.៨២៥.៣៥១  ៣៩.៥៧០.៥២៤ ១០៩.៧២៦.៧២១ ២៧.០៧២.៩៦៣ 

ឥណទាន�ាមស្ដង់ដា ៖
មានវត្ថុធានា ១១.៥៤០  ២.៨៥៧ ៣០.៣០២  ៧.៤៧៦ 

គ្មា នវត្ថុធានា ១០.៨៦៣  ២.៦៩០ ១៥២.៣១១  ៣៧.៥៨០ 

ឥណទានសង្ស័យ ៖
មានវត្ថុធានា ៤.០១៥ ៩៩៤ ៦៣.៨៥៩ ១៥.៧៥៦

គ្មា នវត្ថុធានា ១៦.៨៩៣ ៤.១៨២ ១៥៦.៧៦២ ៣៨.៦៧៨

ឥណទានបាត់បង់ ៖
មានវត្ថុធានា ៧៦.៩៥៥ ១៩.០៥៣ ១.១៤១.៨៥៨  ២៨១.៧៣២ 

គ្មា នវត្ថុធានា ៦៦.៦០៦ ១៦.៤៩២ ៤៦៨.៤៣៣  ១១៥.៥៧៨ 

១៩២.៧៥៨.៥៤៨ ៤៧.៧២៤.៣២៥ ១២៨.៥៤៣.២៣៦  ៣១.៧១៥.៥៧៨ 

ច. ឥណទានអតិថិជនវិភាគតាមការធានាល�ើឥណទានដណំ�ើរការ និងមិនដំណ�ើរការ

ឃ. ឥណទានអតិថិជនវិភាគតាមវិស័យអាជីវកម្ម

ង. ឥណទានអតិថិជនវិភាគតាមទំនាក់ទំនង

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ការយិាល័យកណ្ដា ល ១៩១.៣៩៥  ៤៧.៣៨៧ ១.៥៦៣.៣២៦  ៣៨៥.៧២១ 

ខេត្ដបន្ទា យមានជ័យ ៩.៤៦៤.៧២៧  ២.៣៤៣.៣៣៣ ៧.៩៦៧.៧០៥  ១.៩៦៥.៨៧៨ 

ខេត្ដបាត់ដំបង ១២.០៩៣.២៩០  ២.៩៩៤.១៣០ ៨.៧១៣.៥២១  ២.១៤៩.៨៩៤ 

ខេត្ដកំពង់ចាម ១៧.៤២៦.១១៣  ៤.៣១៤.៤៦១ ១១.២២៩.០១៨  ២.៧៧០.៥៤៥ 

ខេត្ដកំពង់ឆ្នា ំង ៦.១១៣.១១០  ១.៥១៣.៥២១ ៤.១៩៥.៤២៦  ១.០៣៥.១៤១ 

ខេត្ដកំពង់ស្ពឺ ១៤.៤៨៨.៤២២  ៣.៥៨៧.១៣១ ៩.១៥០.៨១៧  ២.២៥៧.៧៨៩ 

ខេត្ដកំពង់ធំ ១០.៥១៨.០៧៧  ២.៦០៤.១២៩ ៥.៧៩៤.០៨៩  ១.៤២៩.៥៨០ 

ខេត្ដកណ្ដា ល ៩.១៧៦.១២៣  ២.២៧១.៨៨០ ៦.៣២៧.១៣៩  ១.៥៦១.១០០ 

ខេត្ដក្រចេះ ១១.៩៨៣.៩៩០  ២.៩៦៧.០៦៩ ៨.០៥២.៥០១  ១.៩៨៦.៨០០ 

ខេត្ដឧត្ដរមានជ័យ ៦.៦៥៥.១៣០  ១.៦៤៧.៧១៧ ៥.១៣៤.៦១៩  ១.២៦៦.៨៦៩ 

ខេត្ដព្រះវហិារ ៤.០១២.៩៤១  ៩៩៣.៥៤៨ ២.៨៩១.៨៣៩  ៧១៣.៥០៦ 

ខេត្ដព្រៃវែង ១៦.៧១០.៦៧០  ៤.១៣៧.៣២៩ ១១.៥២៥.១៤៨  ២.៨៤៣.៦០៩ 

ខេត្ដពោធិ៍សាត់ ៨.១១៨.០៦២  ២.០០៩.៩១៩ ៦.៦៤៣.១៣៩  ១.៦៣៩.០៦៧ 

ខេត្ដស�ៀមរាប ៩.២៤០.២២៩  ២.២៨៧.៧៥២ ៦.៤៧៧.១៧៥  ១.៥៩៨.១១៩ 

ខេត្ដស្វា យរ�ៀង ១១.៦១៥.២១៧  ២.៨៧៥.៧៦៦ ៧.៧៨១.៨៤៩  ១.៩២០.០២២ 

ខេត្ដតាកែវ ១១.៨៦១.២៤៧  ២.៩៣៦.៦៧៩ ៧.៥៦១.០៦៤  ១.៨៦៥.៥៤៧ 

ខេត្ដកំពត ៨.៩៦៥.៣២០  ២.២១៩.៦៨៨ ៤.២៦៥.៤៨៥  ១.០៥២.៤២៧ 

ខេត្ដមណ្ឌ លគិរ ី ២.៤១០.១៣០  ៥៩៦.៧១៥ ១.៨៣៥.១៣០  ៤៥២.៧៨៣ 

ខេត្ដរតនៈគិរ ី ៤.២៥២.៣២៣  ១.០៥២.៨១៦ ២.៥៥៣.១៧០  ៦២៩.៩៤៦ 

ខេត្ដព្រះសីហនុ ៦.១៩២.៦៤១  ១.៥៣៣.២១១ ៣.៦៧៦.៤០៣  ៩០៧.០៨២ 

ខេត្ដស្ទឹងត្រែង ២.៣៤៨.៦០៦  ៥៨១.៤៨២ ១.២៦០.៤០១  ៣១០.៩៨០ 

ខណ្ឌ ដង្កោ ៣.៣៧៦.២៥៦  ៨៣៥.៩១៤ ៨៦៨.៨៨២  ២១៤.៣៨០ 

ស្រុកមុខកំពូល ៥.៥៤៤.៥២៩  ១.៣៧២.៧៤៨ ៣.០៧៥.៣៩០  ៧៥៨.៧៩៣ 

 ១៩២.៧៥៨.៥៤៨ ៤៧.៧២៤.៣២៥ ១២៨.៥៤៣.២៣៦  ៣១.៧១៥.៥៧៨ 

ឆ. ឥណទានអតិថិជនវិភាគតាមទីតាំង

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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ជ. ឥណទានអតិថិជនវិភាគតាមអ�ការ�ក់
២០១១ ២០១០

ឥណទានអតិថិជនខាងក្រៅ ២៧,៦០% - ៣៦,០០% ៣០,០០% - ៣៦,០០%

ឥណទានបុគ្គលិក ២,០០% - ១២,០០% ២,០០% - ១២,០០%

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ការប្រាក់ត្រូវទទួល ៤.៦៩៩.៤២៦  ១.១៦៣.៥១២ ២.៦០៩.១២៧  ៦៤៣.៧៥២ 

ចំណាយបង់មុន និងប្រាក់កក់ ១.៦៦៦.៩៥៧  ៤១២.៧១៥ ១.០៨២.៤៣៨  ២៦៧.០៧១ 

ផ្សេងៗ ៣០០.៣៥៧  ៧៤.៣៦៥ ១៧៩.៧៩៣  ៤៤.៣៦០ 

៦.៦៦៦.៧៤០  ១.៦៥០.៥៩២ ៣.៨៧១.៣៥៨  ៩៥៥.១៨៣

យានយន្ដ ម៉ូតូ កុំព្យូទ័រ និងបរិក្ខារ 
ការិយាល័យ សរុប សរុប

ពាន់រ�ៀល ពាន់រ�ៀល ពាន់រ�ៀល ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

គិត�ឹមថ្ងៃទី ១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១០
ថ្លៃដ�ើម ១.៩៧៧.៣៦៣  ៣.៣៣៧.៨០២ ១.៩២២.៩៦២  ៧.២៣៨.១២៧  ១.៧៣៦.១៧៨ 

រលំស់បង្គរ (៩២១.៧៥៧) (១.២២៤.២១៥) (១.០២៩.៤១៨) (៣.១៧៥.៣៩០) (៧៦១.៦៦៧)

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធ  ១.០៥៥.៦០៦  ២.១១៣.៥៨៧  ៨៩៣.៥៤៤  ៤.០៦២.៧៣៧  ៩៧៤.៥១១ 

៩. �ព្យសម្បត្ដិ និងបរិក្ខារ

៨. �ព្យសកម្មផ្សេងៗ

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១

ដំណាច់ឆ្នាំថ ង្ៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១០
តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធដ�ើមគ្រា  ១.០៥៥.៦០៦  ២.១១៣.៥៨៧  ៨៩៣.៥៤៤  ៤.០៦២.៧៣៧  ៩៧៤.៥១១ 

ការទិញបន្ថែម   -  ៣៧៤.៦៤១  ៨០៦.៦៥៥  ១.១៨១.២៩៦  ២៨២.០៦៧ 

ការជម្រះចេញពីបញ្ជី  - សុទ្ធ   -   - (៦.៦៤០) (៦.៦៤០) (១.៥៨៥)

រលំស់ (២៦៣.៩៣៥) (៦០៥.២០៧) (៥៥៤.១៣៣) (១.៤២៣.២៧៥) (៣៣៩.៨៤៦)

លំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ - - - -  ២៥.៩១៣ 

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធចុងគ្រា  ៧៩១.៦៧១  ១.៨៨៣.០២១  ១.១៣៩.៤២៦  ៣.៨១៤.១១៨  ៩៤១.០៦០



របាយការណ៍	 ២០១១

52 esvahirBaØvtßú 
enACitelakGñkbMput កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 

ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១

ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១០
តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធដ�ើមគ្រា  ៣៦៨.៩៧២  ៨៨.៥០៤ 

ការទិញបន្ថែម  ២.៣៦៤.៧៦២  ៥៦៤.៦៥២ 

ជម្រះចេញពីបញ្ជី  (១៧.២០០) (៤.១០៧)

រលំស់ (៣៣៨.៥៣០) (៨០.៨៣៣)

លំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ   -  ១៨.៥១១ 

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធចុងគ្រា  ២.៣៧៨.០០៤  ៥៨៦.៧២៧ 

ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១១
តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធដ�ើមគ្រា  ៧៩១.៦៧១  ១.៨៨៣.០២១  ១.១៣៩.៤២៦  ៣.៨១៤.១១៨  ៩៤១.០៦០ 

ការទិញបន្ថែម  ៣៩៤.៤៦១  ៣៩៨.០៤៦  ១.០៥៩.៨២២  ១.៨៥២.៣២៩  ៤៥៥.៥៦៥ 

ការជម្រះចេញពីបញ្ជី  - សុទ្ធ (២៦.៣៦៣) (៩.៨៩១) (៣១៤) (៣៦.៥៦៨) (៨.៩៩៤)

រលំស់ (១៤៣.៧៨០) (៤៧៩.៥៩២) (៦៥៥.៥៦២) (១.២៧៨.៩៣៤) (៣១៤.៥៤៤)

លំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ - - -  ៤.១៤៦ 

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធចុងគ្រា  ១.០១៥.៩៨៩  ១.៧៩១.៥៨៤  ១.៥៤៣.៣៧២  ៤.៣៥០.៩៤៥  ១.០៧៧.២៣៣ 

គិត�ឹមថ ង្ៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១១
ថ្លៃដ�ើម  ២.១៩៦.១៩២  ៤.០៧៦.៣២២  ៣.៦៣៨.១០៧  ៩.៩១០.៦២១  ២.៤៥៣.៧៣១ 

រលំស់បង្គរ (១.១៨០.២០៣) (២.២៨៤.៧៣៨) (២.០៩៤.៧៣៥) (៥.៥៥៩.៦៧៦) (១.៣៧៦.៤៩៨)

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធ  ១.០១៥.៩៨៩  ១.៧៩១.៥៨៤  ១.៥៤៣.៣៧២  ៤.៣៥០.៩៤៥  ១.០៧៧.២៣៣ 

កម្មវិធីកុំព្យូទ័រ កម្មវិធីកុំព្យូទ័រ

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

គិត�ឹមថ្ងៃទី ១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១០
ថ្លៃដ�ើម  ៨៦៧.៩១៣  ២០៨.១៨៣ 

រលំស់បង្គរ (៤៩៨.៩៤១) (១១៩.៦៧៩)

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធ  ៣៦៨.៩៧២  ៨៨.៥០៤

គិត�ឹមថ ង្ៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១០
ថ្លៃដ�ើម  ១.៩៧៧.៣៥៤  ៣.៧១២.៤៤៣  ២.៦៤៣.១០៧  ៨.៣៣២.៩០៤  ២.០៥៥.៩៨៤ 

រលំស់បង្គរ (១.១៨៥.៦៨៣) (១.៨២៩.៤២២) (១.៥០៣.៦៨១) (៤.៥១៨.៧៨៦) (១.១១៤.៩២៤)

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធ  ៧៩១.៦៧១  ១.៨៨៣.០២១  ១.១៣៩.៤២៦  ៣.៨១៤.១១៨  ៩៤១.០៦០

១០. �ព្យសកម្មអរូបី

យានយន្ដ ម៉ូតូ កុំព្យូទ័រ និងបរិក្ខារ 
ការិយាល័យ សរបុ សរុប

ពាន់រ�ៀល ពាន់រ�ៀល ពាន់រ�ៀល ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក
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គិត�ឹមថ្ងៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១០
ថ្លៃដ�ើម  ៣.០៦០.២០០  ៧៥៥.០៤៦ 

រលំស់បង្គរ (៦៨២.១៩៦) (១៦៨.៣១៩)

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធ  ២.៣៧៨.០០៤  ៥៨៦.៧២៧ 

ដំណាច់ឆ្នាំថ ង្ៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១១
តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធដ�ើមគ្រា  ២.៣៧៨.០០៤  ៥៨៦.៧២៧ 

ការទិញបន្ថែម  ២០.៨៧៩  ៥.១៣៥ 

រលំស់ (៥៤២.៣០៧) (១៣៣.៣៧៦)

លំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ   -  ១.១៧៦ 

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធចុងគ្រា  ១.៨៥៦.៥៧៦  ៤៥៩.៦៦២ 

នាថ ង្ៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១១
ថ្លៃដ�ើម  ៣.០៨១.០៧៩  ៧៦២.៨៣២ 

រលំស់បង្គរ (១.២២៤.៥០៣) (៣០៣.១៧០)

តម្លៃចុះបញ្ជី សុទ្ធ  ១.៨៥៦.៥៧៦  ៤៥៩.៦៦២

១១. ពន្ធពន្យារជា�ព្យសកម្ម

ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម និងជាទ្រព្យអកម្មត្រូវបានជម្រះចេញនៅពេលដែលមានការអនុម័តសិទ្ធិស្របច្បាប់ ក្នុងការជម្រះចេញនូវពន្ធទ្រព្យសកម្មចរន្ដ ជាមួយ 
នឹងពន្ធទ្រព្យអកម្មចរន្ដ និងនៅពេលដែលពន្ធពន្យារ ពាក់ព័ន្ធនឹងអាជ្ញា ធរពន្ធដូចគ្នា ។ ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មដែលបានកំណត់ក្រោយពេលជម្រះចេញ ត្រូវបាន

បង្ហា ញក្នុងតារាងតុល្យការ នូវចំនួនដូចខាងក្រោមៈ

២០១១ ២០១០

ពានរ់�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម ១.១៩៦.០១៦  ២៩៦.១១៧ ៥៨២.៨៧៧  ១៤៣.៨១៤ 

ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យអកម្ម (៤០២.៥៤៧) (៩៩.៦៦៥) (៣៤០.៦៩១) (៨៤.០៥៩)

៧៩៣.៤៦៩  ១៩៦.៤៥២ ២៤២.១៨៦  ៥៩.៧៥៥

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១

កម្មវិធីកុំព្យូទ័រ កម្មវិធីកុំព្យូទ័រ

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

សមតុល្យនាដ�ើមគ្រា ២៤២.១៨៦  ៥៩.៧៥៥ ៦៨៨.១៥៥  ១៦៥.០៦៥ 

ឥណទានទៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផល ៥៥១.២៨៣  ១៣៥.៥៨៤ (៤៤៥.៩៦៩) (១០៦.៤៨៧)

លំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ -  ១.១១៣ -  ១.១៧៧ 

៧៩៣.៤៦៩ ១៩៦.៤៥២ ២៤២.១៨៦ ៥៩.៧៥៥ 

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

សំវធិានធនសម្រាប់អត្ថប្រយោជន៍ពេលចូលនិវត្ដន៍ 
និងមូលនិធិសោធននិវត្ដន៍

៥០០.៨៥៤  ១២៤.០០៤ ២៧១.៩០៧  ៦៧.០៨៨ 

សំវធិានធនទូទៅ ៥០៣.៥១២  ១២៤.៦៦៣ ២៤៩.៩៧៨  ៦១.៦៧៧ 

ប្រាក់រង្វា ន់សម្រាប់បុណ្យចូលឆ្នា ំខ្មែរ ១៦៩.៤៤៤  ៤១.៩៥២ ១៥០.៥៤៤  ៣៧.១៤៤ 

(ចំណេញ)/ខាតបណ្ដា លមកពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ ២២.២០៧  ៥.៤៩៨ (៨៩.៥៥៣) (២២.០៩៥)

រលំស់របីូ និងអរបីូ (៤០២.៥៤៨) (៩៩.៦៦៥) (៣៤០.៦៩០) (៨៤.០៥៩)

៧៩៣.៤៦៩ ១៩៦.៤៥២ ២៤២.១៨៦ ៥៩.៧៥៥ 

បម្រែបម្រួលពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ មានដូចខាងក្រោម ៖

ពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្ម/(ជាទ្រព្យអកម្ម) ត្រូវបានបែងចែកដូចខាងក្រោម ៖

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់ ១៣.៣១៥.៦៣៤  ៣.២៩៦.៧៦៥ ៤.២២៧.៣៩៣  ១.០៤៣.០២៨ 

ប្រាក់បញ្ញើសន្សំ ៣.៥៧៦.៩៥៩  ៨៨៥.៦០៥ ៤០២.៧៩២  ៩៩.៣៨១ 

ប្រាក់បញ្ញើសន្សំរបស់បុគ្គលិក ១.៦៣៩.៩៣៥  ៤០៦.០២៥ ១.១២៤.៥៦០  ២៧៧.៤៦៤ 

គណនីសន្សំភ្ជា ប់ឥណទាន ១.៥៧៤  ៣៩០ ២៦.៩៨៦  ៦.៦៥៨ 

១៨.៥៣៤.១០២  ៤.៥៨៨.៧៨៥ ៥.៧៨១.៧៣១ ១.៤២៦.៥៣១

១២. �ក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

បុគ្គលិក ១.៦៣៩.៩៣៥ ៤០៦.០២៥ ១.១២៤.៥៦០ ២៧៧.៤៦៤

សាជីវកម្ម ២.៨៣៧.៩៤៦ ៧០២.៦៣៦ ១.២១៦.០០១ ៣០០.០២៥

ឯកត្ដជនសាធារណៈ ១៤.០៥៦.២២១ ៣.៤៨០.១២៤ ៣.៤៤១.១៧០ ៨៤៩.០៤២

១៨.៥៣៤.១០២ ៤.៥៨៨.៧៨៥ ៥.៧៨១.៧៣១ ១.៤២៦.៥៣១

ប្រាក់បញ្ញើសន្សំ រមួមានប្រាក់បញ្ញើសន្សំទូទៅ គណនីងាយស្ រួល និងគណនីសន្សំចល័ត។ ប្រាក់បញ្ញើសន្សំទូទៅ គឺជាប្រាក់បញ្ញើស្ម័គ្រចិត្ដសម្រាប់អ្នកខ្ចីប្រាក់ 

របស់ក្រុមហុ៊ន មានការប្រាក់ ៣%ក្នុងមួយឆ្នា ំ សម្រាប់ប្រាក់បញ្ញើ ជាប្រាក់រ�ៀល និងមានការប្រាក់ ១,៥% ក្នុងមួយឆ្នា ំ សម្រាប់ប្រាក់បញ្ញើជាប្រាក់ដុល្លា រ
 

អាមេរកិ និងប្រាក់បាត។ គណនីងាយស្ រួល គឺជា គណនីដែលទ�ើបតែបង្កើតថ្មីក្នុងការយិបរចិ្ឆេទ វាផ្ដល់ជូនជាសាធារណៈដែលមានរបិូយប័ណ្ណចំរះុផ្សេងៗ។  
គណនីងាយស្ រួល មានការប្រាក់ ៥% ក្នុងមួយឆ្នា ំ សម្រាប់ប្រាក់បញ្ញើជាប្រាក់រ�ៀល និង ៣%ក្នុងមួយឆ្នា ំ សម្រាប់ប្រាក់បញ្ញើជា ប្រាក់ដុល្លា រអាមេរកិ 

និងប្រាក់បាត។ គណនីសន្សំចល័ត មានការប្រាក់ ៣,៥% ក្នុងមួយឆ្នា ំ សម្រាប់ប្រាក់បញ្ញើជាប្រាក់រ�ៀល និង ២,៥% ក្នុងមួយឆ្នា ំ សម្រាប់ប្រាក់បញ្ញើជាប្រាក់
 

ដុល្លា រអាមេរកិ។ 

ប្រាក់សន្សំភ្ជា ប់ឥណទាន គឺជាប្រាក់បញ្ញើល�ើឥណទានដែលបានផ្ដល់ដល់ឯក្កតជនកាតព្វកិច្ចតម្រូវដោយក្រុមហុ៊ន។ ២% នៃឥណទាន ប្រាក់ដ�ើមដែលបានផ្ដល់ 

ទៅឲ្យអ្នកខ្ចី  ត្រូវបានកត់ត្រាជាប្រាក់សន្សំភ្ជា ប់ឥណទាន និងមានការប្រាក់ ១២%ក្នុងមួយឆ្នា ។ំ ប្រាក់បញ្ញើនេះត្រូវបានសងទៅឲ្យអតិថិជនវញិនៅ 
ដំណាច់ថេរៈវេលានៃឥណទាន។ ប្រាក់សន្សំ ភ្ជា ប់ឥណទាន ត្រូវបានលុបបំបាត់ចោល នៅថ្ងៃទី១ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០០៨។

ប្រាក់សន្សំរបស់បុគ្គលិក មានអត្រាការប្រាក់ ៥%ក្នុងមួយឆ្នា ។ំ

ការវភិាគប្រាក់បញ្ញើតាមប្រភេទរបស់អតិថិជន មានដូចខាងក្រោម ៖

២០១១ ២០១០

ដុល្លារអាមេរិក/បាត រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក/បាត រ�ៀល

កាលកំណត់ ១ ខែ ៣,២៥% ៥,៥% ៣% ៦%

កាលកំណត់ ៣ ខែ ៣,៥% ៦% ៤% ៧%

កាលកំណត់ ៦ ខែ ៤% ៧% ៥% ៨%

កាលកំណត់ ៩ ខែ ៥,៥% ៨% ៦% ១០%

កាលកំណត់ ១២ ខែ ៧% ១០% ៧% ១១%

កាលកំណត់ ១៨ ខែ ៧,២៥% ១០,៥% ៨% ១២%

កាលកំណត់ ២៤ ខែ ៧,៥% ១១% - -

ក្នុងអំឡុងឆ្នា នំេះ ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់ មានអត្រាការប្រាក់ប្រចំាឆ្នា ំ ដូចខាងក្រោម ៖

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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១៣. ពន្ធ�ព្យអកម្ម
២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

សមតុល្យនាដ�ើមគ្រា ៤៣០.៨៦២  ១០៦.៣០៧ ៥១៦.២១៨  ១២៣.៨២៣ 

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញចរន្ដ ក្នុងអំទ ប្ុងឆ្នា ំ 
(កំណត់សម្គា ល់ ២៤) ២.៥៤២.៧៤១  ៦២៥.៣៦៧ ៨៦៦.០៥២  ២០៦.៧៩៤ 

ការបង់ពន្ធក្នុងអំទ ប្ុងឆ្នា ំ (១.១១៧.១៨៦) (២៧៤.៧៦៣) (៩៥១.៤០៨) (២២៧.១៧៥)

លំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ -  ២.៧១២ -  ២.៨៦៥ 

១.៨៥៦.៤១៧ ៤៥៩.៦២៣ ៤៣០.៨៦២ ១០៦.៣០៧ 

ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ត្រូវបានគណនាដោយអនុវត្ដទៅតាមអត្រាពន្ធសាជីវកម្ម ល�ើប្រាក់ចំណេញគណនេយ្យសុទ្ធ មុនគិតពន្ធ។ ផលប៉ះពាល់ពន្ធត្រូវបានដាក់

បញ្ចូ លក្នុងខ្ទង់គណនីដែលទំនងជាមិនដកចេញ ដោយច្បាប់ពន្ធដារ។

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ការប្រាក់បង្គរត្រូវបង់ ៤.១១៧.១៩៥  ១.០១៩.៣៦០ ២.៣៣៥.២៩២  ៥៧៦.១៨៩ 

គណនីអ្នកផ្គត់ផ្គង់ (*) ១.៨២១.២៧០  ៤៥០.៩២១ ១០.២០០  ២.៤៤៧ 

ប្រាក់រង្វា ន់ត្រូវបង់ឲ្យបុគ្គលិក ៨៤៧.២២០  ២០៩.៧៦០ ៧៥២.៧២៣  ១៨៥.៧២០ 

ប្រាក់ល�ើកទឹកចិត្ដបុគ្គលិក ៨០១.០០៨  ១៩៨.៣១៩ ២៧៧.២៦៦  ៦៨.៤១០ 

ពន្ធផ្សេងៗត្រូវបង់ ២៥០.៥៥៥  ៦២.០៣៤ ២៣៤.៩៩៥  ៥៧.៩៨១ 

បង្គរផ្សេងៗ ២៧៦.៩៩២  ៦៨.៥៧៩ ៣៥៩.៧១៨  ៨៨.៨២២ 

៨.១១៤.២៤០  ២.០០៨.៩៧៣ ៣.៩៧០.១៩៤ ៩៧៩.៥៦៩ 

១៤. �ព្យអកម្មផ្សេងៗ

(*)	 វាគឺជាគណនីត្រូវបង់ទៅឱ្យអតិថិជនគោលដៅ របស់គម្រោង Save the Children និងអ្នកផ្គត់ផ្គង់។ សមតុល្យ មិនមានការប្រាក់ទេ ហ�ើយត្រូវបង់ក្នុង 
	 រយៈពេល១ខែ។

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

Foreign Trade Bank of Cambodia (i) ៥៣.២០០.០០០ ១៣.១៧១.៥៧៧ ២៥.៤០០.០០០ ៦.២៦៦.៩៦៣

ICO (*) ៥០.១០៦.២៧៩ ១២.៤០៥.៦១៥ ២១.៥៨០.២៥៩ ៥.៣២៤.៥១៥

Hivos-Triodos Fonds ១៨.០០០.០០០ ៤.៤៥៦.៥៤៩ ១៨.០០០.០០០ ៤.៤៤១.១៥៥

Oikocredit ១៥.០៦០.០០០ ៣.៧២៨.៦៤៦ ៦.១២០.០០០ ១.៥០៩.៩៩៣

Agora Microfinance N.V ១២.១៥៤.០០០ ៣.០០៩.១៦១ - -

Maruhan Japan Bank Plc ៨.០៧៦.២១៨ ១.៩៩៩.៥៥៩

Symbiotics SA Information ៥.៩៣៨.៧១០ ១.៤៧០.៣៤២ ៨.១០៣.៨២៥ ១.៩៩៩.៤៦៣

Oxfam Novib ៤.៤២៣.១៩៤ ១.០៩៥.១២១ ៤.៤២៣.១៩៤ ១.០៩១.៣៣៨

Rural Impulse Fund ៤.៤០៧.៤១២ ១.០៩១.២១៤ ៤.៥៥២.១០៩ ១.១២៣.១៤៦

VDK-Spaarbank n.v ៤.០៣៩.០០០ ១.០០០.០០០ - -

Micro Credit Enterprise ៤.០៣៩.០០០ ១.០០០.០០០ - -

ResponsAbility ៤.០៣៩.០០០ ១.០០០.០០០ - -

BlueOrchard ២.១៥៩.០០០ ៥៣៤.៥៣៨ ២.២៩៥.០០០ ៥៦៦.២៤៧

Clann Credo ១.៧២៨.២៨៨ ៤២៧.៩០០ ២.៦២៤.៩៧២ ៦៤៧.៦៦១

KIVA Microfunds ១.១៤១.៨០៧ ២៨២.៦៩៤ ៥.១១០.០៥៨ ១.២៦០.៨០៩

Moringaway - - ១៨.៩៤០.០០០ ៤.៦៧៣.០៨២

The Minerva Treehouse - - ៣០.០០០ ៧.៤០១

 ១៨៨.៥១១.៩០៨  ៤៦.៦៧២.៩១៦ ១១៧.១៧៩.៤១៧  ២៨.៩១១.៧៧៣ 

១៥. �ក់កម្ចី
(ក) តាមរយៈអ្នកឱ្យខ្ចី�ក់

(*)	 Instituto de Credito Oficial of the Kingdom of Spain (“ICO”)

(i)	� កម្ចីពីធនាគារ Foreign Trade Bank of Cambodia ត្រូវបានធានាដោយប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់ជាមួយ ធនាគារ  Foreign Trade Bank of 

Cambodia និងលិខិតឥណទានពីធនាគារ Deutsche Bank Trust Company Americas.

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

តិចជាង១ខែ ២.៣៦០.៩៥០ ៥៨៤.៥៣៨ - -

១ខែ និងតិចជាង ៣ខែ ១៤.៩៩៩.៨១៤ ៣.៧១៣.៧៤៤ ១២.៣៧០.២៦៥ ៣.០៥២.១២៦

៣ខែ និងតិចជាង ១២ខែ ២៩.៦៥៤.៩៤៧ ៧.៣៤២.១៥១ ៣១.៤២១.២៥៣ ៧.៧៥២.៥៩១

១ឆ្នា ំ និងតិចជាង ៥ឆ្នា ំ ៩៤.៩៧៤.២០៦ ២៣.៥១៤.២៨៧ ៥១.៨០៧.៦៤០ ១២.៧៨២.៥៤១

ល�ើសពី ៥ឆ្នា ំ ៤៦.៥២១.៩៩១ ១១.៥១៨.១៩៦ ២១.៥៨០.២៥៩ ៥.៣២៤.៥១៥

១៨៨.៥១១.៩០៨ ៤៦.៦៧២.៩១៦ ១១៧.១៧៩.៤១៧  ២៨.៩១១.៧៧៣ 

(ខ) តាមរយៈអាយុកាល

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

សំវធិានធនសម្រាប់អត្ថប្រយោជន៍ពេលចូលនិវត្ដន៍ (ក) - - ១.០៤៥.២៨១  ២៥៧.៩០៣ 

មូលនិធិសោធននិវត្ដន៍របស់បុគ្គលិក (ខ) ៣.០១១.២៨១  ៧៤៥.៥៥១ ៩៩៤.០២៤  ២៤៥.២៥៦ 

៣.០១១.២៨១  ៧៤៥.៥៥១ ២.០៣៩.៣០៥  ៥០៣.១៥៩ 

កម្ចីមានអត្រាការប្រាក់ថេរ មានដូចខាងក្រោម ៖

២០១១ ២០១០

រ�ៀល ១០% - ១៤,៣០%      ០% - ១៤,៣០%

ដុល្លា រអាមេរកិ ០% - ១០,៤៧%      ០% - ១១,៦២%

បាត ១១,០៥% - ១២,២១% ៩,៥៩% - ១២,៥៦%

១៦. សំវិធានធនស�ប់មូលនិធិសោធននិវត្ដន៍របស់បុគ្គលិក

(ក) សំវិធានធនស�ប់អត្ថ�យោជនព៍េលចូលនិវត្ដន៍

នៅក្នុងឆ្នា ២ំ០១០ ក្រុមហុ៊នបានបញ្ឈប់ការផ្ដល់អត្ថប្រយោជន៍ពេលចូលនិវត្ដន៍ទៅឲ្យបុគ្គលិក។ សមតុល្យ ដែលនៅសល់សម្រាប់បុគ្គលិកម្នា ក់ៗ ត្រូវបាន 
គណនា និងរក្សាទុកជាសមតុល្យដែលត្រូវយោង និងបង់ទៅឲ្យបុគ្គលិក នៅពេលដែលបុគ្គលិកលាឈប់ពីការងារ។ សមតុល្យ ត្រូវបានផ្ទេរទៅគណនី 

មូលនិធិសោធននិវត្ដន៍ របស់បុគ្គលិក។

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

សមតុល្យនាដ�ើមគ្រា ២.០៣៩.៣០៥  ៥០៣.១៥៩ - -

បន្ថែម:

    វភិាគទានរបស់ក្រុមហុ៊ន ៦% ៧៤៩.៦៤២  ១៨៤.៣៦៨ ៦៨០.៩៨០  ១៦២.៦០៣ 

    វភិាគទានរបស់បុគ្គលិក ៣% ៣៦៧.៦១៨  ៩០.៤១៣ ២៨០.៤៧៥  ៦៦.៩៧១ 

ការប្រាក់ទទួលបាន ១៦០.៧៥០  ៣៩.៥៣៥ ៧៨.៣៤២  ១៨.៧០៦ 

ការទូទាត់ក្នុងអំទ ប្ុងឆ្នា ំ (២៥៩.៣៧២) (៦៣.៧៩០) (៤២.១១៨) (១០.០៥៧)

ការផ្ទេរពីអត្ថប្រយោជន៍ពេលចូលនិវត្ដ - - ១.០៤៥.២៨១  ២៤៩.៥៩០ 

ការកត់ត្រាបញ្ច្រា ស (៤០.៥៨៨) (៩.៩៨២) - -

លំអ�ៀងពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ (៦.០៧៤)  ១.៨៤៨ (៣.៦៥៥) ១៥.៣៤៦

៣.០១១.២៨១  ៧៤៥.៥៥១ ២.០៣៩.៣០៥  ៥០៣.១៥៩ 

(ខ) មូលនិធសិោធននិវត្ដន៍របស់បុគ្គលិក

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ក្រុមហុ៊ន Concern Worldwide (Dublin) ៣៤.០៦៦.៧៥០ ៨.៤៣៤.៤៥២ ៣៤.០៦៦.៧៥០ ៨.៤០៥.៣១៧

ក្រុមហុ៊ន AMK – SA ៥០៩.៩៥០ ១២៦.២៥៦ - -

ក្រុមហុ៊ន Concern Worldwide (UK) ២.៥០០ ៦១៩ ២.៥០០ ៦១៧

៣៤.៥៧៩.២០០ ៨.៥៦១.៣២៧ ៣៤.០៦៩.២៥០ ៨.៤០៥.៩៣៤

១៧. ដ�ើមទុន
ក)	 ចំនួនទឹក�ក់របស់ភាគទុននិក

២០១១ ២០១០

ចំនួនភាគហ៊ុន % ចំនួនភាគហ៊ុន %

ក្រុមហុ៊ន Concern Worldwide (Dublin) ១.៣៦២.៦៧០ ៩៨,៥២ ១.៣៦២.៦៧០ ៩៩,៩៩

ក រ្ុមហុ៊ន AMK – SA ២០.៣៩៨ ១,៤៧ - -

ក្រុមហុ៊ន Concern Worldwide (UK) ១០០ ០,០១ ១០០ ០,០១

១.៣៨៣.១៦៨ ១០០ ១.៣៦២.៧៧០ ១០០

ខ)  ចំនួនភាគហ៊ុនរបស់ភាគទុនិក

(*) ក្រុមហុ៊ន AMK – SA សំដៅល�ើសហគមបុគ្គលិក AMK (AMK-SA) Ltd ដែលជាក្រុមហុ៊នដែលបានបង្កើតទ្បើង ក្រោមច្បាប់នៅព្រះរាជាណាចក្រ 

កម្ពុជា។ នៅថ្ងៃទី០៥ ខែតុលា ឆ្នា ២ំ០១១ ភាគទុនិកបានសម្រេចបោះផ្សាយ ភាគហុ៊នថ្មី ចំនួន ២០.៣៩៨ ហុ៊ន ទៅឲ្យក្រុមហុ៊ន AMK – SA ដែលមានចំនួនទឹកប្រាក់ 

៥១០ លានរ�ៀល។ ភាគហុ៊ន ត្រូវបានទិញ និងបានបង់ចប់សព្វគ្រប់។

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២១. ចំណូល�តិបត្ដិការផ្សេងៗ ២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ចំណូលកម្រៃឥណទាន ១.២៤៥.១១២  ៣០៦.២២៥ ៨៤២.៥៧៣  ២០១.១៨៧ 

បំណុ លអាក្រក់ដែលបានស្រង់មកវញិ ១០៨.៩២៦  ២៦.៧៨៩ ២០.៩៨៨  ៥.០១១ 

(ខាត)/ចំណេញពីការប្ដូររបិូយប័ណ្ណ (៤២.៤១០) (១០.៤៣០) ៤៤៧.៧៦៤  ១០៦.៩១៦ 

ចំណេញ/(ខាត)ពីការជម្រះចេញទ្រព្យសម្បត្ដិ និងបរកិ្ខា រ ១៣.៧០៣  ៣.៣៧០ (១៣.៧១៨) (៣.២៧៦)

ចំណូលផ្សេងៗ ១១៥.៣០៥  ២៨.៣៥៩ ២២១.៣៧៤  ៥២.៨៦០ 

១.៤៤០.៦៣៦  ៣៥៤.៣១៣ ១.៥១៨.៩៨១  ៣៦២.៦៩៨ 

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ឥណទានអតិថិជន ៥៤.៣៩២.៥៥១  ១៣.៣៧៧.៤១០ ៤១.៤៣៥.៨៩៦  ៩.៨៩៣.៩៥៨ 

ប្រាក់បញ្ញើ និងការបណ្ដា ក់ទុននៅធនាគារ ២.៣៣៧.៤៥៩  ៥៧៤.៨៨០ ១.៣៧៨.៨៥៦  ៣២៩.២៤០ 

៥៦.៧៣០.០១០  ១៣.៩៥២.២៩០ ៤២.៨១៤.៧៥២  ១០.២២៣.១៩៨ 

១៩. ចំណូលពីការ�ក់

១៨. ដ�ើមទុនប�ុង

ក្រោមកិច្ចសន្យាឥណទានជាមួយ ICO ក្រុមហុ៊នតម្រូវឲ្យផ្ទេរដ�ើមទុនបម្រុងរ�ៀងរាល់ឆ្នា ំ ដែលមានចំនួន ៣,៥% នៃឥណទានដែលនៅសល់ជាមួយ ICO ពី 

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធក្នុងឆ្នា នីំមួយៗ ចូលទៅក្នុងគណនីដ�ើមទុនបម្រុង។ ICO មិនមានសិទ្ធិអំណាចចំពោះដ�ើមទុនបម្រុងនេះទេ។ 

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ប្រាក់កម្ចី ១៥.៥៧៩.៦២៣  ៣.៨៣១.៦៨៣ ១១.៨៧៨.២៧៩  ២.៨៣៦.២៦៥ 

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ៨០៦.៨១៣  ១៩៨.៤២៩ ២៣៩.៩១៩  ៥៧.២៨៨ 

១៦.៣៨៦.៤៣៦  ៤.០៣០.១១២ ១២.១១៨.១៩៨  ២.៨៩៣.៥៥៣ 

២០. ចំណាយល�ើការ�ក់ 

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ពន្ធចរន្ដ :
ពន្ធចរន្ដប្រចំាឆ្នា  ំយោងទៅល�ើប្រាក់ចំណេញសម្រាប់កាលបរចិ្ឆេទរាយការណ៍ ២.៥៤២.៧៤៣  ៦២៥.៣៦៧ ៨៣៥.០៦២  ១៩៩.៣៩៤ 

សំវធិានធនពន្ធកាលពីគ្រាមុន - ខ្វះ/(ល�ើស) -   - ៣០.៩៩១  ៧.៤០០ 

២.៥៤២.៧៤៣  ៦២៥.៣៦៧ ៨៦៦.០៥៣ ២០៦.៧៩៤

ពន្ធពន្យារ :
ពន្ធប្រចំាឆ្នា ំ និងលំអ�ៀងបណ្ដោះ អាសន្ន ដែលយកមកវញិ (៥៥១.២៨៤) (១៣៥.៥៨៤) ៤៤៥.៩៦៩  ១០៦.៤៨៧ 

ការកត់ត្រាពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មពីគ្រាមុន - ខ្វះ/(ល�ើស) -   - -   - 

(៥៥១.២៨៤) (១៣៥.៥៨៤) ៤៤៥.៩៦៩  ១០៦.៤៨៧ 

សរបុចំណាយពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ១.៩៩១.៤៥៩  ៤៨៩.៧៨៣ ១.៣១២.០២២  ៣១៣.២៨១

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ចំណាយបុគ្គលិក ១៨.៧៨២.០៦២  ៤.៦១៩.២៩៧ ១៥.០៥៣.៨៨៦  ៣.៥៩៤.៥២៩ 

រលំស់របីូ និងអរបីូ ១.៨២១.២៤១  ៤៤៧.៩២០ ១.៧៦១.៨០៥  ៤២០.៦៧៩ 

ចំណាយដឹកជញ្ជូ ន ១.៩១២.៦៨៧  ៤៧០.៤១០ ១.៥១៣.៥៧២  ៣៦១.៤០៧ 

បរកិ្ខា រ និងសម្ភា រការយិាល័យ ១.៧២៥.០១២  ៤២៤.២៥៣ ៨៦៨.៩៣៤  ២០៧.៤៨២ 

ការជួលការយិាល័យ ១.៣០៨.៧៧៤  ៣២១.៨៨២ ១.១៩៩.០១៥  ២៨៦.២៩៨ 

សេវាកម្មអ្នកជំនាញ ៩៣៦.៩៤៣  ២៣០.៤៣៤ ១.២២២.៦២៧ ២៩១.៩៣៦ 

ចំណាយទំនាក់ទំនង ៤៥៤.២២២  ១១១.៧១២ ៤៥៣.៦៩២  ១០៨.៣៣១ 

ចំណាយទឹក ភ្លើង ៤០៧.៧២៦  ១០០.២៧៧ ៣៦៣.៨៦៩  ៨៦.៨៨៤ 

ចំណាយផ្សេងៗ ៨២៧.៤៤៣  ២០៣.៥០៣ ៩៥៤.៩៩៥  ២២៨.០៣០ 

ចំណាយការផ្គត់ផ្គង់ផ្នែកបច្ចេកទេស -   - ៥៦៨.៣០៤  ១៣៥.៦៩៨ 

២៨.១៧៦.១១០  ៦.៩២៩.៦៨៨ ២៣.៩៦០.៦៩៩  ៥.៧២១.២៧៤ 

២២. ចំណាយ�តិបត្ដិការផ្សេងៗ

២៣. ចំណូលជាជំនួយ

ចំណូលជាជំនួយគឺជាមូលនិធិដែលទទួលបានពី International Labour Office (“ILO”) សម្រាប់ការប្រមូល ទិន្នន័យការងារ និង/ឬ សេវាកម្មទាក់ទង 

ទៅនឹងមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ សម្រាប់ការស្រាវជ្រាវសកម្មភាពការងារដែលត្រឹមត្រូវ ដែលប្រតិបត្ដិ ដោយ AMK នៅការយិាល័យកណ្ដា ល និងសាខានៅតាមខេត្ដ 

ចំនួន២ផ្សេងទ�ៀត គឺខេត្ដកំពង់ចាម និងខេត្ដកំពង់ធំ និងជំនួយជារង្វា ន់ពី Giordano dell’Amore សម្រាប់រង្វា ន់ការប្រតិបត្ដិដល្អបំផុតរបស់មីក រ្ូហិរញ្ញវត្ថុ 

ប្រចំាឆ្នា ២ំ០១១។ 

២៤. ចំណាយពន្ធល�ើ�ក់ចំណេញ

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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ក. ការផ្ទៀងផ្ទាត់រវាងចណំាយពន្ធល�ើ�ក់ចណំេញ និងចណំេញគណនេយ្យ

ការផ្ទៀងផ្ទា ត់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ដែលត្រូវបានគណនាតាមអត្រាពន្ធកំណត់តាមច្បាប់ ធ�ៀបនឹងពន្ធល�ើប្រាក់ ចំណេញដែលបានបង្ហា ញល�ើរបាយការណ៍

លទ្ធផល មានដូចខាងក្រោម :

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ចំណេញមុនបង់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ៩.១៧៥.៨១៧  ២.២៥៦.៧១៨ ៥.២២៨.៨០៣  ១.២៤៨.៥២០ 

ពន្ធគណនាតាមអត្រា ២០% ១.៨៣៥.១៦៣  ៤៥១.៣៤៤ ១.០៤៥.៧៦១  ២៤៩.៧០៤ 

ផលប៉ះពាល់ពន្ធ ល�ើចំណាយដែលមិនអាចកាត់កងពន្ធ ១៥៦.២៩៦  ៣៨.៤៣៩ ២៣៥.២៧០  ៥៦.១៧៧ 

ការកត់ត្រាពន្ធពន្យារជាទ្រព្យសកម្មក្នុងគ្រាមុន - ខ្វះ/(ល�ើស) -   - ៣០.៩៩១  ៧.៤០០ 

សរបុបន្ទុកពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ១.៩៩១.៤៥៩  ៤៨៩.៧៨៣ ១.៣១២.០២២  ៣១៣.២៨១ 

អនុលោមតាមច្បាប់សារព�ើពន្ធកម្ពុជា ក្រុមហុ៊នមានកាតព្វកិច្ចបង់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញសាជីវកម្ម តាមអត្រាមួយ ណាដែលខ្ពស់ជាង រវាងពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ 
តាមអត្រា២០%នៃប្រាក់ចំណេញជាប់ពន្ធ ឬពន្ធអប្បបរមា១%នៃផលរបរ។

បុគ្គលិកទទួលដកប្រាក់ អេ​ អឹម ខេ ផ្តល់សេវាដល់អតិថិជនក្នុងរាជធានីភ្នំពេញៈ កក្កដា ២០១១

ខ. បញ្ហាពន្ធផ្សេងៗ

លិខិតប្រកាសពន្ធរបស់ក្រុមហុ៊ន ត្រូវមានការត្រួតពិនិត្យដោយអគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារតាមការយិបរចិ្ឆេទ។ ផ្នែកខ្លះនៃច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្ដិពន្ធដារអាចរងនូវ 

បំណកស្រាយខុសៗគ្នា  ហេតុនេះចំនួនពន្ធដែលបានរាយការណ៍នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ អាចមានការផ្លា ស់ប្ដូរនៅពេលក្រោយ អាស្រ័យល�ើការកំណត់
 

ចុងក្រោយដោយអគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារ។

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នាំ �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១



របាយការណ៍	 ២០១១

63esvahirBaØvtßú 
enACitelakGñkbMput

ក. សមតុល្យជាមួយភាគីសម្ព័ន្ធញាតិ ២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

�ក់ភាគីសម្ព័ន្ធញាតិជំពាក់ ៖
ឥណទានផ្ដល់ឲ្យគណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ ៧៣.៧៦០ ១៨.២៦២ ១១១.៨៣៣ ២៧.៥៩៣

២៥. សាច់�ក់បាន�ីក្នុង�តិបត្ដិការ ២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ចំណេញមុនបង់ពន្ធល�ើប្រាក់ចំណេញ ៩.១៧៥.៨១៧  ២.២៥៦.៧១៨ ៥.២២៨.៨០៣  ១.២៤៨.៥២០ 

និយ័តកម្មល�ើ :

     រលំស់ទ្រព្យសកម្មរបីូ (កំណត់សម្គា ល់ ៩) ១.២៧៨.៩៣៤  ៣១៤.៥៤៤ ១.៤២៣.២៧៥  ៣៣៩.៨៤៦ 

     រលំស់ទ្រព្យសកម្មអរបីូ (កំណត់សម្គា ល់ ១០) ៥៤២.៣០៧  ១៣៣.៣៧៦ ៣៣៨.៥៣០  ៨០.៨៣៣ 

      សំវធិានធនសម្រាប់ឥណទានអាក្រក់ និងសង្ស័យ (កំណត់សម្គា ល់ ៧.ក) ១.៨៨៩.០១៣  ៤៦៤.៥៨៨ ១.៦០៣.០៩០  ៣៨២.៧៨២ 

     សំវធិានធនសម្រាប់កាតព្វកិច្ចមូលនិធិសោធននិវត្ដន៍ ១.២៧៨.០១០  ៣១៤.៣១៦ ១៥៩.២០៥  ៣៨.០១៥ 

     ចំណេញសុទ្ធពីការលក់ទ្រព្យសម្បត្ដិ និងបរកិ្ខា រ (១៣.៧០៣) (៣.៣៧០) (៣.៤៨១) (៨៣១)

     ទ្រព្យសកម្មអរបីូដែលបានជម្រះចេញពីបញ្ជី  - - ១៧.២០០  ៤.១០៧ 

ចំណេញប្រតិបត្ដិការ មុនការផ្លា ស់ប្ដូរទ្រព្យសកម្ម និងទ្រព្យអកម្មប្រតិបត្ដិការ ១៤.១៥០.៣៧៨  ៣.៤៨០.១៧២ ៨.៧៦៦.៦២២ ២.០៩៣.២៧២

ការផ្លា ស់ប្ដូរទ្រព្យសកម្ម និងទ្រព្យអកម្មប្រតិបត្ដិការ

     សមតុល្យជាមួយធនាគារកណ្ដា ល (៨៩៥.០០០) (២២០.១១៨) (៤១៣.០០០) (៩៨.៦១៥)

     សមតុល្យជាមួយធនាគារផ្សេងៗ (២៤.១៦៨.២០០) (៥.៩៤៣.៩៧៤) (៣.៤១៥.៣៥២) (៨១៥.៥០៩)

     ឥណទានអតិថិជន (៦៦.៣៧៩.០០២) (១៦.៣២៥.៣៨២) (២៥.១៤២.៦៥៣) (៦.០០៣.៤៩៩)

     ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ (២.៧៩៥.៣៨២) (៦៨៧.៥០២) ១.០៣៧.៩០៥  ២៤៧.៨២៨ 

     ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ១២.៧៥២.៣៧១  ៣.១៣៦.៣៤៣ ៥.០៦០.៤៨២  ១.២០៨.៣២៩ 

     ប្រាក់ជំពាក់ភាគទុនិក (៧៦.៦៦៤) (១៨.៨៥៥) ៧២.៩៥៥  ១៧.៤២០ 

     ទ្រព្យអកម្មផ្សេងៗ ៤.១៤៤.០៤៤  ១.០១៩.១៩៤ ៨៤៣.២៣០  ២០១.៣៤៤ 

សាច់ប្រាក់បានប្រើក្នុងប្រតិបត្ដិការ (៦៣.២៦៧.៤៥៤) (១៥.៥៦០.១២១) (១៣.១៨៩.៨១១) (៣.១៤៩.៤៣០)

២៦. សមតុល្យ និង�តិបត្ដិការភាគីសម្ព័ន្ធញាតិ

នៅក្នុងដំណ�ើ រការប្រកបអាជីវកម្មធម្មតា ក្រុមហុ៊នមានប្រតិបត្ដិការមួយចំនួនជាមួយភាគីសម្ព័ន្ធញាតិ។ ទំហំនៃប្រតិបត្ដិការភាគីសម្ព័ន្ធញាតិ សមតុល្យដែលនៅ 
មិនទាន់ទូទាត់គិតត្រឹមដំណាច់ឆ្នា ំ និងចំណាយ-ចំណូលពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗក្នុងឆ្នា ំ មានដូចខាងក្រោម ៖

�ក់ជំពាក់ភាគីសម្ព័ន្ធញាតិ ៖
ក្រុមហុ៊ន Concern Worldwide Dublin - - ៧៦.៦៦៤ ១៨.៩១៥

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងគណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ ២.២៣៨.៦០១ ៥៥៤.២៤៦ ៧៨៧.៦៧៨ ១៩៤.៣៤៤

២.២៣៨.៦០១ ៥៥៤.២៤៦ ៨៦៤.៣៤២ ២១៣.២៥៩

កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ស�ាប់ដំណាច់ឆ្នំា �ៅ��ទី ៣១​​ ខែធ្នូ​ ឆ្នាំ ២០១១
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ខ. ចំណូលពីការ�ក់ល�ើឥណទានផ្ដល់ឲ្យសមាជិកគណៈ�ប់�ងសំខាន់ៗ 

គ. លាភការទូទាត់ជុូនសមាជិក�ុុម�កឹ្សាភិបាល និងគណៈ�ប់�ងសំខាន់ៗ

២៧. កិច្ចសន្យាភតិសន្យាផ្សេងៗ

កិច្ចសន្យាភតិសន្យា�តិបត្ដិ

ភតិសន្យាប្រតិបត្ដិ ភាគច្រើនពាក់ព័ន្ធទៅនឹងការជួលការយិាល័យ និងចំណតយានជំនិះ ដែលអាចជួលបន្ដ ជាថ្មីទ�ៀតបាន អាស្រ័យល�ើកិច្ចព្រមព្រៀងរវាង 

ក្រុមហុ៊ន និងម្ចា ស់ទីតំាង។ ក្រុមហុ៊នគឺជាអ្នកជួល ហ�ើយការចំណាយ ល�ើថ្លៃជួលអប្បបរមាសរបុនាពេលអនាគតក្រោមកិច្ចសន្យាភតិសន្យាដែលមិនអាច 

លុបចោលបាន មានដូចខាងក្រោម :

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ចំណូលពីការប្រាក់ល�ើឥណទានផ្ដល់ឲ្យសមាជិកគណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ ៧០.៩០៦ ១៧.៤៣៩ ១២៨.៨៣០ ៣០.៧៦២

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

ចំណាយទាក់ទងសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ៨២.៧៩៧ ២០.៣៦៣ ១៩៣.២៦៤ ៤៦.១៤៧

លាភការរបស់គណៈគ្រប់គ្រង និងអត្ថប្រយោជន៍រយៈពេលខ្លីផ្សេងៗ ១.៦២៥.៧២៥    ៣៩៩.៨៣៤ ១.៦៧០.២៨៣ ៣៩៨.៨២៦

២០១១ ២០១០

ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រ�ៀល ដុល្លារអាមេរិក

មិនល�ើសពី ១ ឆ្នា ំ ១៩៨.៩៨៩ ៤៩.២៦៧ ៣០៨.៩៧២ ៧៦.២៣៣

ល�ើស ១ ឆ្នា  ំនិងមិនល�ើស ៥ ឆ្នា ំ ២៧.៨២៥ ៦.៨៨៩ ២០២.៦៥០ ៥០.០០០

២២៦.៨១៤ ៥៦.១៥៦ ៥១១.៦២២ ១២៦.២៣៣

២៨. �ឹត្ដិការណ៍�យតារាងតុល្យការ

ការទិញភាគហុ៊នរបស់ AMK-SA និងបម្រែបម្រួលនៃភាគហុ៊ន ត្រូវបានអនុម័តជាបន្ដបន្ទា ប់ ដោយធនាគារ កណ្ដា ល នៅថ្ងៃទី០៦ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១២។

64 FINANCE
AT YOUR DOORSTEP កំណត់សម្គាល់�ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
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ការិយាល័យកណ្តាល
អគារលេខ ៤៤២ វថីិ ១៩៣ សង្កា ត់ទួលស្វា យព្រៃ១ ខណ្ឌ ចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ

ប្រអប់សំបុត្រ: PO Box ៤៨០

ទូរស័ព្ទលេខ : ០២៣ ៩៩៣ ០៦២ / ០២៣ ២២៤ ៧៦៣ | ទូរសារ : ០២៣ ២២១ ៦៥០

សារអេឡចត្រូនិច : info@amkcambodia.com 

គេហទំព័រ : www.amkcamobodia.com

ការិយាល័យសាខា និងអនុសាខា
រាជធានីភ្នំពេញ
អគារលេខ ៤៤២ វថីិ ១៩៣ សង្កា ត់ទួលស្វា យព្រៃ១ ខណ្ឌ ចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ
ទូរស័ព្ទលេខ ០២៣ ២២០ ២០២

អង្គស្នួល
អគារលេខ B១០ ផ្លូវជាតិលេខ៤ ស្ រុកបែកចាន ភូមិបែកចាន ឃុអំង្គស្នួល 
ខេត្តកណ្តា ល
ទូរស័ព្ទលេខ ០៦០ ៧៧៧ ១៧០

មានជ័យ
អគារលេខ២៤ ផ្លូវលេខ២៧១ សង្កា ត់ផ្សារដ�ើមថ្កូវ ខណ្ឌ ចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ
ទូរស័ព្ទលេខ ០២៣ ៩៩៩ ១៧៩៣/០៦០ ៧៧៧ ១៧៣

ឬស្សីកែវ
អគារលេខ៧៤៨ ផ្លូវជាតិលេខ៥ ភូមិក្រោលគោ សង្កា ត់គីឡូម៉ែត្រលេខ៦ 
ខណ្ឌ ឬស្សីកែវ
ទូរស័ព្វលេខ : ០២៣ ៦៩១ ០៦៥៥/០៦០ ៧៧៧ ១៧៤

ទឹកថ្លា
អគារលេខ៨ មហាវថីិសហព័ន្ធរសុ្សី ស្ រុកចុងថ្នល់កែងលិច សង្កា ត់ទឹកថ្លា  
ខណ្ឌ សែនសុខ 
ទូរស័ព្វលេខ : ០៦០ ៧៧៧ ១៧២

វេង�ង
អគារលេខ៦ ផ្លូវចោមចៅ សង្កា ត់ ចោមចៅ ខណ្ឌ ដង្កោ
ទូរស័ព្វលេខ : ០២៣ ៦៣២ ៦៣៩០/០៦០ ៧៧៧ ១៧១

បន្ទាយមានជ័យ
អគារលេខ៣១៤ ផ្លូវជាតិលេខ៥ ភូមិគោរដ្ឋា ន សង្កា ត់អូរអំបិល 
ក្រុងសិរសីោភ័ណ ខេត្តបន្ទា យមានជ័យ 
ទូរស័ព្វលេខ: ០៥៤ ៧១០ ២៦៧

ម៉ាឡៃ
ភូមិកណ្តា ល ឃុដូំង ស្ រុកម៉ាៃឡ

ភ្នំ�ុក
ភូមិស្រះជក ឃុសំ្រះជក ស្ រុកភ្នំស្ រុក

ប៉ោយប៉េត
ភូមិបាលិលេយ្យ សង្កា ត់ប៉ោយប៉ែត ក្រុងប៉ោយប៉ែត

ថ្មពួក
ភូមិផ្សាថ្មី ឃុកំំរោ ស្ រុកថ្មពួក

បាត់ដបំង
ផ្លូវជាតិលេខ១០ ភូមិដំណាក់ល្លួង សង្កា ត់វត្តគរ ក្រុងបាត់ដំបង 
ខេត្តបាត់ដំបង 
ទូរស័ព្ទលេខ: ០៥៣ ៧៣០ ៣៧៦

បវេល
ផ្ទះលេខ៧០ ក្រុមទី៥ ភូមិទំនប់ទឹក ឃុបំវេល ស្ រុកបវេល

ម៉ោងឬស្សី
ភូមិកន្សាយបន្ទា យ ឃុមំ៉ោង ស្ រុកម៉ោងឬស្សី

ភ្នំ�ឹក
ភូមិភ្នំតូច ឃុពំេជ្រចិន្តា  ស្ រុកភ្នំព្រឹក

កំពង់ចាម
អគារលេខ៩៣ ផ្លូវទូលស ប្ូវ សង្កា ត់វាលវង់ ក្រុងកំពង់ចាម ខេត្តកំពង់ចាម
ទូរស័ព្វលេខ : ០៤២ ៩៤២ ១៦៩

បាធាយ
ភូមិផ្អា វ ឃុផំ្អា វ ស្ រុកបាធាយ

ចំការល�ើ
ភូមិថ្មបែកក�ើត ឃុសំ្វា យទាប ស្ រុកចំការល�ើ

តំបែរ
ភូមិជ័យសម្បតិ្ត ឃុតំំបែរ ស្ រុកតំបែរ

ជ�ើង�
ភូមិស្គន់ ឃុសូំទិប ស្ រុកជ�ើងព្រៃ

កោះសុទិន
ភូមិដ�ើមស ត្ៅ  ឃុពំង្រ ស្ រុកកោះសុទិន

មេមត់
ភូមិត ប្ូវវត្ត ឃុមំេមត់ ស្ រុកមេមត់

អូររាំងឪ
ភូមិទី១ ឃុអូំររាងំឪ ស្ រុកអូររាងំឪ

ពញា�ក
ភូមិកណ្តោ លកោង ឃុកំោងកាង ស្ រុកពញាក្រែក

�ឈរ
ភូមិព្រៃទទឹង ឃុំ ជ្រៃវ�ៀន ស្ រុកព្រៃឈរ

ស្ទឹង�ង់
ភូមិបឹងដែង ឃុពំ្រែកកក់ ស្ រុកស្ទឹងត្រង់

សាខាសួង
អគារលេខ៩៣ ផ្លូវជាតិលេខ៧ ភូមិសួងលិច សង្កា ត់សួង ក្រុងសួង

ទីតាំង�តិបត្តិការរបស់�ឹះសថ្ាន អេ អឹម ខេ
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កំពង់ឆ្នាំង
ភូមិ១ សង្កា ត់ខ្សាម ក្រុងកំពង់ឆ្នា ងំ ខេត្តកំពង់ឆ្នា ងំ
ទូរស័ព្ទលេខ : ០២៦ ៩៨៩ ០៤៣

បរិបូរណ៍
ភូមិបន្លៃ ឃុបំន្លៃ ស្ រុកបរបូិរណ៍

កំពង់�ឡាច
ភូមិសាខាលេខ៥ ឃុកំំពង់ត្រឡាច ស្ រុកកំពង់ត្រឡាច

ទឹកផុស
អគារលេខA៣០៦ ភូមិស្រែតាជ័យ ឃុំអភិវឌ្ឍន៍ ស្ រុកទឹកផុស

កំពង់ស្ពឺ
ភូមិត្រពាងល�ើក សង្កា ត់រការធំ ក្រុងច្បាមន ខេត្តកំពង់ស្ពី
ទូរស័ព្ទលេខ : ០២៥ ៩៨៧ ២៥៩

បសេដ្ឋ
ភូមិផ្សារស្លា បលេង ឃុសំ្វា យរពំា ស្ រុកបសេដ្ឋ

កងពិសី
ភូមិត្រពាងខ្នា រ ឃុសូំភី ស្ រុកបាទី

ឪរា៉ល់
ភូមិផ្សារកន្ទូត ឃុសំង្កែសាទប ស្ រុកឪរ៉ាល់

ថ្នល់ទទឹង
ភូមិថ្នល់ទទឹង ឃុដំំណាក់អំពិល ស្ រុកអង្គស្នូល

ថ្ពង
ភូមិមនោរម្យ ឃុមំនោរម្យ ស្ រុកថ្ពង

�ង�យឹង
ភូមិទី៥ ឃុតំ្រែងត្រយឹង ស្ រុកភ្នំស្ រួច

កំពង់ធំ
អគារលេខ៦៧ ភូមិកំពង់ក្របៅ សង្កា ត់កំពង់ក្របៅ ក្រុងស្ទឹងសែន 
ខេត្តកំពង់ធំ
ទូរស័ព្ទលេខ : ០៦២ ៩៦២ ៤១០

កំពង់ថ្ម
ភូមិត្រោះ ឃុបំាល័ង្គ ស្ រុកបាល័ង្គ

�សាទបាល្ល័ង្គ
ភូមិសាលាវស័ិយ ឃុសំាលាវស័ិយ ស្ រុកប្រាសាទបាល្ល័ង្គ

រំលង
ភូមិឧទុម  ឃុសំ្រឡៅ ស្ រុកបារាយ

សណ្តាន់
ភូមិទឹកម្លៀង ឃុសំណ្តា ន់ ស្ រុកសណ្តា ន់

ស្ទោង
ភូមិលាបទង ឃុកំំពង់ចិនត ប្ូង ស្ រុកស្ទោ ង

កណ្តាល
អគារលេខ១៥៤ ផ្លូវជាតិលេខ២ ភូមិតក្តុល សង្កា ត់តក្តុល ក្រុងតាខ ម្ៅ  
ខេត្តកណ្តា ល
ទូរស័ព្ទលេខ: ០២៤ ៩៨៥ ០៩៨

កណ្តាលស្ទឹង
ភូមិស្វា យមីង ឃុបំារគូ ស្ រុកកណ្តា លស្ទឹង

ក�ៀនស្វាយ
ភូមិស្លា បតាអោន ឃុគំគីរ ស្ រុកក�ៀនស្វា យ

កោះធំ
ភូមិព្រៃកថ្មី ឃុពំ្រៃកថ្មី ស្ រុកកោះធំ

ល�ើកដែក
ភូមិព្រែកដាច់ ឃុពំ្រែកដាច់ ស្ រុកល�ើកដែក

ស្អាង
អគារលេខ២៨០ ផ្លូវ​២១ ភូមិព្រែកតារនុ ឃុពំ្រែកគយ ស្ រុមស្អា ង

កំពត
ភូមិសត្វពង ឃុសំត្វពង ស្ រុកឈកូ ខេត្តកំពត 
ទូរស័ព្ទលេខ : ០២៣ ៦៣០១ ៥០៨

អង្គរជ័យ
ភូមិប្រាល ឃុតំានី ស្ រុកអង្គរជ័យ

បន្ទាយមាស
ភូមិព្រៃកាឡាខាងលិច ឃុទូំកមាសខាងលិច ស្ រុកបន្ទា យមាស

កំពង់�ាច
ភូមិកំពង់ត្រាច១ ឃុកំំពង់ត្រាចខាងក�ើត ស្ រុកកំពង់ត្រាច

�ុងកំពត
ភូមិស្វា យធំ សង្កា ត់ក្រាងអំពិល ក្រុងកំពត

�េចេះ
អគារលេខ៤២៨ ផ្លូវលេខ៤ សង្កា ត់ក្រចេះ ខេត្តក្រចេះ
ទូរស័ព្ទលេខ : ០៧២ ៩៧១ ៧៨១

ឆ្លូង
ភូមិកោះកណ្តុ រ ឃុឆំ្លូង ស្ រុកឆ្លូង

�ូចឆ្មារ
ភូមិក្រូចឆ្មា រល�ើ ឃុកំ្រូចឆ្មា រ ស្ រុកក្រូចឆ្មា រ

សបំូរ
ភូមិកេងប្រាសាទ ឃុសំំបូរ ស្ រុកស្នូល

ស្នួល
ភូមិផ្សារស្នួល ឃុសំ្នួល ស្ រុកស្នួល

មណ្ឌលគិរី
ភូមិចំការតែ សង្កា ត់ស្ពា នមានជ័យ ក្រុងសែនមនោរម្យ ខេត្តមណ្ឌ លគិរ ី
ទូរស័ព្ទលេខ : ០៧៣ ៦៣៣៣ ២៦៦

កែវសីមា
ភូមិអូរអាម ឃុសំ្រែខ្ទុម ស្ រុកកែវសីមា

កោះញែក
ភូមិរង្សី ឃុសំ្រែសង្គម ស្ រុកកោះញែក

ទីតាំង�តបិត្តិការរបស់�ឹះស្ថាន អេ អឹម ខេ
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មខុកំពូល
អគារលេខ០៤៣ ផ្លូវជាតិ៦A ភូមិក្រោម ឃុពំ្រែកអញ្ចា ញ ស្ រុកមុខកំពូល 
ខេត្តកណ្តា ល

ទូរស័ព្ទលេខ: ០២៤ ៦៣០ ៧១៧២

កងមាស
ភូមិថ្លុកជ្រៅ ឃុខំ ច្ៅ  ស្ រុកកងមាស

ពញាឭ
ភូមិធំជ�ើង សង្កា ត់ពញាពុន ខណ្ឌ សែនសុខ រាជធានីភ្នំពេញ

�ីសន្ធរ
ភូមិព្រែកពោធិក្រោម ឃុពំ្រែកពោធិ ស្ រុកស្រីសន្ធរ ខេត្តកំពង់ចាម

ឧត្តរមានជ័យ
ផ្លូវលេខ៦៨A ភូមិដូនកែន សង្កា ត់សំរោង ក្រុងសំរោង ខេត្តឧត្តរមានជ័យ
ទូរស័ព្ទលេខ: ០៦៥ ៣៩៣ ៩១២

អន្លុងវែង
ភូមិអភិវឌ្ឍន៍ ឃុអំន្លុងវែង ស្ រុកអន្លុងវែង

ប៉ៃលិន
ផ្ទះលេខ C២-១៤ ក្រុមទី១ ភូមិអូតាប្រាង សង្កា ត់ប៉ៃលិន ក្រុងប៉ៃលិន 
ខេត្តប៉ៃលិន
ទូរស័ព្វលេខ: ០៦០ ៧៧៧​ ០២៧

ព្រះវិហារ
ភូមិថ្មី សង្កា ត់កំពង់ប្រណាក ក្រុងព្រះវហិា ខេត្តព្រះវហិារ
ទូរស័ព្ទលេខ: ០៦៤ ៦៣៣៣ ៤៤៦

ជាំក្សាន្ត
ភូមិជំាក្សាន្ត ឃុជំំាក្សាន្ត ស្ រុកជំាក្សាន្ត

ជ័យសែន 
ភូមិស្អា ង ឃុសំ្អា ង ស្ រុកជ័យសែន

រវ�ៀង
ភូមិរវ�ៀងជ�ើង ឃុរំប�ៀប ស្ រុករវ�ៀង

ព្រះសីហនុ
ភូមិសំរ ៉ុងក្រោម ឃុសំំរ ៉ុង ស្ រុកព្រៃនប់ ខេត្តព្រះសីហនុ 
ទូរស័ព្ទលេខ: ០៣៤ ៦៣៦៣ ១៦៦

កោះកុង
អគារលេខ១២៣ ភូមិ៣ សង្កា ត់ស្មា ត់មានជ័យ ក្រុងខេមរៈភូមិន 
ខេត្តកោះកុង
ទូរស័ព្ទលេខ : ០៦០ ៧៧៧​ ២២១

�ុង�ះសីហនុ
អគារលេខ១១៣ វថីិឯករាជ្យ សង្កា ត់៤ ក្រុងព្រះសីហនុ

�អំបិល
អគារលេខ៦៧៥ ភូមិត្រពាង ឃុសំ្រែអំបិល ស្ រុកស្រែអំបិល

�វែង
ភូមិលេខ ២ សង្កា ត់កំពង់លាវ ក្រុងព្រៃវៃង ខេត្តព្រៃវែង
ទូរស័ព្ទលេខ: ០៤៣ ៩៤៤ ៦១២

បាភ្នំ
ភូមិតាឡោន ឃុសំ្ពឺ (ក) ស្ រុកបាភ្នំ

កំចាយមារ
ភូមិជោរទី៏៣  ឃុកំ្រញូង ស្ រុកកំចាយមារ

កំពង់�បែក
ភូមិពាន់វត្ត ឃុបំ្រសាទ ស្ រុកកំពង់ត្របែក

មេសាង
អគារលេខ៩ ភូមិជីពោច ឃុជីំពោច ស្ រុកមេសាង

អ្នកល�ឿង
ភូមិទី៣ ឃុពំ្រែកខ្សាយ(ខ) ស្ រុកពាមរក៏

ពាមជរ
ភូមិបង្អែក ឃុសំ្វា យភ្លោះ  ស្ រុកពាមជរ

ពារាំង
ភូមិស្នា យពល ឃុរំកា ស្ រុកពារាងំ

�ះស្តេច
ភូមិក្រសាងំទង ឃុអំង្គររាជ្យ ស្ រុកព្រះស្តេច

ស៊ីធរកណ្តាល
ភូមិព្រែកសណ្តែ ក  ឃុពំ្រែកចង្រ្កា ន ស្ រុកសី៊ធរកណ្តា ល

ពោធិ៍សាត់
អគារលេខ២១៣ ផ្លូវលេខ២ ភូមិពាលញែក សង្កា ត់ផ្ទះព្រៃ ក្រុងពោធិ៍សាត់ 
ខេត្តពោធិ៍សាត់

ទូរស័ព្ទលេខ: ០៥២ ៩៥១ ៧៥៨

បាកាន
ភូមិខ្នា ចរមាស ឃុបឹំងខ្នា រ ស្ រុកបាកាន

�វា៉ញ
ភូមិពេជ្របាន ឃុលំាច ស្ រុកភ្នំក្រវ៉ាញ

�គរ
ភូមិផ្សារ ឃុអំន្លង់ត្នោ ត ស្ រុកក្រគរ

វាលវែង
ភូមិប្រាមួយ ឃុបំ្រាមួយ ស្ រុកវាលវែង

រតនគិរី
ភូមិ៣ សង្កា ត់ឡាបាស�ៀក ក្រុងបាលុង ខេត្តរតនគិរ ី

ទូរស័ព្ទលេខ: ០៧៥ ៩៧៤ ១៨៦

បរកែវ
ភូមិ១ ឃុឡំាមិញ ស្ រុកបរកែវ

ទីតាំង�តិបត្តិការរបស់�ឹះសថ្ាន អេ អឹម ខេ



របាយការណ៍	 ២០១១
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ស�ៀមរាប
អគារលេខ៧០២ ផ្លូវ ៧មករា ភូមិវត្តបូព៌ សង្កា ត់សាលាកំរ� ើក 
ក្រុងស�ៀមរាប ខេត្តស�ៀមរាប
ទូរស័ព្ទលេខ : ០៦៣ ៧៦១ ១៥២

អង្គរជុំ
ភូមិក្បាលចាម ឃុចំាឈកូ ស្ រុកអង្គរជំុ

ជី�ង
ភូមិអន្លង់វលិ​ ឃុគំោកធ្លកក្រោម ស្ រុកជីក្រែង

�ឡាញ់
ផ្ទះលេខ០៣៤ ក្រុម១ ភូមិកំពង់ថ្កូវ២ ឃុកំំពង់ថ្កូវ ស្ រុកក្រឡាញ់

ពួក
ផ្ទះលេខ ០៧៦៨ ភូមិអូរតាប្រាក់ ឃុពួំក ស្ រុកពូក

សូ�និគម
ភូមិដំដែកថ្មី ឃុដំំដែក ស្ រុកសូទ្រនិគម

ស្វាយល�ើ
ភូមិស្វា យល�ើ ឃុសំ្វា យល�ើ ស្ រុកស្វា យល�ើ

ស្ទឹង�ង

ភូមិព្រែក សង្កា ត់ស្ទឹងត្រែង ក្រុងស្ទឹងត្រែង ខេត្តស្ទឹងត្រែង

ទូរស័ព្ទលេខ: ០៧៤ ៩៧៣ ៥៦៧
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ស្វាយរ�ៀង
ភូមិគ�ៀនសាងំ សង្កា ត់ស្វា យរ�ៀង ក្រុងស្វា យរ�ៀង ខេត្តស្វា យរ�ៀង
ទូរស័ព្ទលេខ: ០៤៤ ៩៤៥ ៩០៤

ជីភូ
ផ្លូវជាតិលេខ១ ភូមិថ្នល់ជាតិ សង្កា ត់ច្រកម្ទេស ក្រុងបាវតិ

កំពង់រោទ៍
ភូមិស្វា យអាណាត ឃុញំរ ស្ រុកកំពង់រោទ៍

រមាសហែក
ភូមិកំពង់ត្រាច ឃុរំមាសហែក ស្ រុករមាសហែក

តាកែវ
ផ្លូវលេខ២ ភូមិផ្សារតាកោ សង្កា ត់រការក្នុង ក្រុងដូនកែវ ខេត្តតាកែវ
ទូរស័ព្ទលេខ: ០៣២ ៩៣១ ៤៩៦

បាទី
ភូមិសីហា ឃុចំំបក់ ស្ រុកបាទី

កំពង់�
ភូមិកំពង់ជ្រៃ ឃុសំ្មោ ង ស្ រុកទ្រាង

�កប្បាស
ភូមិព្រៃល្វាក� ើត ឃុពំ្រៃល្វា  ស្ រុកព្រៃកប្បាស

�ំកក់
ភូមិស្រែខ្វា វ ឃុជំាងទង ស្ រុកត្រាកក់

បុគ្គលិក អេ​ អឹម​ ខេ​ ការយិាល័យកណ្តា លៈ មីនា​ ២០១២



របូថតក្របខាងមុខៈ​ អតិថិជនគោលដៅ អេ អឹម​ ខេ ប្រមូលផលស្ រូវក្នុងខេត្តតាកែវៈ វចិ្ឆិកា ២០១១
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